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SAC

‘anschkommittéer

5AC:s 27e kongress i hostas beslutades att
aalisera branschkommitteer som ett steg pa
en mot fedetrationer. Branschkommittéerna ar
erstallda AU och foljande personer har hittills
t nominerade av sina LS och invalda av AU.

nsport

Ferm, Goteborgs LS

1 Elings, Stockholms LS

sil; 073-682 92 97

»st; jona_elings@hotmail.com

:ial och Vard
idia Vargas, Malmo LS

1del & Service
ia Fredriksson, Ostersunds LS
»st: handel fed@sac.se

o .

SACs ombudsmén pa personaltréff | Gévle hésten 2002. Fran vénster: Jan Lambert-Méller, Ingvar Karlsson, Alrik

NOSSNNOVA (4401 0104

Larsson, Lars Westerberg, Bjérn Andersson, Ingela Drenske (vik. for Mikael Grebelius), Ulf Rahm, samt sittandes pa

huk Lennart Markebo.

Fran forhandlingsfronten

Manga arenden pa géng och tva forlikningar i AD

Sedan sist har inte alltfor mycket hunnit
handa hér. Det har varit lagintensivt dver
helgerna. Jag hoppas att alla som behdvt
support har fatt det. Om inte, hor av er till
Industrisekretariatet, sa att vi kan ta till oss
eventuell kritik.

Manga drenden ir pa gang, inte sd minga
har avslutats under perioden. Dock har tvd
drenden férlikats i AD: Dels har PG Magnus-
son - jag skriver ut hans namn eftersom han
gatt ut sjilv med sitt drende — natt en forlik-
ning med Ljusnarsbergs kommun.

Ni kanske har list det i Arbetaren eller pa
SAC:s hemsida? Han fick 600.000 kr av kom-
munen i avgingsvederlag, som férlikning i
irendet om hans tjinst. I férlikningen ingick
dven dvriga tvistefrigor, runt PGs roll som
skyddsombud och kommunens krinkande
sirbehandling av honom. Parterna borde nu
allts g 4t var sitt hall och inte ha mer med
varandra att géra.

Det dr dock inte sikert att det blir sa. I forlik-
ningsuppgérelsen ingick dven att kommunen
skulle ge PG goda vitsord, eftersom hans
arbetsinsats 1 yrkesutévningen aldrig varit
ifragasatt. Men bara dagar efter uppgorelsen,
gick kommunen 4nda till Bergslagsposten och
uttalade att man hade férlorat allt fortroende
for PG... ganska tydligt brott mot det ingdngna
férlikningsavtalet. Fortsittning foljer saledes
med storsta sannolikhet.

Det andra #drendet som forlikats 4r det om
brevbirarna som satte Ikea-katalogen (ja,
utdelningen av den alltsd) i blockad, varpa de
fick varningar fér arbetsvigran. Ersitining
utgdr till brevbirarna, som naturligtvis har
sina anstillningar kvar. En trevlig forlikning,
ddr kampen kan fortsitta pd arbetsplatsen.

1 vrigt 4r det att par forhandlingsarenden
pa ging, dir den nya lagen om forbud mot

diskriminering av vikarier m.fl. kommer att
anvindas som argument. Det ir dnnu for
tidigt att siga hur anvindbar lagen kommer
att vara. Om ett par ar, och ett par AD-domat,
kommer rittsliget att vara klarare. Om nigot
av vara drenden gér vidare till stimning ar
innu for tidigt att sia om.

Kommuner som inte vill férhandla med
syndikalister tycks vara ett evigt nirvarande
fenomen. Om ni stéter pa argumentet att
arbetskoparen inte har férhandlingsskyldig-
het (for att vi inte har kollektivavtal, eller f&r
att du/ni ir "oorganiserade”, eller liknande)

— pa dem baral Det ger dessutom en exira
trumf i sjilva férhandlingssituationen, ett
skadestindskrav som vi kan anvinda som
patryckning f6r att uppna det vi egentligen vill
forhandla om.

Sedan finns nagra intressanta drenden om
anstillningsavtalets innehall som f6r nérva-
rande 4r pa gang. Dem rapporterar jag om
da det avslutats. Jag kommer att avsluta min
anstillning som forhandlingssekreterare den
31 mars i ir, men aterkommer sannolikt med
rapporter om intressanta drenden dé och da.
Jag har ingen avsikt att férsvinna ur verksam-
heten, men lingtar verkligen efter att fa bli
lokalaktivist igen.

Jag hoppas att ha en eftertridare da jag gar,
och kommer sjilvklart att dven finnas kvar
som stdd 4t denna pé ideell basis, i den omfatt-
ning mitt bistind efterfragas. Det 4r inte ett
sd himla blodigt arbete, som man kanske kan
tro. Kan du ldsa in dig pa nya omraden, har
erfarenhet av fackliga fragor och kan ta till dig
kamraternas erfarenheter, d2 kan du stka det
hir jobbet! Jag hoppas att du gor detl

Nista rapport lir bli min sista, sd jag sparar
avskedsorden till dess.

Lena Barrow
Forhandlingsekreterare
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Vi kan forandra varlden, allt annat ar skitsnack!”

ipport fran 1 maj i det réda Géteborg och det storsta syndikalistiska forstamajtaget i ar

Rar,
nu en lyckad férsta maj i Géteborg. Av “SAC som organisation befinner sig i lite av ett P4 kvillen arrangerade Goteborgs LS en egen
yon konstig anledning tycks solen alltid bakvatten sa kinns det allid tryggt att den idé-L. 1 majfest pd Kajutan vid Stigbergstorget. De
na atminstone lite grann pa férsta mai. strémning vi representerar 4r pi frammarsch.{ 300 biljetterna var snabbt slutsilda och minga
ots ~stra viderprognoser som siade om Vil framme i Biltesspannareparken var det tvingades tyvirr vinda i dérren.
rad  ch regnskurar sa kikade solen fram dags for tal och musik. Fér det mest bejublade Men fér de som kom in blev det en fest med
om till avmarsch. Cirka 1500 glada syn- talet stod Johanna Olsson fran den nybildade otroligt bra stimning. Glada LS:are, SUF:are,
alister och sympatisérer hade da samlats organisationen Motstind och Solidaritet. "Vi Anarkafeminister, Folkmaktare, Attacare och
Jdrntorget for att gd med Géteborgs LS till kan forindra virlden, allt annat dr skitsnack” AFA:iter som réjde loss pa dansgolvet dnda in
tesspannareparken for de sedvanliga avslut- ~ Var hennes klockrena budskap. Ovriga talare pa smitimmarna. Helt kla;;t nagot som méaste
gs 1. Bakom frontbanderollen som bar var SAC:s generalsekreterare Lars Hammar- goras till en \e}rlig tradition. Framtiden ser ljus
ten “ irekt aktion mot stat och kapital” gick berg, ordfvranden fér Géteborgs LS David ut, kamrater. - ¢, ﬁa‘a;;;;q’ii(
barare med LS-fanan, SUF-fanan och Ls”  Palmrot och Dennis frin SUF. Orjan Bergsten
nnofana vilket gav ett statligt intryck. Parol- Konferencier var Annika Tigerryd som dven 1 majkommittén 2003
for 4rets demonstration var “Vi vigrar leva  holl ett avslutande tal som fokuserade pa 16ne- . :
kni, mot l6neslaveri, f6r en social revolu- skillnader och kvinnoyrken. Lars Hammar- 1 maj i Kalmar
1. berg talade om den ekonomiska och politiska ~ Kalmars Syndikalister hade som brukligt ar
e senaste aren har det skett en markant virldsordningen och fortroendemannalagens aven i 4r utlyst en demonstration pa forsta maj.
ling av antalet deltagare i Géteborgs LS  monopolisering av betalt fackligt arbete. Uppslutningen blev lite under vad som ar
nonstration. De senaste tre ren har antale David Palmrot pdminde om vikten av normalt for Kalmar, runt 50 personer samlades
it ungefir det samma, cirka 1500 personer. solidaritet med Kommunalarbetarnas strejk. pé Stortorget (cia 80 foregaends ar), men detta
‘ta dr en férdubbling om man jimfér med "Anda sedan bildadet av LO har LO:s roll varit} var inget som tog udden av demonstrationen
nonstrationen for bara fem ar sedan. [fﬂ[ att disciplinera arbetarna. Alternativet till att som gick genom Kalmar 1 det hyfsade vadret.
en hor att de senaste tv4 aren har vidret sossarna styr hindelserna pa véra arbetsplatser Slagord skreks och kampséanger sjongs, det
> varit det allra bista, vilket lockar till' miste vara ett sjdlvstindigt agerande baserat mesta ackompanjerat av barnen som sjong med
kulationer om hur stor vir demonstration p klass och inte pa vilken _Qrggn_‘ig_a_tgp_n_‘ vi bast de kunde. Hela kalaset gick under parollen
it om det varit stralande solsken istallet for ~ fillhor” Hy det 2 "Chefen behover dig, du behover inte chefen”
vmulet. Mellan talen sjéng den lesbiska hogtidskd- % Demonstrationen hade sitt slut 1 Stadsparken
imtidigt 4r det naturligtvis lockande att ren som fick ett otroligt positivt gensvar. Efter dar vi lyssnade pa tal och sjong Intermationalen,
fora sig storleksmissigt med vriga forsta- talen var det dags for Internationalen, och innan dagen rundades av med fika, kubb och
jlig. Oavsett vad GP och Proletiren skriver sedan avslutades alltsammans med en gatufest  andra gemytligheter.
ir det bara Vinsterpartiets tig som nu for 1 miniatyr med framtrédanden av Jack Brot- Kelmar LS av SAC genom Martin Nilsson

:n dr storre dn syndikalisttiget. Aven om hers ochNabila.
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Hanteringen av ”’krisen” i bolagen

Redogérelse for hur den ekonomiska krisen i SACs tre bolag under 2002 hanterades

\Aletiey

SAC &ger t;é‘golag: Federativs Férlagshus 1 Federativs Férlagshus

AB, som forvaltar fastigheten pa Sveava-
gen 98 i Stockholm samt bedriver forlags-
verksamhet, Arbetaren Tidnings AB, som 2
utger tidningen Arbetaren och Federativ 3
Tryckeri AB, som bedriver tryckeri-
verksamhet.

Férenklat kan man siga att finansieringen
av dessa verksambheter fraimst har skett pa tva
olika sitt, dels genom externa lan fran externa
kreditinstitut (inklusive checkrikningskredit),
dels genom lan fran moderorganisationen

Lanen fran SAC dr av tva slag: 1) Langsik-
tiga reversldn samt investeringslan och 2)
Avrdkningskonton. Den forsta typen av dessa
interna 1an ir lin som grundar sig pa formellt

-dttade linehandlingar i form av skul-
devrev och dir en faststilld rinta periodvis
betalas.

Den andra typen av finansiering, avrak-
ningskonton, ir konton som hanterar dot-
terbolagens eventuella kortsiktiga lanebehov
och évriga mellanhavanden mellan SAC och
dotterbolagen. De tre dotterbolagen har varsitt
avrikningskonto hos SAC. Om nagot av dot-
terbolagen far ett tillfalligt likvidbehov for att
kunna betala de dagliga l6pande utgifterna kan
alltsd SAC lana ut pengar for detta dndamal
och dessa kortsiktiga lan bokas di pa aktuellt
avrikningskonto. Om dotterbolagen skulle fa
ett bestdende likvidéverskott kan man anvinda
detta éverskott till att betala av dessa lin.
Samtidigt har ocksd SAC skulder till Federativ
Forlagshus AB till f6ljd av hyra for utnyttjande

“kaler i fastigheten samt till Federativ
‘lryckeri AB for tryck av Syndikalisten.

Andra mindre mellanhavanden mellan SAC
och bolagen kan iven férekomma men dessa
tva poster ir de viktigaste. Betalningen av
A~=ga tvd manadsvis terkommande utgifts-

ter och eventuella andra mellanhavanden
sker genom avrikning/bokning pa aktuellt
avrikningskonto (ddrav namnet avraknings-
konto). Detta innebir att om inga nya kortfris-
tiga 14n ges till dotterbolagen si minskar SAC:
s fordran pa dotterbolagen 16pande i och med
att hyra frén Federativ Forlagshus AB utgir
och Federativ Tryckeri AB fakturerar tryckeri-
kostnader for tryck av Syndikalisten.

Historiskt har det ekonomiska éverskott
som fastighetsforvaliningen och fryckeriverk-
samheten producerat frimst anvints till att
"subventionera” utgivningen av tidningen
Arbetaren.

Overskotten fran tryckeriet har dock pa
senare tid minskat fran 4r till 4r pd grund av %
hard konkurrens pd marknaden for tryck-
eritjinster och en stark prispress till f6ljd av
overkapacitet/6veretablering i branschen.

Under 4r 2002 drabbades bade tryckeriet och

av stora kundférlus-
ter till foljd av kun- .
ders och hyresgisters Ar Bolagens skuld till SAC Foréndring
koné““lrser sdatt ‘fed 1994 10 809 633
i —— 1995 8 337 734 -2 471 899
resultat for r 2002

Al 1996 71560 122 -1 187 612
blev ca -2,6 miljoner.
Tryckeriethade adati 1997 9948 637 2798 515
iret innan, ir 2001 1998 9810189 -138 448
drabbats av stora 1999 9519 011 -291 178
kundfsrluster men 2000 B 426 083 -1 092928
detta fick dd inte s& 2001 8 003 450 -492 633
stora konsekvenser 2002 8 225 592 292 142
eftersom &vriga bolag " -

& Killa: SAC:s bokféring

kunde ticka upp.
"Krisen”

2002 ars utveckling som beskrivs ovan hade
tva olyckliga konsekvenser (for att uttrycka sig
forsiktigt): 1) Genom det stora underskottet
uppstod en bokforingsmissig situation dir det
bokférda virdet av bolagens tillgdngar minus "
skulder, d.v.s. det egna kapitalet, understeg
halva aktiekapitalet/{det egna kapitalet var i
sjilva verket negativt).

Om en sidan situation skulle kvarstd utan
atgird skulle ett eller flera av bolagen kunna

forsittas i konkurs enligt aktiebolagslagen. 2) ¢

Underskotten resulterade naturligtvis dven i
ett likvidmassigt avbriick, d.v.s. bolagen fick
helt enkelt in mindre pengar in forvintat/
budgeterat {or att driva den dagliga verksam-
heten och betala de 16pande utgifterna.

"Krisens” I6sning

Det negativa egna kapitalet:

Federativ Férlagshus dger en fastighet pa
Sveavigen 98 i Stockholm som bokf6rings-
miissigt dr mycket lagt virderad. Fastigheten
képtes pa 5o-talet och virdestegringen har ju
varit ganska avsevird sedan dess. Aktiebolags-
lagen tilliter under vissa férutsittningar att en
bokféringsmissig uppvirdering av fastigheter
sker niir det finns sadana "dolda” tillgdngar i
ett bolag.

[ en situation som den som bolagen befann
sig i vid slutet av 4r 2002 tillater aktiebolags-
lagen denna lésning. Alltsa uppvirderades
fastigheten (marginellt i forballande tll det
verkliga virdet pi fastigheten) sa att det bok-
féringsmissiga virdet av bolagens tillgangar
{inklusive fastigheten) minus skulder, d.v.s.
det egna kapitalet, dterigen 6verskred half:
ten av aktiekapitalet. Dirmed var den forsta
"krisen” hanterad. Observera att detta enbart
var en bokféringsteknisk 4tgird, inga pengar
tillkom, inga nya lan togs. € rslia i od

Vot o
Likvidavbrécket: -
Vid 2002 ars ingang hade bolagen bland annat
en fordran avseende KP pensionsmedel pa

knappt 800 tkr varav ca 518 tkr var kortfristig
d.v.s. forfoll inom ett r. Denna fordran var en
foljd av KP:s beslut att aterbetala pensionsme-
del vid en tidpunkt d4 deras tillgdngar hade
okat kraftigt i virde.

Denna omstindighet bidrog till att mildra
effekterna av de uteblivna hyresintikterna och
betalningarna for tryckeritjinster till f6ljd av
konkurserna. Aven 8vriga likvida tillgingar
utnyttjades i mojligaste man.

Detta innebar att de tre bolagen kunde
minimera Skningen av deras gemensamma
nettoskuld till SAC. Denna skuld ¢kade med
endast 222 tkr s3 att deras totala nettoskuld till
SAC per 2002-12-31 var 8 225 tkr, en 6kning
fran slutet av 2001 med 2,7 %. Detta var férsta
géngen pa 6 &r som nettoskulden till SAC
okade. Forindringen av bolagens totala net-
toskuld till SAC per 31 december framgar av
tabellen.

Under aren till och med 1997 bade amorte-
rades (1995 och 1996) och togs nya lin (1997)
som uppgick till relativt stora belopp jamfvrt
med senare ir. Frdn 1998, det vill sdga efter
kongressen och framat har nettoskulden sta-
digt minskat fran 4r till &r dock med mindre
belopp 4n 1995 och 1996 ars amorteringar. Ar
2002 utgdr ett tillfilligt avbrott i denna trend
och forklaras av den ovan beskrivna situatio-
nen.

2003

Det budgeterade totala resultatet for de tre
bolagen for ar 2003 4r o kr d.v.s. Federativ
Férlagshus AB:s 6verskott anvinds enligt
budget till att finansiera Tidningen Arbetaren.
Tryckeriet frvintas att ticka sina kostnader.
Tidningen Arbetarens budgeterade underskott
ir ca 500 tkr ligre dn 2002 ars utfall vilket
maste betraktas som en ganska stor besparing.

Anders Sandstrom

Stockholm LS
Medlem av styrelsen i Federativ Forlagshus AB
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1 Frankrike har man strejkat mot 35 timmars-
veckan eftersom lénerna inte hojdes for att
kompensera lénebortfallet. Man protesterade
dven mot forsdmringar av pensioner. Frans-
mannen anser att offentlig sektor ir kvalitet,
det dr dirfor de forsvarar den trots att de r
anarkosyndikalister.

Vi anség att diskussionen fokuserade alltfor
mycket pa medborgerliga rittigheter och
forsamringar for vardtagare istillet for pa
arbetarnas situation. Det medférde for mycket
fokus pa politiska fragor istillet for fackliga.

Vi hade behvt mer tid pa oss att vrida fokus
pa fackliga frigor, och nir vi gjorde det var det
dags att avsluta. P4 det hela var diskussionen
bra, det hade kunnat bli innu bitire om den
hade fatt fortsitta.

>fia Kalpazidou, SoV-Stockholm och Mattias
Olsson, SoV-Branschkommittén

Transports Branschmote

Utbver CGT, som anordnade mitet, deltog
SA, CUB och SUIT frin Italien samt SUD

oun CGT fran Frankrike. Totalt var vi tjugo

deltagare.

Vi bérjade med att redovisa vad somn hiint i
vira linder sedan forra moétet. Nigra storre
forandringar hade inte skett.

Sedan diskuterade vi fortsatta former for vart
samarbete, varpa kaos utbrét. Det som gladde
oss 1 SAC Tranport nagot var att ett konkret
samarbete i form av en ny gemensam strejk

fordes upp pa dagordningen. 1 6vrigt virjde
vi oss mot forsék att bilda en international,
mot att sinda skrivelser till EU-parlamentet
och mot att anta en gemensam plattform och
gemensamma mal. Detta eftersom vi framfo-
rallt dr ett fack och inte ett parti och for att vi
hellre samarbetar i praktiken én i teorin.

Tyvirr avsattes endast en av konferensens
dagar till branschméten. Mer &n ovanstiende
hanns sledes inte med. Vi kiinner oss latt
skeptiska till hur samarbetet i framtiden ska
se ut. Eventuellt dr det bittre att ligga tid och
pengar pi verksamheten i Sverige, till exempel
p4 att bilda Transportfederationen. A andra
sidan #r det inte nédvindigt med nagot aktivt
avstindstagande, som vi ser det.

Jona Elings, Stockholms LS och Rasmus
Axelsson, Gropens LS

Fortsatta diskussioner

Dan dirpa fanns det ett missnéje frin CGT: s
sida att branschgrupperna inte borjat komma
in pa konkret arbete. Som atgird foreslog man
att ha tvirgrupper som skulle diskutera olika
imnen: feminism, osikra anstillningsférhal-
landen, pensionsreformer och papperslésas
villkor.

I diskussionen om feminism deltog kvinnor
och min fran bland annat SUD, CGT, US],
LAB och SAC. Deltagarna tog upp diskrimine-
ringen av kvinnor pa arbetsmarknaden men
ocksa inom vira egna fackféreningar, och de

erfarenheter av strategier och handling mot
dessa problem. Det som avhandlades konkret
under diskussionen var bland annat kampen
mot stereotypa genusroller, skapandet av
stddjande kvinnonétverk inom fackférening-
arna, forindringar i organisationsstrukturer,
former och funktioner som &r hinder fér kvin-
nors fulla deltagande i den fackliga kampen,
konskvotering till funktionirs- och ansvars-
poster inom fackfGreningen och nyttan av
lagar mot konsdiskriminering, Aterigen lades
alldeles for lite fokus pa kvinnors situation pa
arbetsmarknaden, lonediskriminering, och
den fackliga kampen...

Dagen dirpa presenterade varje grupp
sina sammanfattningar eller slutsatser fran
diskussionen, for resten av métets deltagare
som da fick en chans till kommentar. Mot
slutet av motet delades tva texter ut som
forslag till slutdokument frain métet. Det dr
meningen att varje fackforening ska ta hem
dessa och visa upp och behandla inom den
egna organisationen fér att sedan skriva under
den eller inte. Vem som producerat dessa
texter framkom inte riktigt... Efter att ha sagt
farval till de andra deltagarna samlades SAC:
s medlemmar for en utvirdering av helgens
moéte och av vart deltagande.

Sammanstillt av Liv Marend
Stockholms LS

Facket i fokus pa Folkuniversitetet i Abo

Den 11-12 oktober arrangerade Folkets
Bildningsforbund i samarbete med Vanster-
forbundets Svenska Landsstyrelse (VSL) ett
unarium med temat DEN AKTIVA MEDBOR-
. REN CH FACKET. P4 konferensen deltog
fackforeningsrepresentanter och forskare
frin Finland, Norge, Danmark Estland och
Sverige.
Arrangorerna hade bjudit tva forelasare fran
rige. Kristian Falk, ekonomhistoriker och
medlem 1 sektionen pa Stockholms univer-
sitet, inledde konferensen med att tala om
Facldoreningarna och ritten - arbetslivets
reglering ur ett historiskt perspektiv. Sjalv var
jag inbjuden att tala om Globala strategier for
en feministisk fackforeningsrorelse.
Kristian gav konferensen en histotisk

vilken bild vi formedlar ut
som organisation. livi kri-
tiserade bristerna 1 den s3
kallade identitetspolitiken
som bland annat feminister
1 USA har anammat.

Dar kom vara foredrag att
komplettera varandra bra
eftersom jag gav exempel
pa andra satt att jobba pa.

Manga kvinnor kom fram
efter mitt foredrag och ville
prata mer om teminis-
tisk facklig kamp. Det
verkar vara trogt med den
saken 1 Finland ocksa. En
manlig konferensdeliagare

Kristian Falk och Hannele Peltonen

tister.

Det blev valdigt tydligt att en syndikalis-
tisk fackforening behovs. Det racker inte att
vara radikal opposition, aven om seminariet
speglade intressanta och radikala erfarenheter
1 de nordiska linderna. Vi traffade kamiater
som forsokt starfa en syndikalistisk rorelse i
Finland. Nagra av dem hjalpte tll praktiskt
med konferensen.

uttryckte det sahar —"Den enda gingen kvin-
norna oppnar mun pa fackliga moten ar nar  «
de stoppar in en bulle dir”. En pensionerad
sjukskoterska onskade att det hade funmits ett
syndikalistiskt fack att g& med i for det tyckte
hon hade behovts pa hennes arbetsplats.
Danska deltagarna berattade om ett Oster-
sjosamarbete dar de jobbar konkret 1 projekt
med att hjalpa fack 1 Estland att komma 1gang
och hur de jobbar med papperslosa och corga- ¥
niserade arbetare 1 Danmark. Det var ménga
fler intressanta foredrag att lyssna till och det
var roligt att traffa fackligt aktiva vansterpar-

bakgrund tned att visa pa hur arbetsratten har
vuxit fram parallellt med att konflikterna pa
arbetsmarknaden har minskat. Han jamforde
olika landers konfliktstatistik och resone-
rade kring orsakerna bakom skillnaderna.
livi Masso fran Estland pratade om politiska
identiteter pa 2000-talet. Hon sa bland annat
att "De som skulle gagnas av en vansterpo-
litik rostar inte pa vanstern eftersom de inte
identifierar sig med vanstern” Foredraget var
tankvart aven for oss syndikahister.

Vi kan ju fraga oss hur folk i alimanhet
tror att den syndikalistiska identiteten: ar och

Hannele Peltonen
Storstockholms Social- & Vardarbetarsyndikat



Viktigt om tidningen Arbetaren
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Kongressen 2002 i Gévle var den forsta c_’f“)“ de wiid 2 ‘; - ‘,f e ;‘,«L g i KL
b4 20 ér som Inte behandlade forslag om b Yv$ m2d frbgfardn eve
nedldggning av Arbeta@fE‘tt fértroende fer aran | |FMADD
eller uppskattning om man sa vill, som fick
till foljd att det |dag saknas ett tydligtorga- |7 "”
msatlonsutlatande om tidningens ekono-
miska och ideologiska status.
T oen her ¢ vl il cela, [0

Diskussionen om tidningens redigering
under den gingna kongressperioden var kort,
konds och mest berdmmande. Kongressens
tidningsuttalande dppnade for ett 4nnu stérre
oberoende dir inga andra lojaliteter 4n gente-
mot den frihetliga socialismen bér genomsyra
redigeringen.

Vagt, tycker vissa. Hederligt utgivarskap,
tycker jag.

Trots detta har Arbetaren sedan kongressen
2002 genomlidit de kraftigaste nedskdrningar

vi sett pi manga ir. Tva tjanster har skurits talet ocksd, med den skillnaden att tryckeriet organisationen och bolagen vilken vi behand-
ner, sidantalet maste minskas och lyxsom | skotte inskrivning och siittning av text, bild- lade i ett referendum hésten 2000.
vikarier vid sjukdom eller semestrar forsyun-;  behandling och korrektur. Alla dessa moment Di sag det ut som om fastighet och tryckeri
nit. < skoter viidag sjilva. tillsammans skulle kunna forsérja tidningen
Jag ser det som min skyldighet att infor- Viktigt i sammanhanget ir ocksi att bespa- varfor organisationen skulle slippa skjuta till
mera organisationens medlemmar om attjag ~ ringarna har kommit i ett lige dir upplagan medel under en tid di SAC brottats med egna
anser att ytterligare besparingar resulterar i konsekvent gkat, makligt men pa tvirs med x ekonomiska bekymmer.
si omfattande forindringar av tidningen att alla andra vanstertidningar, sedan slutet av P4 ett sitt kan man siga att Arbetaren blev
ett sidant beslut borde tas av organisationens ~ 9o-talet. marknadsstyrd och det dr ocksd laget pa
medlemmar. Tidningen har ocksa verkat i ett hogervridet  tryck- och fastighetsmarknaden som gjort att
medielandskap under en pataglig vinstervag Arbetaren tvingats skéra si hart i verksamhe-
Man far backa ménga ar i tiden for att hitta vilket mirkts i insindare, bevakningsomraden  ten 2003.
ligre dgartillskott, med den skillnaden att och kaléndarie. Infér CK-métet i 5-8 november aterremit-
tidigare var léner, tryck- och distributionskost- En stor lisarunderstkning tidningen just terar bolagsstyrelsen filjaktligen fragan om
nader betydligt ligre 4n vad de &r idag. genomfor antyder ocksi att dagens lisare diren  bolagens prioriteringar till organisationen.
Bara nista ar kommer exempelvis vara porto-  betydligt mera ndjd ldsare dn pa manga ar. Fragan ir av ideologisk karaktir och styrelsens
kostnader stiga med omkring 100 coo kronor. ~ Nagon kanske anmiirker att andra vénstertid-  handlingsutrymme dr beskuret av en rad (sex)
En siffra som ska laggas till den redan bantade ~ ningar produceras med mindre pengar. Den kongress- och organisationsbeslut.
verksamheten. stora skillnaden dr att vi har avtalsenliga 16ner, Det finns enklare och mer komplicerade
Moderbolagsstyrelsen har nu efterlyst en men ocksi en helt annan journalistisk verk- vigar for CK att ta. Fragan har diskuterats av
konsekvensanalys av vad ytterligare bespa- samhet, vilket jag ocksa tror dr skilet till att olika styrelseledaméter i de senaste numren a-
ringar skulle_ betyda for verksamheten Och var upplaga envist strivat uppit nir de andra Syndikalisten.
kort uttryckt Vi gér redan pa knina. Minsta vinstertidningarna minskat.
pifrestning, och hela arbetsférdelningen | Det som gér att Arbetaren nir igenom bruset ~ Sa hér i efterhand verkar det vettigt att ha en
ramlar som ett korthus. [ -Defaiiisn, drvir undersikande journalistik. Var fsrmaga  grundlig diskussion om tidningens existens
Vi méste ocksa leva upp till regler fran press-  att gréva fram eget unikt material. Det dr det vid kongresserna oavsett om tidningen for
stodsnimnden om eget unikt material, antal x som skinker trovirdighet. Att sitta pa kam- tillfillet dr uppskattad av medlemmarna eller
spaltmetrar och utgivningstakt (veckovis) och ~ maren och tycka till kan vem som helst gora. inte.
leverera en tidning skilig sitt prenumerations- ~ Utan journalister blir man hinvisade till sakal- Ett av de tydligaste direktiven kongressen ga-
pris till prenumeranterna. lade skrivbordsprodukter — och journalisterna  var att vi inte skulle silja tryckeriet, oavhing- x
Vi kan alltsa inte stilla in att nummer, gbra som aldrig hinner limna redaktionen blir allt ~  igt hur verksamhgten gar. Bakgrunden var
for fa sidor eller ha ett sklftande prenumera- fler i den slimmade medievirlden. att Sandvikens LS foreslog forsiljning, vilket
tionspris. Konsekvenserna blir ocksi ett slags giss- kongressen avslog sedan tryckeriets personal
En ytterligare bantad Arbetaren ir en helt ningar av hur prenumeranterna reagerar pi en  vidjat till kongressledaméterna om fortsatt
annan tidning #n den vi gor idag. Kanske sémre tidning dir minskade prenumerations-  dgarskap.
miste vi ge upp veckoutgivning och dirmed intikter sedan kommer att forsimra tidningen Detta gér att tidningen hamnat i ett lige nar
presstdd pa nistan 2 miljoner. Vi maste defini- X ytterligare. var verksamhet kan tvingas skiras ner for att
tivt ge upp kvalitén och siga upp fler personer. kompensera forluster i tryckeriverksamheten,
Idag finns ett tjinsteutrymme pa 6,8 tjinster ~ L&get &r en konsekvens av den nuvarande vilket ir en effekt som knappast blev klar-
pé Arbetaren. Det gjorde det i bérjan av go- ekonomiska ordningen mellan tidningen, lagd under kongressen, ave!n om nagra nog
Ar medi Facebssl g M“'“‘[f ‘IAL Ja padde
f &Y.
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forsskte problematisera det ekonomiska liget
i bolagen.

Personligen vill jag vénda pa steken och
hivda att “bolagen ma varaien svacka, och
dessutom vara daligt rustade for konkurser
och andra marknadsstyrda katastrofer, men

det kunde varit virre. Fos

I fastigheten finns betydande évervirden och
om bara banken stiller upp kan en 6kad bela-
ning pa fastigheten ticka liknande brandkars-
utryckningar. Naturligtvis inte alltid och inte

- mycket. Men tillrickligt for att bolagen ska
xunna skéta sitt uppdrag, putsa pa fastigheten
och slippa hugga in i Arbetarens verksam-
het frin en dag till en annan fram tills nista
kongress.

Detta kréver att CK river upp ett tidigare

~-beslut som oméjliggér vidare belining, X
vilket skulle £ betydligt mindre ideologiska
konsekvenser 4n ytterligare besparingar pa
tidningen.

Jag tycker ocksa att Kurt Geigers férslag
att lita en kommitté ta hand om férlagets
utgivning, istillet for en forslagsredaktér utan
budget, hade varit ett bra forslag till kongres-
sen. Det fanns ju ocksi en forlagskommitté
sorn sade sig vara villig att skota utgivningen.
Men jag stiller mig tveksam till att CK kan
fatta ett sidant beslut.

Liget blir viirre niir man tittar pa organisatio- ¥

nens ekonomi och medlemstillstrémning i sin
helhet. Denna diskussion hamnar alltid i skug-
gan av debatten om bolagen och Arbetaren,
men ir trots allt den viktigaste fragan vi har pa
F~+det. Men min poing dr att organisationens

_ 2 inte blir bittre for att vi bantar sonder
Arbetaren.

Tvirtom tror jag att en veckotidning pé
uppgang bade fyller sitt syfte som ansikte utat
och som garant for syndikalistisk publicitet

den fackliga reorganiseringen faktiskt
kommer igéng.

Och for att citera en kind gammal tidnings-
kritiker tillika pensionerad ombudsman, Bertil
Oberg: "Ska man ligga ner tidningen fir man
gora det pa en kongress.”

Ett fyradrsfsrordnande kan tidningen leva
med. Kvartalskapitalism fungerar helt enkelt
inte.

Anna-Klara Bratt
Arbetarens Chefredaktdr

Vill ni ha ndrmare information svarar bade jag och
sektionen pa fragor om situationen pa redaktionen.
Tel: 08-16 08 90.

Och PS: Bestill gérna ett gratis provnummer pa 08-
673 64 25 eller prenumeration@arbetaren.se DS.

Protest mot beslutsprocessen vid
val av ny logga fér SAC

Goteborgs LS styrelse vill protestera mot

hur beslut skall fattas om ny logga for SAC.
Vi anser att logotypen a1 nagot som berot
samtliga medlemmar i LS av SAC och att val
av ny logga darfor skall ske genom medlems-
omtostning.

Goteborgs LS styrelsemote 2003-10-13

Till AU/CK, Syndikalisten debatt
och ovriga kamrater

Dé det ar imligt att vara for ett av forslagen i
kommande referendum, och samtidigt tycka
att det vore en katastrof om bada gar igenom.
Ja, tveklost ar frigan om inget, ett eller bada
forslagen antas mycket viktigare an vilket som
eventuellt antas om vi beslutar att anta ett
forslag.

Darfor onskar Sandvikens LS att omrost-
ningen tar hansyn till det och utformas efter
foljande princip.

Rosta 1 bada stegen!

Steg 1

[ ]Jag rostar for avslag pa bada forslagen

[ ]Jag rostar for att ett forslag ska antas.

[ 1]ag rostar for att bada forslagen ska antas.

Steg 2

Om ett forslag ska antas s foredrar jag:

[ ] Forslag 1, Slopa avsattning till stridsfonden
[ ] Forslag 2, Rattshjalp ur stridsfonden.

Lars Hallberg pa uppdrag av Sandvikens LS
medlemsmote den g/10 2003

Protest mot beslutsprocessen vid
val av ny logga for SAC

V11 Driftkommittén for SAC — DSTS (Drift-
sektion Stockholms Tunnelbana & Sparvagar)
vill har protestera mot den beslutprocess som
har praglat valet av en ny logga for SAC. Vi
anser att logotypforandringar ar nagot som
betor samtliga medlemmar 1 SAC och att val
av en ny logga darfor skall ske genom med-
lemsomrostning.

Vi anser att AU och CK ska frysa hela frigan
till nasta kongress eller genomf{ora ett refe-
rendum val

1 bada fallen skall fragestallningen stallas
om huruvida SAC ska byta logotyp. O svaret
blir jag bor vi direfter halla en Sppen tavling
om ny logga

Vi vill ocksd understryka att denna protest
inte ar riktad som kritik emot AU:s forslag till

en enhetlig grafisk plan och for en ny logotyp
for centralorganisationen. Utan endast ska
ses som kritik emot hela beslutprocessen.

Driftkommittén SAC - DSTS

Referendum angaende logotypen

Laste 1 senaste numret av Syndikalisten att
arbetet med en ny grafisk profil for SAC,
nu resulterat i att AU kommer att lagga ett
forslag pa ny logotyp for SAC pa CK-motet 1
januari 2004.

Utan att har tycka nigot om logotypens
utformning, miste jag saga att det ar fel att
CK ska ta beslut om ny logotyp for SAC och
darmed upphava tidigare referendumbeslut.
Den nuvarande loggan antogs ju genom refe-
rendum 1 hela SAC.

Det skulle vara intressant att hora AU:s och
CK:s asikt 1 fragan.

Jag vill uppmana CK att lita frigan om ny
logotyp for SAC avgoras genom referendum!

Lukas Granberg
Stockholms LS

Halmstad s6 e.m.

Inte ofta jag yttrar mig 1 SAC-fragor — men
nu ar det dags... Har varit medlem sedan 76
{tror jag att det var) 1 Halmstad LS.

Tycker att det nya logoforslaget ar under
all kritik — arbetar sjalv ofta med frigor som
ror just marknadsforing, och tycker att nagot
samre an det nya forslaget maste vara svart
att hitta,

Trendigt, omojligt att “lasa”, paminner om

-+ nagon religits hjalporganisation av obskyrt

slag, intetsagande, profillost m.m. ar bara
fornamnet pa vad det ser ut som.

Vi bor val ha med bade r6tt & svart? Annars
ar det ju liksom ingen mening med det
roda...?

Rott — blodet som forenar oss.

Svart — jorden vi alla vandra pa.

Rott & svart = syndikalism!

Det aldsta ar faktiskt det som ser bast ut
- stilrent, tydligt och valdigt klassiskt, det
senate — litet forsok att "hanga med” — fast
det fungerar just tack vare fargerna tillsam-
mans med texten. Det nya — sling det! Ar den
s.k. fanan 1 logon inte en elefantsnabel...eller
ett knivskadat oga...? och hur kan det komma
sig att flaggan ar vit? Har vi gett upp?

Framat — at alla javia hall!

Lite ordning maste det val anda fa vara?

Uif Andersson
Halmstad LS

N
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Rapport fran centralkommitténs mote

Den 6-9 november héll SACs centralkom-
mitté sitt andra méte under den héar kon-
gressperioden.

CK-ledaméterna rapporterade fran sina
respektive valkretsar, Flera LS i norra delen av
landet skoter manga forhandlingsirenden pa
egen hand, men har inte s4 mycket métesverk-
samhet. Lingre séderut verkar forhillandena
ibland vara omvénda, med ganska mycket
méten men flitigare anlitande av ombudsmin.

Manga rapporter var kortfattade och berérde
~imst LS-verksamhet. Férhoppningsvis
.apporterar sektioner, syndikat och andra
branschorpan separat till Syndikalisten. Aven
funktionirernas rapporter bér finnas dir.

Ekonomi

ACs kasstr Anna Lena Piazzolla redogjorde
for den preliminira resultatrapporten (perioden
Januari till september). Intikterna dr ndgot
storre dn budgeterat och personalkostnaderna
nigot lagre. Aven vriga kostnader 4r ligre
dn budgeterat, tyvirr frimst p.g.a. att kom-
mittéerna inte gjort av med sina budgeterade
pengar. Advokatkostnaderna dverskrider
budget rejilt och totalkostnaden kommer att
stiga ytterligare.

Sammanlagt ar kostnaderna en miljon kr
ldgre 4n budgeterat och perioden gir plus.

SACs redogorare rapporterade om avgifts-
redovisningen. Manga LS brister i rap-
porteringen till SAC och sldpar efter med
avgifisinbetalningen. Detta medfr att
medlemsregistret ir inaktuellt och att SAC
tvingas ligga ute med avgifter till SAAK. Den

adning om avgiftssystemet som kongressen
beslutade om bor ocksa titta p& hur inrappor-
teringen frin LS till SAC kan underlittas och
forbitiras.

Pa forra CK-métet tillsattes en grupp som
£ -k i uppgift att ta fram ett diskussions-

serial som skulle utgéra underlag for en
"omvirlsdsanalys”.

Efter en kort inledning och genomgang av
diskussionsunderlaget dgnades en stor del av
métestiden &f diskussioner'om SACs malsitt-
ningar pa kort och lang sikt, dess styrkor och
svagheter, hot och méjligheter. Syftet var delvis
att underlatta budgetarbetet.  _| [ ; "

Budget

En rad dskanden frin olika instanser behand-
lades med sedvanligt “hyvlande” p.g.a. SACs
begrinsade resurser. Ett forslag om att

sdga upp pensionsforsikringarna fér SACs
anstillda, som ir budgeterade till 400.000 ki,
resulterade i att frigan ska utredas.

Anslaget f5r advekatkostnader sinktes med
100.000 kr, eftersom man riknar med att en
fungerande rittshjilpsgrupp och battre forbe-
redda drenden kan minska kostnaderna.

24
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I samband med budgetarbetet diskuterade
CK l6nerna for SACs anstillda. Personalavtalet
ir uppsagt och forhandlingar ska genomfbras.
AU ansag att paragrafen om en automatisk
arlig upprikning av lonerna borde tas bort ur
avtalet. Under 2003 har 16nerna varit "frysta”,
d.v.s. legat kvar pi 2002 4rs nivi (20 230 kr per
manad for heltid = 35 tim/vecka).

CK diskuterade nivan pa Iénerna, lika-lon-
sprincipen kontra lonetrappa, samt vilka
direktiv som skulle ges till AU infér férhand-
lingarna med personalen.

CKs forhandlingsdirektiv till AU blev att upp-
rakningsparagrafen i SAC-avtalet ska slopas
och att man ska férhandla utifran SACs eko-
nomiska lige varje ar. Beslutet var enhilligt.

CK beslutade ocksa att ge AU i uppdrag att
verka for en frysning av SAC-lénerna dveniar,

men fortydligade att beslutet inte'ska ses” [,
som ett missndje med de anstillda. T

CK beslutade att éronmirka soo ooo kronor
ur reklam- och propagandafonden till en
facklig reorganiseringsfond. AU ska utarbeta

riktlinjer for anskningar ur fonden och syftet
dr att stédja projekt somn dkar sjilvverksamhe-
ten pa arbetsplatserna och kan stimulera till
nya sektioner och syndikat.

Kostnader fér annonsering och propaganda,
sammanlagt drygt 200.000 kr, ska tas ur
fonden fér reklam- och propaganda enligt
tidigare beslut. Aven kostnaderna for studier,
320.000 ki, ska finansieras med medel ur
fonder.

Sammanlagt tas 682.000 kr ur fonder, men
trots detta gor SAC ett underskott pa nistan
500.000 kr for 2004. Hade man limnat *
fonderna orérda hade underskottet alltsa blivit
nistan 1,2 miljoner kr, }

A4 TNoTCY

Uppfdljning av kongressbeslut
En stor del av de beslut som fattades pa
kongressen ir verkstillda eller under genom-
forande. En mingd utredningar ska géras och
arbetsgrupper har tillsatts pa olika teman, bl.a.
ska ett centralt avgiftssystem utredas.

En konferens om arbetslivets juridifiering
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Det finns ingen ekonomisk buffert om dven
de delarna gar med forlust, vilket de gjort med

planeras till tidigast nista hést. Forslag till pro-
gram ska presenteras pd CKs varméte nista ar.

Tidsplanen f6r principférklaringskommittén
diskuterades. Debatten pi kongressen kan bli
mera konstruktivom LS fir méjlighet att ligga
motioner om dndrings- och tilliggsférslag
angiende principforklaringen istillet for att de
vicks pd kongressen.

For att detta ska vara méjligt méste kom-
mitténs forslag vara firdigt i god tid innan
motionstidens utging. CK beslutade att kom-
mitténs eget forslag till tidsplan (se Syndikalis-
ten nr 6/2003) ska indras, si att deras forslag
till ny principforklaring istillet ska vara firdigt
till det CK-méte som foregir CKs motionsbe-
handlingsmaéte.

Styrelsen ansag sig inte ha mandat att fatta
beslut om ekonomin som kunde tinkas
inkrikta pa tidigare policy-beslut fran kongress
och referendum.

De beslut som finns ir att underskott inte
far tickas med medel frin stridsfonden, samt
att inga direkta dgartillskott far géras. SAC har
dock sigaransvaret for bolagen.

CK diskuterade fragan om att skapa en buf-
fert for ovintade férluster och vem som i sa
fall skulle bekosta den — SAC eller bolagen
internt. Asikterna gick isir om huruvida Arbe-
tarens utgivning var hotad om de tvingades till
ytterligare nedskirningar.

Konflikten i Vastra Goétaland Efter en ling debatt beslutade CK att bolagen
Konflikten mellan ombudspersonerna (hela koncernen) inte fir ligga en "noll-

1ske och Melchior mot Géteborgs LS sty-  » budget”, utan ska budgetera for ett éverskott
reise har utretts av AU och inom kort kommer  pa 300.000 kr fér &r 2004. Férdelningen av
resultatet att presenteras for parterna. CK stéd-  kostnader och eventuella nedskirningar ska
jer AU: s hantering av konflikten hittills och hanteras inom bolagen. Overskottet ska anvin-
ger dem fértroende att fortsitta agera i frigan.  das for att bygga upp ovan nimnda buffert.
¢ “ippmanar ocksa distriktet att genomféra v Bolagsstyrelsen ska ocks4 utreda Federativbo-
e. .yit suppleantval. v lagens framtida struktur.

Konflikten har aktualiserat ¢ oversynen avls CK ska utreda alternativa sitt att anvinda
grundstadgar och stadgekommittén far i upp- SACs resurser och granska de olika verksam-
gift atf’se over dessa, samt att lokala LS-stadgar| heternas ekonomiska rlmhghet sam{itiiliera
inte star i motsattning till grundstadgarna. en diskussion om detta't god tid fore nista

Aven CK-valen behovef tydligaré ramar. Kon-| kongress.
gressen beslét att reglerna skall ses 6ver och
fortydligas. Nu finng‘ingen gemensam praxis
for val av CK-ledaméter och otydligheterna har
delvis bidragit till konflikten i Vistra Gota-
land. Den grupp som pa férra CK-métet fick i
uppgift att géra detta, har dnnu inte kommit
iging, men fick férnyat fortroende. "

LS-tillhorighet

Enligt stadgarna ska man tillhora LS pa den

ort dir man bor eller dir man arbetar, om

det inte finns "vigande skal” for undantag.

Detta foljs dock inte alltid, ibland kan LS ha

medlemmar som bor och arbetar i andra delar

S av landet. En uppmaning ska riktas till LS att

Prenumerationsforsdljning i g4 igenom sina medlemsregister och féra dver

Arbetarens chefredakt6r Anna- Klara Bratt “’r’ﬁ" medlemmar som inte hérsammar stadgarna

hade inkommit med ett forslag om att infor- ,f . till ritt stille.

mation om SACs fackliga reorganisering. v,

sk . kombineras med prenumerationsfor- “1 Internationellt samarbete

sdljning av tidningen Arbetaren. “hHieCK diskuterade det internationella samarbetet.
Riktlinjerna f6r SACs medlemsregister ~ L Ur Internationella kommittén bestar i nulaget av

medger dock inte att uppgifter limnas ut s 4., endast en person, det praktiska ansvaret ligger

annat én till Ls, distriktskommittéer och fede— ' 1, pa generalsekreteraren och pé de branschkom-

re"  er. AU%ka drbeta vidare med forslaget” ‘f, ‘mittéer som finns.

oy -

ks

sammanlagt tre miljoner de senaste tvi dren. ¥

UTTALANDE
Stark foreningsritten!

SAC:s centralkommitté, samlat till mote den 6-9
november, anser att foreningsratten méaste starkas
for arbetarna och att beviskraven | domstolen
maste liberaliseras for att avskracka arbetskopare
fran att kranka de anstalldas fackliga rattigheter

Vi upplever att alltfler rattsfall handlar om
grundlaggande fackliga rattigheter, sdsom ratten
att organisera sig och verka for sin fackiorening
- foreningsratten — och fackets ratt till forhandling
- forhandlingsratten

Foreningsratten maste aven starkas pa egen-
domsrattens bekostnad. Det maste finnas en
grundlaggande ratt till informationsanslagstavior
och facktoreningsmoten pé arbetsplatsen, en ratt
som gér fore arbetskoparens envaldiga ratt att
disponera vaggar och rum pé arbetsplatsen.

SAC:s centralkommitte kraver att regering och
riksdag starker lagstifiningen och tillampningen
av densamma pa dessa omraden till arbetarnas
fordel.

Stockholm den 9 november 2003
Sveriges Arbetares Centralorganisation
Centralkommittén

UTTALANDE

Mot forsamringarna i ‘asylratten!

Regeringen vill &ndra i regelverket kring
asylsokandes mojligheter att dverklaga ett avvis-
ningsbeslut. Man anser att rattsprocessen kring
uppehallstillstand &r sd saker att det racker att
ett avslag fran migrationsverket far éverklagas en
gang i utlanningsnamnden

| dag ar det mojligt att 6verklaga beslut s lange
nya uppgifter kommer fram. Nya uppgifter kan
exempelvis vara bevis for politisk aktivism, pap-
persbevis som varit svéra att fa med sig vid flykten.
Eller berattelser om tortyr och valdtakt som det
tagit lang tid innan man dverhuvudtaget slappt
fram, psykisk ohalsa hos bade vuxna och barn pa
grund av den situation som man befinner sig i eller
en felaktig tolkning frdn myndigheterna om vilket
skyddsbehov som foreligger. Denna mojlighet till
overklagan har raddat flera personer fill livet

Stark kritik har riktats mot utlanningsnamnden
flera g&nger for de daligt underbyggda beslut man
tattat. Redan for tva &r sedan togs beslut om att
lagga ned namnden och i stallet lata prévningen
ske 1 domstol dar ett storre jundiskt kunnande
finns. Detta har fortfarande inte skett, men hit-
tills har 1 alla fall som sagt mgjligheten till flera

1
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ocu/Ltirsoka hitta en I6sning:™ f ¢ Dethardock varit otydligt vi lka mandat de Td
4 olika instanserna har. AU har tidigare fattat ff"um
beslut om prioriteringar, dér facklig verksam- it

provningar funnits da nya uppgifter framkornmit.
Om nu aven denna mojlighet dras in blir verkligen

Om farslaget till ny logo asylsokandet i Sverige ett lotteri pa liv och dod

het ska vara basen f6r SACs internationella
arbete. Hogsta prioritet dr vara systerorganisa-
tioner, direfter andra radikala fackféreningar.
AU7drbetar vidare ned frigan.

Detta ir en mycket komprimerad rapport
fran ett mote som pagick i fyra dagar. Om du
vill veta mer si kontakta din CK-ledamot!

AUs forslag till ny logotyp for SAC orsakade
mycket kritik (se Syndikalisten nr 7/2003). CK
beslutade dirfor att frigan skall tas upp pa
nistkommande kongress. Alla de som hade
egna idéer om hur loggan ska se ut far alltsa
tila sig till dess. Kommunikationsplanen och
en grafisk profil har vi anvindning fér i alla
fall, s& en arbetsgrupp tillsattes som ska se
over hur vi kan nyttja dem pa bista sitt. Enligt uppdrag
Klara Emmerfors, motessekreterare
Fraga fran styrelsen for Pir Pettersson, CK-ledamot Giivleborg
Federativs Forlagshus AB

Med anledning av bolagens kommande
budgetarbete ville styrelsen ha ett beslut om
ekonomiska prioriteringar frin CK. Tidningen
och forlaget dr beroende av vinst frdn de andra

verksamheterna (fastigheten och tryckeriet).

0BS: Dd Liis:w &

En rapport fran CK-métet i viras ska skrivas av
CK-ledaméterna Jesper Grip och Tom Olsen.

En protest mot CKs beslut angaende ekoncomiska
prioriteringar i SACs bolag finns pa debattsidorna.

g, - [}
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shlle varit

dar man ar helt utlamnad till den handlaggare pa
migrationsverket som har hand om ens fall.

Vi ar djupt upprorda 6ver den cynism som
svenska regeringen visar genom sitt forslag. Det
ar ett uttryck for misstroende och forakt gentemot
utsatta manniskor och kommer inte att leda till att
de som flyr undan fattigdem eller livsfara slutar
att komma hit utan snarare till att fler kommer att
ga under jorden och leva ett liv i illegalitet — utan
rattigheter eller skydd.

SAC:s centralkommitté kriver darfor att férslaget
dras tillbaka samt att hela rattsprocessen kring
asylstkande foréndras till stérre sikerhet.

Stockholm 9 november 2003
Sveriges Arbetares Centralorganisation
Centralkommittén

CK antog dven ett uttalande om Salem, se hemsidan

Ohang e
o 25

X



)

Syndikalisten nr 8 « December 2003

' Rasismen hérjar i Europa. Flyktingar

[‘ PP
' wemensamt har de ocksa att de motarbetas

jagas och férvagras asyl, pappers-
16sa utnyttjas i hart arbete for slavlo-
ner,; ascnstpartler fyller parlamenten./
Det &r hog tid att pAminna oss sjélva
.m att|den enda kraft som &r dia-
metralt motsatt rasismen &r klass-  Trans
kampen. |Och likasa att den enda
klasskampen som &r framgangsrik

- den som ocksa ar antirasistisk,
SAC bér darfér som fackférening
profilera sig genom att organisera
papperslésa.

Ménniskor soker sig idag till Europa for
att uppna en hégre levnadsstandard.
Vissa dr pa flykt undan krig eller férfoljelse,
andra soker bittre arbetsforhéllanden och
négra kanske bara vill se sig om. Gemensamt
har de dock att de vigrar spela den roll de

1H3SNVLS ANNOY

Papperslisa arbetare ockuperar Pablo de Olavide under EU-topp matet i Sevilla i juni 2002

levnadsvillkor. Genom att flytta kan de t6ja de
bojor som begriinsar dem.

myy Kapitalets motdrag later dock inte viinta pﬂ

tilldelats av de virldspolitiska maktstruktu- x/iflwemg Det har alltid vetat att utnyttja nyinflyttade

rerna. De vigrar leva pé det senkapn&hsnska
sambhillets bakgard. De'gér ansprak pa der}
“%ird som endast tillfallit vissa. ~ $97% © e
och utnyttjas av starka’krafter i Europaﬁk})e
forvigras inresa och stimplas som illegala av
staten, de exploateras skoningslést av kapitalet,
d- utmalas som syndabockar av rasistiska par-
som befolkar parlamenten, och i manga

fall jagas de av fackféreningar som tydligen
endast foretrader den infédda delen av arbetar-
klassenﬁ\dénga av dem forvigras permanenta
uppehalls- och arbetstillstind och bildar dirfor
ett mer eller mindre rittslést proletariat som
star utanfor den etablerade arbetarrérelsen

Som fackforening maste vi se till migrantens
#oll1 konflikten mellan arbete och kapital. ~ bldks
Hon strivar, som alla andra arbetare, efter att
erhilla mer vilfird till kostnaden av mindre x-
arbete. Denna striivan tréffar, da den dras till
sin spets, kapitalismens sjilva visen; den dag
da vi fir s mycket vilfird fér s4 lite arbete att
kapitalets andel av mervirdet &r lika med noll
s& ar kapitalismen, per definition, ett minne *

“som en billig och relativt férsvarslés arbets-
krg_ﬁiﬁare sig de kommit fran landsbygden
-eller andra lander. Niir marockanska lantar-
" betare tiodubblar sina loner 4 de kommer
till Spanien tjinar de ind4 bara hélfien av vad
deras spanska arbetskamrater gér ("Pa andra
sidan sundet”, Arbetaren 44/c3). P4 svenska
nojesfilt jobbar polacker éver roc timmar i
veckan for drygt 1000 kr ("Uppdrag gransk-
ning”, SVTT 21/10). Deras méijligheter att
forbittra sina villkor férsvaras av bristande
sprakkunskaper, lag kinnedom om landets
arbetsritt, risken att bli deporterad och
segregering fran sivil infédda kamrater som
fackforeningar.

f‘ Denna exploatering av papperslésa slar

ockséa mot den infédda delen av arbetarklas-

senfReservarmén av arbetslésa anvinds for

b i &

att pressa l6nerna pd hela arbetsmarknaden.
Manniskor riskerar att férlora sina jobb och

{ tvingas acceptera simre villkor. Det dr dirfor

en vilkand kapitalistisk strategi att importera
arbetskraft i tider da arbetarklassen flyttat fram
sina positioner alltfér langt, for att pd s4 sitt

blott. Fér de arbetare for vilka utrymmet att
forbattra sin situation 4r mycket litet — p.g.a.
hog arbetslgshet, hard repression mm — kan
mlgrataonen blien mO]hghet att skapa bittre
V\mmwfww (V’h":&t s
98 v Frp Oudi
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\Jdtta pa trycket.

Detta ligger grunden fér en TaSISII! inom
arbetarklassen. Genom att skylla pa invand-
rarna och méla upp dem som "hotet mot

T A ovam xr EXAKT Vagd

¢y, daleé . "-'-:-tj gt

vara jobb, var trygghet och var vilfird” vinner

" fascistiska prupper mark i Europa, och det ir X
till stor del ridda arbetare som stoder dem.

Reformistiska fackforeningar vill skydda
infédda arbetare frin konkurrens genom en
kraftigt reglerad invandring. I sina virsta stun-
der skickar de polisen pa papperslésa arbetare.
P4 si sitt gir de miste om hela den antikapita- )
listiska potential som finns i migrationen;pa
de mest utsatta arbetarnas bekostnad sluter de
avial med kapﬂ;}alet dir de lyckligt lottade lovas
drégliga villkor' 1 Natwnahsmen stills i vigen
for Klasskampen®™

Vi som revolutionir fackférening méste siitta
vara mal hogre 4n sd. Istillet fr den radande
splittringen méste vi bedriva klassolidaritet.
Genom att kimpa for &ppna grinser, social
réttvisa oavsett medborgarskap och legal
status, och garanterad inkomst oavsett arbete
kan vi lata migrationens antikapitalistiska kraft
komma till uttryck utan att det sker pa andra
arbetares bekostnad. Genom att gemen-
samt kriva en héjd ldgsta niva kan vi rikta
denna kraft mot kapitalet. Lt oss darfor folja
CGT:s exempel och profilera oss som den fack-
forening som, i en tid di andra rmgerg‘nuten
organiserar pappersldsal

Genom att formulera oss inkluderande och
resa krav som ser till alla arbetares intres-
sen kan vi sld undan benen fér de splittrande
krafter som kapitalet anspelar pa. De rittig-

all ::»{f':g Sedan
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VLY S

2w
2@y
o]



Syndikalisten nr 8 « December 2003

heter och méjligheter som idag ir knutna
till "de fyra sista 51ffr0rna miste géras
tillgingliga for alla’Den kampen enar bide
papperslosa och andra arbetare ochiren
klasskamp i ordets sanna mening. 0D s

Denna kamp maste foras pi arbetsplatser
av de papperslgsa som jobbar dir. Som
fackforening maste vi se till att avtal och
regler f6ljs och att diskriminering inte
forekommer. Men eftersom lagarna motar-
betar de papperslésa och organisering fér
dem &r en riskfylld verksamhet kan detta
inte vara hela var strategi. Vi méste alla ta
strid fér en héjning av den generella ligsta

“lfdrdsnivin och aktioner méste utforas
¢ dem for vilka det innebar minst risker.
Endast genom att/ﬁ den tradltlo—
nella arbetsplatskampens' ormef bilda |
nya allianser, och anviinda hela den sociala
fabriken som var arena kan vi bedriva var

np framgangsrikt och sikert.

Da vi agerar for 6ppna grinser och social
riittvisa attackerar vi ocksd’sjilva kapitalis-
mens kirna och de§§(1nneboende lag om
lénearbetet som grund for forsorjning,

Om migrationen hotar den fulla sysselsatt-
ningen &r det upp till oss att pAminna om
att vara behov kan tillfredsstillas utan att
storre delen av vara liv, direkt eller mdlrekt ;
“’reduceras till arbete. Med tekniska hjilp-
medel och en produktion baserad pa behov %
och inte pa kapitalackumulation skulle vi  »
alla kunna 6verleva utan att behéva jobba
ihjil oss. Dirfér maste vi som revolutio-
ndrer kriva garanterad inkomst oavsett 4'
arbete, och visa att det dr méjligt.

Jag tror att vi alla dr Gverens om att vi
borde vara den fackférening som gar i

21 denna fraga. Vi kan, genom att
sitta press pa savil arbetsképare och stat
som reformistiska fackforemngar spela
en avgdrande roll i denna’en av de allra

mest avgorande frigorna i dagens Europa‘.\

¥ 1aste nleda en dislq;ssipﬁ;;;'ii)m hur &
uv. ska gi till, och undersoka vilka som

vill vara med och jobba med detta. Om

vi prioriterar detta arbete, och kimpar pa
flera fronter samtidigt — med rekrytering
och organisering av papperslésa, agitation
for klassolidaritet (frimst bland dem som
arbetar tillsammans med papperslésa) och
utatriktade, offensiva kampanjer f6r 6ppna
grinser och social rittvisa for alla - kan

vi yrida ett av kapitalets sista desperata
vapen ur dess hand och anvinda det i var
egen tjdnst. Genom banbrytande arbete

i LS, koordinerat pa central niva, kan vi
ockupera ett dn storre rum i den sociala ¥
fabriken. Vi dr alla arbetare ~ 14t oss da alla
kimpa tillsammans!

1 David Eklind
Stockholms LS

Bﬁ.CI.l&.O........C.......O...C..................
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Draneras strejkfonden?

Pa vart senaste medlemsméte diskuterade

vi de tva forslagen om att indra reglerna fér
stridsfonden, som kommer att komma ut fér
medlemsomréstning, och det var manga frage-
tecken som uppstod.

En central friga vi stillde oss var huruvida
dessa tva beslut kan komma att driinera strids-
fonden? Om all avsiittning stoppas, samtidigt
som fonden kanske belastas med en miljon
om dret i rittshjilpskostnader kan vil peng-
arna snabbt rinna ivig?

Skulle det eventuellt vara méjligt med ett tak
tor hur mycket rittshjilp som stridsfonden
kan anvindas tll?

Sérskilt om vi dessutom ténker oss att
den fackliga aktiviteten §kar (vilket vi vil
alla hoppas), sd att mer stridsunderstsd kan
behovas. Och framforallt kan den vil drineras
om det gamla kongressbeslutet att avsitta soo
000 kr per ar till agitation kvarstar? Det skulle
ju leda till katastrofala resultat. Vi forstar att
SAC:s ekonomi behéver en rejil forstirkning,
men vi far inte dirfor dventyra vir framtida
formaga att kiimpa! Vi skulle girna vilja ha
lite mer klarhet i dessa frigor innan omrost-
ningen ska genomforas.

Klas Rénnbéack
for Solna LS medlemsmote

Svar direkt fran AU:

Medlemsomréstningsbeslutet att ta 500 coo ¥

kr per ar ur stridsfonden gillde under den
foregiende kongressperioden 1998-2002.

Att rattshjdlpen skulle kosta kunna kosta
en miljon per ir ir inte troligt och inte heller
acceptabelt. Kostnaderna har aldrig varit pi de
nivierna.

Att satta nagot tak for kostnaderna 4r knap-
past nédvindigt. Vi kan rikna med att kostna-
derna under de nirmast dren kommer att vara
som hégst 500 ooo kr per ar. CK har fér ar
2004 budgeterat 375 coo kr.

Det pagir diskussioner i AU och ett intensivt
arbete pi industrisekretariatet i hur vi kan
minska rattshjalpskostnaderna. Jag ar saker pa
att det kommer att leda till att kostnaderna blir
ldgre &n ar 2002.

Kostnader rittshjilp 1990-2003
2003: 350 (tom oktober)
2002 534
2001: 322
2000: 431
I999: 512
1998: 570
1997: 243
1996: 377

Rattshjélps kostnader 1990-2003

1995: 522
1994: 666
1993: 591
1992: 550
1991 433
1990: 432

Under ett par dr fore 1990 sker en markant
okning av kostnader for rittshjilpen. Under
mitten av 8o-talet och tidigare var det ovanligt
att rattshjalpen kom upp i 100 coo kr per 4r.
Detta trots att organisationen hade betydligt
fler betalande medlemmar och att i huvud-
sak samma lagstifining gillde. Orsakerna till
denna tkning har organisationen inte ana-
lyserat i nagon stérre utstrickning. Men det
kommer formodligen att vara ett av dmnena
da den konferens om arbetslivets juridifiering
som kongressen 2002 beslutade om genom-
fors hosten 2004 eller viren 2005,

Stridsunderstéd 1990-2003
2003: 148 (tom november)
2002: 28
200I: ©
2000: 0
1999: 56
1998: 0
1997: 67
1996: 5
1995: 6
1994: 38
1993: 19
1992: 38
1991: 66

1990: 22

Den héga kostnaden under 2003 beror pa
kommunalstrejken. 7

Stridsfonden innehaller idag 52 miljoner kr.
Om vi riknar med att vi tar 500 ooo kr till
réttshjilp och 200 ooo kr till stridsunderstéd
&rligen, vilket ir orealistiskt hoga summor. Sa
kommer stridsfonden vid niista kongress att
innehalla 9,2 miljoner. Det &r med tanke pi att
SACs medlemmar ér sprida inom mdnga olika
branscher och ofta ensamma syndikalister pa
sin arbetsplats en betryggande summa.

Kent Forsgren
AU-ledamot

29
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Far man kritisera anstallda

| alla sammanhang uppstar interna
konflikter, splittringar och raseri
mot de egna,Kyrkor, politiska par-
"'=r, fackféreningar och foretag,
alla ar fulla av interna motsatt-

ningar och intri‘g’ga‘rj[nte ens‘ﬁsyndi-“m S~
kalisterna ar befriade.

et borde inte forvana oss. Det
ar trist men inte sarskilt ovanligt.
Ibland leder till och med interna
konflikter framéat. Det vi bor kon-
centrera 0ss pa ar hur vi skall over-
brygga konflikterna och ga vidare.

Just nu har en viss konflikt uppstatt i Gote-
borgs LS. Men eftersom hela konflikten hand-

lar om kritiken mot SAC-ombudsmin ir det

en angeligenhet for hela organisationen och
dess medlemmar. I Arbetaren har en debatt
forts om konflikten.

'om jag har forstatt det skrev en styrelse-
medlem i G&teborgs LS, Orjan Bergsten, ett
mall ien pagaende debatt pé SAC listan och

gmpp medlemmam Goteborgs LS avsatte

‘refter Bergsten och styrelsen och tillsatte
en interimstyrelseAvsattningen var inte stad-
geenligt utlyst och vissa ansag att det skedde
pé ett kuppartat satt.f P4 motet deltog ocksa
distriktets tvi ombudsmin aktivt, den ena
inte medlem i Géteborgs LS. P4 métet vicktes
ocksa forslag om uteslutning av Bergsten. Ett
mycket vilbestkt senare medlemsmite rev
upp detta beslut och aterinsatte styrelsen.

Det finns ngra principiella saker i det hir
som jag tycker ér viktiga att diskutera i SAC.
Den forsta ir frigan om vilken ritt man har
att kritisera en anstilld i organisationen. Kan
man kritisera en anstilld?

Tanken pi att man inte skulle kunna kritisera"

en anstilld i en syndikalistisk organisation ir

lite l4tt absurd, det inser alla att man kan gora. (y

Det dr snarare en plikt att framfora kritik, bade
positiv och negativ sddan. Anda vicks frigan
om ratten att framfora kritik, och vissa agerar
for att utesluta den medlem som har kritiserat.
Det finns alltid kritiska asikter, en del fram-

/
fors och en del inte. SAC ir en ganska konflik- x till ett underliggande missnéje. Och dven om

tridd organisationoch mycket kritik kommer
aldrig fram. Men det &r bara nir den framfbrs
som man kan bérja diskutera sakfragan och
komma framat. Kanske till och med lgsa kon-
flikten och limna det bakom sig.

Det ar virre med kritik som inte framfors,
nir man inte vagar ta i konflikterna Kongres-
sen i Ostersund 1994 ir ett typexempel pa
det, nér det fanns en underliggande kritik mot
organisationen och dess anstillda eller aktiva.

Det ledde till en utbrytning &ret déirpa. P4 kon- %

gressen framfordes aldrig ndgon kritik fran de
utbrytande och di fanns det inte heller nigon
mdjlighet att finna l6sningar, hur skall man
kunna diskutera en kritik som inte finns?

Att inte kunna kritisera och stilla krav pa de
anstillda skulle ge ett slags system dir dessa
dr nagot heligt och star éver medlemmarna.
De anstillda arbetar ju f6r medlemmarna, och
da ér det naturligtvis medlemmarnas asikter
som dr de viktiga. Det 4r inte all kritik som ar
korrekt eller sirskilt konstruktiv, men det dr
v1kt1gt att diskutera det som kommer fram.

En felaktig kritik som framfors kan 16sas och
man kan bevisa att den var fel och missfér-
stand undanrdjs. En felaktig kritik som man
inte kan, far eller vigar framféra leder bara

HISNVLS ANNOS

nigon slinger ur sig kritik som dr ogrundad
och inte ett dugg konstruktiv sa kan diskus-
sionen efterit leda fram till flera konstruktiva
16sningar.

Om medlemmarna inte ir néjda ir det inte
bara en rattighet att klaga och kritisera utan
till och med en skyldighet. Missndje kan aldrig
16sas genom att hiller inne med kritiken. Det
har vi stor erfarenhet av fran arbetsplatserna.
Ridslan att framfora kritik gér att allt stannar
vid det gamla och inga problem léses.

- Jag kan inte ens tycka, hur jag an vrider och

vinder pi det, att Orjan Bergstens formu-
leringar i det berémda mail som lett till
styrelseavsittning och krav pa uteslutning, ir
sdrskilt upprérande. Jag kan faktiskt inte se
vad i brevet som skulle kunna ge anledning till
drastiska atgirder. Brevet 16d salunda:

"Problemet i goteborg ir vil kort och gott
att vi har drabbats av ombudsmin som
tyvirr inte vill ha onddig arbetsbelastning
pa sitt bord. Ombudsmiin som vi dessutom
inte har fatt tillfille att séiga bu eller bi om
sjilva som brukligt 4 annars inom organi-
sationen. Nu har vi iofs "riksombudsman”
sedan kongressen, men det kiinns ju en



Syndikalisten nr5 « September 2003

«

aning absurt att det ir ombudsminnen

1 sthlm och givle som far gdra jobbet 4t
jepparna pd gbg-kontoret. Det enda vi hir
pa vistkusten kan glidja oss 4t ir att SAC
rdstade ja till att omvandla samma perso-
ner till férsikringsombudsmin. Detta ir
nagot vi glidjer oss mycket at. Det betyder
att vi kanske kan f3 ett lite mer stimulerat,
visiondrt och malinriktat ombudsman-
nakontor, samtidigt som problemet med
dessa personers|lathet och mkampetenst
blir riksomfattande..” '

SandvlkensLS
SAC Syndikalisterna

Bokcafé I /
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* Det forsta pastiendet r ju sant, tjinsterna
som vikarierande ombudsmin i distriktet har
inte utlysts utan tillsatts uppifran (av AU).

* Att ombudsmiinnen i Stockholm och Givle
& “rajobb it ombudsminnen i Goteborg ir
et pastiende som tycks ha en viss grund, vissa
medlemmar har féredragit ombudsmin fran
annat héll &n ombudsminnen fran Goteborgs-
distriktet. Pastiendet borde vara ganska litt att
beligga eller vederldgga.

* Lathet och inkompetens. Det 4r subjektiva
begrepp och det krivs hir att den som framfor
kritiken anfor en rad bevis. Annars faller ju
kritiken.

Att borja syssla med uteslutningar for att ™|
kritik framfors, det ir att g 6ver grinserna, [
Man kan kriva att den som har framfort kriti-
ken kommer med bevis f6r sina pastienden,
iannat fall tar tillbaka det hela, ber om ursiikt
eller vad man nu vill. Géteborgs LS har natur-
ligtvis sina egna grinser for nir de viljer att

Ny LS-lokal i Sandviken

Sandvikens LS har efter mycket rust och
fixande Gppnat sin nya lokal. Den &r tankt att
anvéndas bade av LS och andra syndikalistiska,
anarkistiska och frihetliga grupper till en massa
radikal klasskamp!

Lokalen ligger pa Hogbovagen 4, vid Oden-
plan bredvid Klaras restaurang. Langvaga

m.m. finns att képa. Ett trevlig kafé &r inrett i
lokalens mindre rum.

Det finns intresse hos nigra medlemmar att
driva lite solidarisk handel i lokalen. Redan nu
kan man kopa solidariskt kaffe fran Chiapas
{Zapatistkaffe!)

utesluta ménniskor, merf syndikalismen i sig]
b 1 en viss 6ppenhet nir det giller debaﬁ
ocu. «ritik!

besokare som kommer via vastra infarten fran
riks 80 till Sandviken behéver bara ta vénster vid
forsta trafikljusen, sa ligger lokalen pa vanster
sida efter ndgra hundra meter. Det ar sa latt att

Foredrag och studiecirklar

Ett storre rum finns i lokalen s& vi kommer att
hélla foredrag i lokalen sa ofta som maijligt, bade
1 LS och andras regi. Denna verksamhet har

Skulle nagot i ovanstiende vara skil for att
avsitta en styrelse och utesluta en medlem?
Finns det nigot i kritiken ovan som pa nagot
séft 4r felaktigt att framfbra? Det giller
n.  iigtvis for den som kritiserar att komma
med belagg. Och det bista ir naturligtvis om
kritiken framfors till de som framst har hand
om ombudsmannaverksamheten - Industrise-
kretariatet och till AU.

Men oavsett om kritiken kunde ha framférts
till andra instanser s ar fragan om kritiken ir
tillaten att framféras.

I en insindare i Arbetaren nr 28 /03 framfors
argumentet att Bergstens kritik 4r en del i en
kvinnofientlig enmanskampanj och det fram- % tyskar.
stdr pd ndgot sitt som att Bergstens drivkraft
skulle vara ett slags kvinnohat. *Vi har ftt en
patriark forkladd till grabbighet i var enligt
stadgarna feministiska fackforening.”

Ett litet forvinande siitt att diskutera pa
tycker jag. Jag kan inte sjilv tycka att det later
trovirdigt. Det blir ett billigt sitt f fragan att x
handla om andra saker dn det brev som fick
i gang hela diskussionen. Att flera anstillda
ir kvinnor, nir man kritiserar anstilldas

hitta Sandvikens nya radikala centrum!
Oppettider under sommaren ar mandag -
lordag ki 11.00 - 15.00, sondagar stangt,

redan ‘smygstartat’
Bildningsverksamhet ar centralt for en arbetarro-
relse s& naturligtvis ska vi ha studiecirklar!

Bokcafé och rattvis handel
Bocker och fika saljs pa regelbundna tider.
Bade i LS och andras regi. Aven trojor, knappar

Lars Hallberg och Ingela Larsson
for Sandvikens LS

agerande, gor en inte automatiskt till kvinno-
hatare, pa samma sitt som det inte automa- "9
tiskt hade varit rasism om man hade kntlserat{»
anstillda om de varit bosmer, palestinier eller i,

-

ombudsman i forsikringsfragor, pa nagot siitt
har deltagit i genomférandet av en kupp i ett
LS, om det kan kallas kupp, sa paverkar det
naturligtvis fortroendet for dessa ombudsmin.

Och jag siger bara, diskutera inte mindre,
diskutera mer! Kritisera inte mindre, kritisera
mer! Men se till att det blir nigot konstruktivt
av det! Och s borde det inte vara nédvindigt
att siga det, men i SAC méste man gora det,
glém inte den positiva kritiken!

ra_ Ve Llare

Pa kongressen forra dret i Givle kom det
fram kritik mot Ingela Drenske som di stkte
tjnsten som Férhandlingssekreterare. Det var
kritik frin LS och frin medlemmar som hade
asikter om hennes arbete som ombudsman. ¥
En kritik som inte heller skulle kunna redu-
ceras till att vara kvinnofientlig utan iven den
gillde arbetet som ombudsman.

Om det stimmer att en eller tvi ombuds-
mdn, som sd smaningom skall bli hela SACs

Ronny Stansert
Spanien
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nr 2
Ronny har fel Sopt
Ronny Stansert pastar i Syndikalisten}, $36 3
att konflikten 1 GBGs LS handlar orn att
ombudsman kritiserats. Detta ar fel. Konflik-
ten 1 GBG handlar om'mycket mer an sa X

Jag tror att SACs medlemmar ar intresse-
rade av att fa reda pa vad konflikten handlar
om, men SACs redaktor har efter Stanserts
inlagg bestamt att konflikten 1 GBG ar lokal
och vagrar darfor att publicera inlagg som
forsoker forklara vad mellan 20-35% av med-

mmyirna i GBGs LS tycker.

Perfonligen tycker jag att Syndikalistens
redy ktor inte borde ta stallning pa detta
penbar satt.

Bjorn Eriksson
Goteborgs LS

fag har refl_lserét fem inlagg

1ll att borja med, ingen part i konflikten i
Goteborg har fitt forklara sin syn pa konflik-
ten. Ronny Stansert ar inte part 1 konflikten.

Diremot finns det tendenser bland de
inblandade att tycka att “ar du inte med oss,
s4 ar du niot 0ss”. i

Jag trodde att Ronny Stanserts inlagg skulle
kunna vara starten pa en debatt om prin-
ciper, men de fem svar jag fatt gar inte att
publicera. Jag inser efterat att det kanske var
lite naivt av migfa’ft tro det. Tyvarr finns det )
ocksa eri ganska'trakig debatt-iradition 1 den } X
har tidningen, som inte direkt hjalper till- |

Vem som har gjort mest fel far man forsoka
1osa lokalt, det ar inte av intresse for oss

dra.

Daremot kan det finns saker att lara av
konflikter och de erfarenheterna kan vara
av allmanintresse. Och en diskussion om
principer och vira gemensamma spelregler

~ocksi av allmanintresse.

Huvudskalet for mig att refusera det som
kommit in ar att inliggen innehaller person-
angrepp, demoniseting av en medlem och
svepande anklagelser.*

Men de flesta inlaggen graver dessutom ner
sig i detaljer 1 den lokala konflikten och bort-
ser helt fran eller avfirdar den prinapiella  x
friga som Ronny beror 1 sitt inlagg.

Inlaggen ar partsinlagor 1 en lokal konflikt
och forsoker anvanda Syndikalisten som ett
slagtrd 1 den lokala maktkampen. 3

Jag sager bara; glom att jag later ndgon part
1nigon konflikt anvanda Syndikalisten pa }
det sattet. 4

Men ni ar valkomna att diskutera principer
och SACs strukturella problem den dagen ni

lamnat skyttegravarna bakom er.

Torfi Magnusson
Syndikalistens redakior

Bristande kompetens

Det &verbryggande problemet SAC brottas
med dr kompetens. SAC har inte det. Siledes P|
ser organisationen ut som den gor. Vi ir inte
bittre 4n vi dr, men vi méste i alla fall forséka
att gora det bista av situationen. Fér SACs
bolag foljer da nagot annorlunda slutsatser én
de Kurt Geiger drog i Syndikalisten 5/03.
SAC bor avyttra alternativt ligga ner Arbe-
taren. Tidningen frimsta och éverbryggande
uppgift dr att locka medlemmar till SAC. Det
gor den inte, d4 medlemsantalet antingen har

minskat eller statt stilla si linge det r virt att pg

diskutera. Férsiljningssiffrorna per nummer
ar fortfarande inte ens hilften av SACs
medlemmar, vilket betyder att majoriteten av
medlemmarna inte tycker att den 4r bra/inte
bryr sig om den. D4 ska vi inte glémma att det
ocksi finns icke-medlemmar som koper den.
Och till sist, problemet med dess frigiende
och allt som kommer med det gir mycket
langt tillbaka att det maste antas vara olssligt.
SAC bér avyttra alternativt lagga ner tryck-

Syndikalisten nr 6 « Oktober|2003

eriet. Som Geiger skrev ir detta bolag en
mycket stor riskfaktor,

SAC bor anlita en professionell fastighetsfor-
valtare att skota fastigheten.
.Io‘an Larsson

Majornas LS

Sma LS &r storre (an storre LS)

Pentti Kinnunens debattinligg i forra numret
av Syndikalisten ir intressant men felaktigt.
Problemet med att en stor LS styr distriktskon-
ferensen ar redan uppmirksammat och fér ett
antal ar sedan antog Vistra Gotalands distrikt
en motion fran just Géteborgs LS.

Till distriktskonferensen #ger varje LS ritt att
sdnda ett ombud per pabérjat 100-tal medlem-
mar. Dock dger varje LS ritt att sinda minst
tvd ombud. Om samtliga LS utnyttjar sin ritt
att sinda ombud har alltsd Géteborg 11 réster
och &vriga LS tillsammans 16 roster.

Jahn Lundén
Géteborgs LS

Ake Olsson &r dod

For drygt en manad sedan avled den mangar-
ige medlemmen i Géteborgs LS Ake Olsson,
8¢ ar gammal. Han var under artionden en
av vistkustsyndikalismens verkliga profiler.
Redan 1932, arton ar gammal, anslét han sig
till det syndikalistiska ungdomsférbundet
SUF.

Det var hans nigra &r dldre bror Johan som
gvertalade honom att ansluta sig till rérel-
sen. I SUF triffade han ocksa sin livskamrat
Karin. Detta triumvirat — Ake, Johan och
Karin — blev i praktiken sedan de ledande
gestalterna i Géteborgs LS under ett trettiotal
ar, fran slutet av 1940-talet till en bit in pd
1970-talet. Ake vanligen som ordférande,
med Johan eller Karin vid sin sida som
sekreterare. Pa?{‘nérfé.ﬁt ¢

Under stérre delen av 1940- och 1950-talet
rdknade Géteborgs LS inte mer 4n runt 200
medlemmar, och det kunde ha sina sidor att
stka halla verksamheten iging.

Ekonomin var skral, och inte sillan maste
Ake skjuta till av egna pengar nir LS-kassan
var tom. "Expeditionsutrustningen bestod av
en plusmaskin, allts3 en rikneapparat som
bara kunde addera. Och si en skrivmaskin,
en Underwood som kanske var hundra ir
gammal. Och sa fick vi tag pa en begagnad
stencilapparat som en av gubbarna rustade
upp”, berittar Ake i en intervju for SAC-Kon-
takt ar 1994.

N4, férhallandena moderniserades sa sma-
ningom. Och nya krafter tog 6ver, samtidigt
som medlemsantalet 5kade, P4 3ldre dar,
efter sin aktiva tid i LS:et, drog Ake iging en

3 T 1 ‘

pensionirsklubb, Oktaven kallad, och ett dag-
center med samma namn, liste svenska och
engelska pa Komvux och turnerade med ett
amatdrteatersillskap pa vistkusten som satte
upp Froding. 212 forestillningar hann det bli.

I en slags sammanfattning av sin livsgér-
ning for tiotalet ar sedan yttrade han:

- Jag dr inte bitter pa nagot sitt, jag har gjort
vad jag kunnat och mer kan man inte gora.
Man blir skeptiker till slut, men man maste
inda halla sig med nagon slags utopi i alla
fall.

Ake var inte de stora gesternas eller flam-
mande appellernas man. Snarare en timid
administratr, en enkel tjdnare i vingarden.
Men den insatsen han gjorde — tillsammans
med Johan och Karin — fér att Goteborgs LS
sverhuvudtaget skulle lyckas ta sig igenom de
kirva 4ren efter kriget mot en ny framgings.
period, den insatsen kan knappast éverskat-

tas.

Ingemar Sj56
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Ingen saklig grund fér pahopp
pa ombudsmaén i Géteborg
Vi vill komplettera Rasmus Fleishers
artikel i Arbetaren 27/03 om den
avsatta och aterinsatta styrelsen i
Goteborgs LS. Den utlosande faktorn
till att medlemsmotet avsatte styrel-
sen var att Orjan Bergsten, styrelse-
ledamot i Goteborgs LS, jankfagat
ombudsmannen vid Goteborgs-
kontoret for att vara lata, inkompe-
tenta och utan visioner/Manga med-
lemmar uppfattade anklagelserna
som trakasserief och mokbning Det
fanns ju ingen saklig grund for det
kollektiva p&hoppet. DA styrelsen
inte ville reda ut saken blev den
avsatt - och sedan aterinsatt. Men
med den viktiga uppgiften att kaila
till ett sarskilt mote som skall ta stail-
ning till fortroendet for Orjan
Bergsten som styrelsemedlem.
Bakgrunden till att Orjan Berg-
sten blivit ifrdgasatt ar att han tidi-
gare agerat pa liknande satt - valt
ut enskilda medlemmar och sedan

angripit dem som individer genom*l_ ‘
} ng Sarskilt kvinnor har ¢}

blivit utsatta for hans aterkomman-

anstallda | Goteborgs LS, for att i

Prenumerera!

.

eget intresse driva frdgan om Iokal-
byte p3 ett katastrofalt satt.
Resultat blev sjukskrivning och ska-
destand pa grund av krankande sar-
behandling. Orjan Bergsten har fort-
satt i samma stil. Han var drivande i
kampanjerna mot Elisabeth Ahlin

- och Maria Kuylenstierna. Elisabeth

Ahlin skulle stoppas som SAC-funk-
tionar under EU-toppmotet i
Goéteborg. Forsoket misslyckades.
Han forsokte sedan fa henne avsatt
ur kvinnokommittén och utesluten
ur organisationen pa sittande mote!
Pa samma mote drev han aven att
Maria Kuylenstierna skulle uteslutas
fran LS. | de efterfoljande skiljedo-
marna konstaterades - givetvis — att
agerandet varit felaktigt. Och nu

ende for Orjan Bergsten som s
seledamot ar inte slutligt avgjc
som man kan fa intryck av i
Arbetaren. Medlemmarna skal
stallning i saken p& nasta LS-m
augusti,

David Palmroth efterfrigar :
Arbetaren repressalier mot om
mannen. Den som felaktigt bl
anklagad for inkompetens och
het skall alltsa straffas en gang
Aftt tala med kamrater i saken
tankliggbrs. Man tar sig for pa
David Palmroth vill uppenbarli
satta bocken till tradgéardsmast
Vi vill foretradas av kamrater 5
visar respekt gentemat meadler
och som har forstaelse for den
hetliga tendensen i syndikalisry

senast har Ingela Drenske pekats ut o

som en oduglig ombudsman - lat
och inkompetent. Detta trots att
hon kan uppvisa ett gott férhand-
lingsreslutat. Ménstret i Orjan
Bergstens agerande blir alkt tydliga-
re. Det ar knappast en tillfallighet
att fem kvinnor i organisationen bli-

| vit utsatta for hans p&hoppi Vi har >«
© fatt en patriark forkladd till grab-

de personang et borjade med=~ {
att han pe it tva kvinnliga

bighet i var enligt stadgarna femi-
nistiska fackforening.
Fragan om medlemmarnas fértro-

Magnus Ror
Maria Kuylens

Skriv il Arbetaren ~ men skriv
fattat. Insandare kan underteck
med signatur, men uppge alltid
och adress. Redaktionen focheh,

For att motverka mansdominany
kvinnor Ar sarskilt vilkomna att
skrival redaktionen@arbetarer se

uf

ERBJUDANDE!

Teckna en heldrsprenumeration

och du far t-tréjan med texten

"Arbetaren tiger inte” p& képet.

PRENUMERATION

[(J Helar, tillsvidare, 512 kr (52 nr)
+ gratis t-tréja: 9-11 &r, 12-14 ar,
S, M, L och XL (ringa in rétt stor-
lek)

[ Helar, SAC-medlem 432 kr (52 nr)
+ gratis t-tréja: 9-114r, 12-14 4r, S,
M, L och XL (ringa in rétt storlek)

[ Halvar, tillsvidare, 280 kr (26 nr)

U Halvér, LS-medlem 240 kr (26 nr)

[0 Kvartal, tillsvidare, 150 kr (13 nr)

[ Tréja, svart med guldtryck;
ringa in storlek (stora storiekar): 6-
8 ar,8-124r,5 M, L
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Adress

Postadress

Telefon

PS: Prenumeration tillsvidare inne-
bar att tidningen kommer till dess
du sjélv kontaktar oss.

Frankeras
Arbetare
betalar
portot
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1104547
110 19 Stockho!
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FOR DISKBORSTE OCH I GRILLPAPPANS WHISKY KOMMER
HOMOSEXUELL ATT LANDA SOM EN MYGGA PA ISBITARNA.
EN NATT, DET HAR HON LOVAT, SKA HON VIKA MITT NAMN.

Arbetaren borde veta bitire
Magnus Ronns och Maria
Kuylenstiernas inldgg i Arbetaren
28/03 om Crjan Bergsten, styrelse-
Iedamot for Goteborgs LS, ar gn

hogst “elektiv historieskrivning och ¥

kan darmed inte ses som nagot

annat an'smutskastning, ironiskt %

nog just vad Ronn och Kuylen-
stierna bland annat anklagar
Bergsten for.

Arbetarens redaktior borde
veta battre an att publicera sadant
fortal, 1 Jdohaw Leddtne epd
Goteborgs Social- och Vardsyndikat

Nog med ombudsmannaviilde
p& vistkusten

“Ingen saklig grund for pahopp pa
ombudsman” ar rubriken pa Maria
Kuylenstiernas och Magnus Ronns
insandare i forra Arbetaren. Med
hanvisning till “goda forhandlings-
resuttat” viftar Rénn och
Kuylenstierna bort den kritik mot
framforallt Ingela Drenske som
bland annat framfordes av berorda
medlemmar pa det senaste
LS-motet. Kritiken mot Drenske
har inte handlat om nagra
forhandlingsresultat. Kritiken har
handlat om att medlemmar har
blivit arrogant bemétta och bland
annat har nekats svar pa grund-
laggande fragor rorande gallande
avtal och om medlemmars arbets-
situation. Detta ar kritik som har
kommit styrelsen till kanna under
en langre tid. Men den utiésande
faktorn var ombudsmannens
agerande i samband med
Kommunalarbetarstrejken.

Har bemodade sig inte ens
ornbudsmannen att forklara varfor
de uteblev fran ett strejkmote de
ombetts att narvara vid. Och
aterigen vagrade de att svara pa
fragor fran mediemmar som horde
av sig till ombudsmanrniakontoret.
Rent av pa sa grundiaggande
fragor som om SAC-medlemmar
hade ratt att sympatistrejka(!).

Vi skall inte forneka att bade
Drenske och Melchior har kvalitéer
nar det kommer till forhandlingar.
Men om man laser i SAC:s stadgar
§9 om ombudsmannaverksam-
heten sa framstar det klart och
tydligt att eombudsmannen har en
djupare funktion an enbart som
torhandlare. Tvartom sa framhalls
an tydligare vikten av ombuds-
mannens roll som organisatorer.
Och har ar resultaten tyvarr inte
lika lysande. Trots att det bland
annat kiart och tydligt stér i prin-
cipforklaringen att ombudsman-
nens uppqift ar “att bistd LS i upp-
byggnad av syndikat och sektio-
ner” sa har ombudsmannen for-

under en langre tid, framfaralit i
samband med
Kommunalarbetarstrejken, och
&ven fdrsummat att upplysa
representanter for Sparvigen-
sektionen om gallande kollektiv-
avtal.

"Ménga mediemmar uppfattade
anklagelserna som trakasserier och
mobbing” fortsdtter Rénn och
Cuylenstierna. De “manga
medlermmar” som asyftas torde
vara desamma som de nio
medlemmar {det vill saga cirka 0,8
procent av medlemmarna) som
ringdes Ihop for att kuppa maj
manads LS-mote cch avsatta
styrelsen.

Omhbudsman och tilltradande
torsakringsombudsman Anders
Melchior har ju rent av erkant att
han ringde ithop folk till motet!
Felk som dessutom sadan
“rakade” hamna i den nya
interimstyrelsen, vari aven Ronn
och Kuylenstierna ingick

Att SAC ar en fackforening utan

mpva{@'jdet vill saga aft
m'ﬁanfsat:onens anstallda inte skall
ha nagra beslutande funktioner ar
nagot som vi rent av anvander oss
av 1 var propaganda. Det later fint,

» men ar uppenbarligen inte alltid s3

fint i verkligheten. Det ar tyvarr
inte forsta gangen som Drenske
och Melchior ar inblandade
cegentligheter med var egen
interndemokrati.

Samtidigt som de bada jobbade
som vikarierande ombudsman s&
satt de i Vastra Gotalands
Distrikskommitte, vilket i sig ar att
betrakta som ett brott mot SACs
stadgars'intentioner” Extra
kontroversielit blir det eftersom
den distriktskommitté vari de
ingick rent av inte beviljades

ansvarsfrihet for att den ansags ha »

missk6tt och forsokt manipulera
valet av ledamoter till SAC:s
centralkommitte.

Vi anser att dessa tva faktorer,
det vill saga kritiken mot Drenske
ach Meichior i sin yrkesutovning i
kombination med deras vana att
satta sig over organisationens
interndemokrati, gor att SACs
Arbetsutskott bor tillampa SAC
stadgar §9 mom 9 och omedelbart
suspendera dem fran samtliga
uppdrag.

Nu har vi bem&tt det lilla sakliga
och relevanta innehall som fanns i
Rénns och Kuylenstiernas insanda-
re. De svepande och generaliseran-
de pahoppen pa Orjan Bergstens
person ser vi inte ens varda att
bemota. Snarare kraver vi en
ursakt av de ansvariga pa
Arbetaren for att de Gverhuvud-

P N N - =N

<

krankande inséndare. Egentligen
skulle vi aven vilja ha en ursakt
fran R6nn och Kuylenstierna, men
vi inser tyvarr att det ar for mycket
begart.

Orjan Bergsten,
styrelseledamot Goteborgs LS
Paula Cardozo,

f.d. ordférande Goteborgs LS
Krister Lindstrém,
Styrelseledamot
Spdrvdgensektionen

Nina Kappel Sorensen,
styrelseledamot Goteborgs LS
David Palmroth,

ordforande Goteborgs LS

Syar: Nar Arbetaren beslutat att
skriva om motsattningarna i
Goteborgs LS innebar det inte att
tidningen tar stallning i olika
anklageiser om vad clika personer
gjort 1| Goteborgs LS. Detta
navsett om vi refererar Orjan
Bergstens kritik om ombuds-
mannens "lathet och inkompe-

» tens”, aterger krav pa suspende-

ring av ombudsmannen eiler om
vi publicerar insandare som
kritiserar Orjan Bergstens
agerande inom LS.

Vi borde dock ha meddelat
Orjan Bergsten om insandaren
innan publicering vilket inte
skedde. Det var ett misstag och de
ber vi om ursakt fér.

req

Protester i Iran dppnar hoppets
dorr
Den 9 juli kunde du se manga
svartskallar pa Sergels torg viftan-
des med gron-vit-réda flaggor. Du
kanske undrar vad de gapade om?

De ar svensk-iranier och protes-
terar mot mullorna (islamiska
praster) som styrt Iran sedan 1979.
(Mark val att deras Islam ar som
kristendom & la KKK.) Innan dess
hade vi en kung som visserligen
moederniserade mer inte tillat
regimkritik. Missricje vaxte till
revolution och ersattaren blev en
viss herr Khomeini som lovade att
halla fria val s& fort laget stabilise-
rats. Han brot dock l6ftet, och ett
modernt land fann sig tillbaka i
medeltiden, med alla dérrar lasta
och nycklarna slangda. Khomeini
har numera VIP-sits i helvetet mec
Hitler & co men ersattarna for
arvet vidare

{ 24 ar har dans, musik, och
yttrandefrihet berovats over 64
miljoner manniskor. (Sug pé den
och forestall dig all kollektiv
angest.) Inte konstigt att Teherari
studeriter den 9 juli 1999 fick nog
trots att olydnad alltid lett till



