Pressmeddelande fran Syndikalistiska Ungdomsférbundet

Klasskampen tar inte semester

| samband med arbetarklassens dag, forsta
maj, lanserar Syndikalistiska Ungdomsférbundet
en sommarjobbskampanj under namnet Klass-
kampen tar inte semester. Vi vill med den belysa
ungdomars situation pa arbetsmarknaden och
sommarjobbets disciplinerande uppgift.

"Ungdomar tvingas ta trakiga jobb med dalig
16n, en fortséttning pa den disciplin vi lar

oss i skolan” siger SUF:s presskontakt Erik
Hjartberg, och fortsatter "Sommarjobbet ldgger
ocksa ribban fér framtida jobb, d4 vi lir oss

a- ~otera taskiga arbetsférhallanden”

Kommunerna, som dr en av de storsta arbets-
givarna, later unga arbeta for slavitner. Vi vill
aktivera ungdomarna att stélla krav pa sin
arbetsmilj och inte arbeta ut sig. Sommarjobb
& 3 vilgdrenhet — vare sig fran arbetsgivarna
som behdver fylla igen luckorna under semes-
tern eller frAn oss som behdver pengar dven
under sommaren.

|

WA SOMM

"Jag hade gérna legat pa stranden och tagit
det lugnt, men nu méaste jag ta ett jivla skitjobb
med en tredjedel av de fast anstélidas [6n”
sdger presskontakten Charlotte Bloom

Manga ungdomar férstker dock kiimpa emot
p& sommarjobbet, detta sker dock ofta med
okonventionella metoder. Vilket vi, med den hér
kampanjen vill lyfta fram och uppmuntra.

"Arbetsgivarna stjil stérre delen den vinst vart
arbete genererar sa det &r inte mer &n ratt att
vi kompenserar det sjilva genom att ta léngre
raster eller ta med oss saker hem" séger press-
kontakten Petter Asander

Under kampanjen kommer vi att sprida pro-
paganda, bestka skolor etc samt genomféra
tva spektakuldra aktionsdagar som kommer
samordnas nationellt.

Den férsta kommer &ga rum den 30 maj och
den andra 13 juni.

Besdk var hemsida: www.sommarjobb.net

SUF &r en landsomfattande federation av syndi-
kalistiska ungdomsklubbar. Vi arbetar utompar-
lamentariskt genom direkt aktion. Direkt aktion
innebdr handling utan ombud, att vi sjilva direkt
ingriper i den ekonomiska verkligheten, utan omva-
gar genom politiska partier eller lobbyorganisatio-
ner. www.suf.cc

Strejkledare straffas

1200%angar pa 21 anstalter strejkade i 7 dagar

Under en vecka med birjan den 4 april
genomférde 1200 fingar en fredlig strejk-
aktion pa landets anstalter f6r rétten att orga-
nisera sig samt for att fa fortsitta trina med
vikter. Kriminalvirdens svar var att snabbt
driv- ‘genom beslutet om att dra in de fria vik-
ter.. amt att fortsiitta viigra ha en dialog med
FRIO, Fértroenderadens Riksorganisation,
som organiserar 58 fértroenderad runt om
i landet. Man straffar nu FRIOs ordforande
genom att inte lata honom ha nagon kontakt
m.  mvirlden.

Man fir gi mycket lingt tillbaka i tiden for
att hitta en s stor, samordnad fingaktion
som den som genomf$rdes mellan den 4 och
11 april. 1200 interner pa 21 anstalter runt
om i hela landet strejkade. Det visar pa den
fortvivlan och vrede som internerna pi landets
anstalter kinner infor de stindiga forsam-
ringarna av villkoren. Alla tycks ense om att
det dr nog nu. Att det r dags fér kriminal-
vardstyrelsen att fra erf dialog med dem som
niirmast berérs av kriminalvirden, nimligen
de intagna.

Efter den fredliga och lugna protesten har
dnnu fler fortroenderid valt att ansluta sig till
FRIO.

Kriminalvarden motarbetar
demokratisk organisering

En ménad efter strejken fortsatte FRIOs
demokratiska process med nomineringar och

val till en interimstyrelse som kommer att
besta av en fortroendevald intagen fran varje
kriminalvirdsregion. Det ir inte helt litt da
ledningen for kriminalvirden p alla satt mot-
arbetar organiseringen genom att vigra aktiva
i FRIO att ha telefonkontakt samt hindrar brev
och évrig kommunikation. FRIOs ordférande,
Mattias Andersson, ir sedan strejken belagd
med restriktioner och fir inte kommunicera
med yttervirlden. Hur linge detta ska pigd vet
ingen. Kriminalvirden vigrar svara pd sidana
frigor.

Kriminalvardsstyrelsen viljer att motarbeta
en demokratisk organisering med odemo-
kratiska metoder. Fér att finna exempel pa ett
motsvarande angrepp pa foreningsfriheten
far man ga tillbaka till slutet av 18o0-talet och
forsdken att forhindra den tidens arbetare fran
att organisera sig i fackféreningar. Vi vet hur
den kampen slutade, Idag ir fackféreningar en
sjilvklarhet pa de flesta arbetsplatser. Likadant
kommer det att bli med FRIO, till slut.

Organisering ger hopp...

och mindre véld!

Hosten 2004 priglades av upplopp och
forstorelse pi manga av landets anstalter. Det
kom som en reaktion pa den vag av kollektiva
bestraffningar som drabbade de intagna efter
férra sommarens rymningar. Under samma
period vixte FRIO mycket snabbt. I takt med
att den demokratiska organiseringen av FRIO

( Ricard Nilssson; sekreterare iFRIO,; sitter pa Hall

fortsatt, har upplopp och skadegérelse minskat
ute pd anstalterna. FRIO har tint ett hopp om
forandring hos ménga av landets intagna. Kri-
minalvardstyrelsens nya ledning tycks nu ha
foresatt sig att slicka det hoppet. Vad foljderna
riskerar att bli & uppenbart for de flesta.

Per Sternbeck
persternbeck@rfhl.se

SYNDIKALISTEN | JUNI2005 22

THAY




