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Nar erfarenheten rutschar utfér

Kristian Falk svarar Johan Larsson

Det finns manga retoriska véandningar som
skulle behéva granskas ndrmare i Johan
Larssons inldgg i Syndikalisten 7-8/2006.
Nu stannar det vid nagra summariska
reflektioner fr&n min sida.

Det ér inte helt klart om Larsson ir intresse-
rad av att debattera"sakfrégoma\.‘ Jag blir visser-
ligen inte beskylld for att vara en bromskloss,
som Larsson 1 annat sammanhang (Arbetaren
42/2006) anser ombudsmiin och fackligt
2’ 1 idriStockholmsomridet.

Lat mig dock papeka att Larsson i just det

inldgget hinvisar till den ombudsmannautred- >

ning som CK behandlade p4 sitt méte 18-22
m~* 2006. Nu blev aldrig Arbetarens lasekrets
i .nerade om att Johan Larsson refererade
till sig sjélv. Det 4r ndmligen ingen 6verdrift

att betrakta Larsson som utredningens huvud. €-

forfattare.

Efter en férnyad lisning finns ingen
anledning att backa fran min virdering av
denna utredning. Tvirtom ir jag beredd att
skirpa kritiken ytterligare. Ombudsmanna-
utredningen ar pa flera punkter osaklig och }
missvisande. Den fackliga reorganisering som
LS, syndikat och sektioner i Stockholmsom-
radet bedrivit kontinuerligt sedan 1980-talets
borjan beskrivs som kaotisk och utlimnad till
ombudsminnens godtycke.

Det dr bade'stéddigt och oforskimt. ‘Ett
tydliat exempel 4r hur utredningen (pa sid 6
it _12)yxartill en bild av sektionen vid
Stockholms universitet som skall passa in i
mytbildningen. Det finns ingen anledning att
skyla 6ver att sektionens métesverksamhet
varit svag under drygt ett 4r, men den fackliga
bz har kinnetecknats av sjilvverksamhet
mea ndgra fd undantag. Sektionens tillkorta-
commanden dr av andra slag, som tyvirr faller
itanfor utredningens svepande tolkning av
selektiva uppgifter.

Annars ir det anmirkningsvart att utred-
lingen inte anstréingt sig for att analysera
‘ostnaderna for advokatkonsultationer. Utan
eldgg pastar utredarna (punkt 7.4 pa sid 13) -

tt kostnaderna minskat. Det 4r mojligt att CK %

ar tillgang till dylika siffror sedan kongres-
en 2002. Och ifall ombuden vid héstens
ongress lyckades fi fram verksamhetsberit-
:lser f6r dren 2002-2005 kan vi via vara LS fa
iss klarhet.

Men med det mandat som utredningen fick
¢ CK fanns det sjélvklart méijlighet att ta

am uppgifter p antalet rittsirenden. Har

> ocksd minskat under de senaste kongress-
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perioderna? Eller ir det tvirtom — och att de
pastatt minskade kostnaderna beror pa ett skat
antalet forlikningar? Hur har rittséirendena
fordelats geografiskt? Och har det skett nagon
fordndring i detta avseende?

Nu anser ju Larsson att mina fragor allmint
"faller utanfr” vad han aberopar som orga-
nisationens "verksamhetsramar”. Da blir det
antagligen ocksa féga “relevant” att min kri-
tiska syn p4 organisationens hallning till AD
ar svir att kinna igen i Larssons/Bogdragnal
tolkning. R IE.

Anda undrar jag vilka beligg som finns for >
att jag dr ointresserad av "bakomliggande
orsaker och resultat” i de drenden som SAC
drivit till AD? Jag har inte heller pastatt att det
saknas diskussioner om facklig strategi. Dire-
mot har jag inga problem med att beskriva
frigan om AD (och i viss man rittshjilpen)
som en blind flick. Kanske rentav med tabu-
karaktir.

Var nu Larsson stir i detta glapp — som
existerar mig forutan — ter sig inte helt Iart.
Lisarna kan ju ga tillbaka till vad jag skrev
inr 6/2006 och stilla det mot vad Larsson
‘anfér mot mig. Sjilv har jag tagit fasta pa att
ombudsmannautredningen (under punkt 7.4
pé sid 13) anser att AD "inte ar ett tillforlitligt
verktyg att 16sa tvister”. Férvisso luddigt i mitt
tycke, men det blir genast lite vassare i nista
stycke:

"... Det &r efterstrivansvirt att undvika AD,
och endast stimma da det 4r absolut nédvin-
digt, och alla andra utvigar ir uttémda. Det
betyder dven att verksamheten bér inriktas pa
det icke-legalistiska som vapen i den fackliga
kampen. Aven om férhandlingsvigen tillim-
pas, bdr man inte ha AD som slutstation i sin
strategiplanering,”

Hir i Syndikalisten hévdar ju Larsson att det
&r "helt irrelevant” hur manga drenden SAC
- eller for den delen fackféreningar i allmin-
het — driver i riktning mot AD. Existerar det pa
denna punkt en minoritetsuppfattning inom
ombudsmannautredningen?

Direkt paff blir jag infor Larssons reducering
av kongresser som forum for gemensamma
beslut. Nu blev det en del taktiska misstag
(efter kongressen?) med varslet om politisk
strejk, och som fick trista konsekvenser lokalt
som framgar exempelvis av Orjan Bergstens
rapport frin Géteborg (sid 1o).

Givetvis kunde ingen av oss — innan
motionstidens utging — férutse hur en borger-
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lig regering skulle agera. Men nog kunde vi
alla tagit ett storre ansvar for att ge kongress-
ombuden tillfille att diskutera konkreta fack-

liga fragor av liknande slag. Med just motioner

som underlag.

Larssons paroll om anpassning blir dirfor
tvetydig f6r min del. En facklig reorganisering
vird namnet borde stimulera till fler initiativ
som skapar opinion och mobiliserar aktivitet
pa lokalplanet,

CK:s of6rmaga att fullfslja 2002 4rs
kongressbeslut om kamp mot individuell
lonesittning ar ett trist exempel pa hur kon-
kreta forslag blir forsummade. Jag kan inte
pdminna mig att nigot héint med denna fraga
sedan den fackliga konferensen 2003 i Gavle.
Forvisso ar det inte i alla yrken och branscher
som individuell 16nesittning har facklig vikt,
men i tillrickligt minga for att vi borde ta pa
oss uppgiften att lyfta upp fragan pa dagord-
ningen i arets avtalsrorelse. Och gissa vilket
godtycke som Teknikfbretagarnas krav pa
si kallade Sppningsklausuler éppnar for pa
berdrda arbetsplatser.

I férbigiende noterar jag att Ratio — enligt
Torfi Magnussons referat pa sid 7 — observerat
nagon form av kontinuitet bakat i tiden, Att
de anger 1993 som startpunkten for en &kad
konfliktbenigenhet kan nog stimma relativt
gott. Lat mig dérfor kontrastera Larssons bild
av den fackliga reorganiseringen mot Berg-
stens beddmning;

"Géteborgs LS hade innan a-kassestrejken
i princip ingen som helst erfarenhet av att
strejka.”

Kanske jag &r "a bit slow between the ears”,
som Townes Van Zandt sjunger i en sang. Jag
vet helt enkelt inte vem som behéver ta at sig
av Larssons f6rmitna hallning:

FOARAAnA

"Icke erfarenhetsbaserade diskussioner
saknar relevans i avsaknad av verklighets-
forankring, och kan saledes bara leda till
overgripande hypoteser som ir daligt praktiskt
tillimpliga.”

Hur sprakligt otymplig meningen in ir finns

ingen tvekan om att en dylik formulering &r
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avsedd att alienera. D& hamnar ett konstruktivt T -%

meningsutbyte direkt i uppforsbacke.

Hir har CK ett stort ansvar genom att
ombudsmannautredningen aldrig skickats ut
till LS. T synnerhet som utredningen avstatt
fran en’sppen dialog med bersrda LS, syndikat
och sektioner. D4 blir det ingen skillnad mot
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Anders Melchior (AM) har idag en anstéllning
inom SAC som férsékringsombudsman* p&

60 %.

Arbetsb&rdan var fér AM minimal under 2006
och &r &n mindre idag.

AU har velat att AM i och med detta skulle ta
dven andra arbetsuppgifter &n férsékringséren-
den. Detta har AM sagt sig inte behéva géra.

AU anser att AMs situation som anstélld &r
ohallbar och icke ekonomiskt férsvarbar d4 AM
erhaller I6n och endast utfér minimalt arbete

Referendum: Fortroendeomrostning
Alﬁ LS W{'Oﬁtfﬁ'}‘s [ Slutet

Och v Shatl de nivd

/

LS @ pn redan  wheslutet

fér organisationen. AU har darfér valt att lata
fragan om AM anstéllning avgdras med referen-
dum enligt SACs stadgar

§ 7; Mom 1: Mellan kongresserna avgérs alla
fragor av principiell och ekonomisk betydelse
genom omrdstning, antingen pa férsiag av AU
och CK eller efter begéran av LS. Vid sadan
omréstning fattas besluten med absolut majori-
tet (mer &n 1/2 av angivna roster).
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Finns det frdgor kring detta kan ni kontakta
Elisabeth Skoglund som &r personalansvarig i
SAC:s AU: elisabeth.skoglund@sac.se

Omrostningsblanketten ska vara din LS till-

handa senast 7 mars om inte LS informerar om

nagot annat.

*Kongressen 2006 beslutade att férsikrings-
ombudsmannatjinsten inte ska finnas

Anders Melchior har erbjudits méjlighet att kommentera fértroendeomréstningen, men har valt att inte géra det.

F----_—_-__"-----_----_-----"__-_----------------_'—'—_'——-1

REFERENDUM 2/07: Fortroendeomrdstning

i

1 Fértroendeomréstning i enlighet med § 7 moment 1 i SACs stadgar:
I %

I (] Jag har fortsatt fértroende fér Anders Melchior
| .

| [] Jag har inte fértroende fér Anders Melchior

|

I

! Namnteckning

I

l Namnfértydligande

|

: Personnummer

: Medlem i

|

1

Réstsedeln skall vara din LS tillhanda senast 7 mars om inte LS beslutar annat.
Sammanrékning med LS-stémpel och réstraknares underskrift, skall vara SAC tillhanda senast 16 mars 2007,
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den typ av konsulter manga av oss drabbats av
pd arbetsplatserna, som fartblinda drar fram
och gldnger ut erfarenheten utan att blinka.

Det Hr siikert fler in undertecknad som
= mer allmint - har svart att ta externa beds-
mare pd allvar, Nir de uttalar sig tvirsikert om
frhllanden man sitter inne med forstahands-

kunskap om finns det orsak att std upp lite
extra, Till exempel for "erfarenhetsbaserade”
stindpunkter. Eller dr vi en religitst priglad
kaderorganisation dr tvivlet 4r tabu?

Kristian Falk
Enképings LS

P.S. Jag méste be om ursikt for att jag slarvade
med korrlésningen av mitt férra inldgg. Férra
gangen vi organiserade en politisk strejk var i
samband med (den socialdemokratiska) reger-
ingens ingripande i avtalsrérelsen 1990. Att nu
Mona Sahlin gér politisk aterkomst blir symbo-
liskt i flera avseenden. D.S.
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Sondrade vi falla, enade vi sta

Torsten Kristoffersson vill 1ara av historien

Hemkommen fran Givle, djupt oroad &ver

att demokratikapitalet inom var organisation
reducerats sa till den milda grad att man kan
siga att den hastigt nirmar sig botten. N

Forvintade mig att de nirvarande hade viljan)
att diskutera och lyssna pa synpunkterna som
redovisades, men ack vad jag bedrog mig! |

Debattnivan lades redan vid forsta inligget,
Lillemor Norling ifragasatie Givle LS sjilv-  x
klara ritt att sjélva vilja inbjudna gister. Gis-
terna var bréderma Hammarberg, som av férra
kongressen valdes till fortroendeuppdragen
£ ; generalsekreterare/ Férhandlings-

sekreterare.

Den djupa kiyfta som blir storre for var dag,
passerades med tystnad av ledaméter frin
SAC:s AU. Istillet fr att i kamratlig ton och i
¢ ~kratisk anda férsoka forstd andras (lis de
sh... LS:ens) beskrivning av hur SAC bér fung-
era som mentor, och hjilp till LS.

P4 sma orter ddr alla kiinner alla,ir det ett

SAC vaxer och AU foljer kongressen

maste att fortroende skapas i den fackliga verk-
samheten, vi ska tex. kunna métas i konsum
eller pa andra allménna platser utan att behéva
forsvara 6verdrivna aktioner dir icke bersrda
medborgare far illa.

Jag menar alltsa, att i den mycket svara och
komplicerade arbetsmarknadsvirld vi befinner
oss i 54 har vi behov av dé duktiga ombuds-,
mén som sparkats frin sitt arbetel* §

Istillet plockas brésttoner fram och man
forklarar hur férbannad man blir éver att ens
nagon kan komma pd den befingda idén att
ifragasitta den ordning som nu tycks gilla. x

AU:s brev ang. Bjorn Molin, till LS mfl. 4r
ocksa ett sitt att vildféra sig pa demokratin,
det 4r sjdlvklart sa att varje medlem har ritt att
uttrycka sin uppfatining om olika féreteelser
i organisationen. Jag pastir att ingen instans
i SAC, forutom Givle LS har riitt att ta Bji)’rrl 5

Molin i 6rat, AU har inte med den saken att } Spind
wWel

gora.

Om vi tittar pA medlemsutvecklingen i hela
SAC si tvingas vi nog konstatera att det inte ir
en framgéngens vig som vandrats under en
ganska lang tid, det gar att komplettera denna /.
insindare med medlemsstatistik frin forslags-
vis ndgra kongressperioder bakat.

Jag dr timligen siker pa att fortsitmingen
pé medlemsminskningen kommer att &ka. Det
kommer sikert att skyllas pa regeringen och
a-kassefragan, men det ir inte hela sanningen.

Hoppet stér till att ett kraftfullt CK viljs, som
vdgar forstd verkligheten och star upp mot de
destruktiva krafter som nu verkar_centralt i
SAC.

For att lyckas maste fortroende skapas.

For att ha en framtid méiste man ha en histo-
ria, lar av den kamrater! r

Sondrade vi falla, enade vistal Josider

Torsten Kristoffersson
Hede LS
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Ruben Tastas-Duque visar pa ékat medlemsantal och férsvarar AUs agerande

Ett padstaende blir inte sant bara for att man

upprepar det tillrikligt minga ganger. Detta

giller, i allra hogsta grad fsljande pastienden:
a) Demokratikapitalet i SAC har reducerats.
b) Det finns ett djupt klyfta 1 vir organisation.
mellan tvé olika sitt att se pa facklig kamp.

J vill tvinga LS pa sma orter till svagts

forsvagsbara éverdrivna aktioner dir icke
berérda medbérjare far illa.

d) Duktiga ombudsmén sparkades frin sina
arbeten.

‘edlemsutvecklingen i hela SAC har varit
negativ pa senare tid som en 6ljd av den fack-
liga reorganiseringen eller destruktiva krafter
som verkar centralti SAG »

Jag maste dock instimma med Torsten pa tva
punkter: Man bér lira av historien och att san-
ningshalten i det senaste pastdendet (e) kan
belysas med hjilp av medlemstatistiken.

Men lat oss titta pa de andra pistiendena
forst: a) Demokratin inom SAC har utékats
kraftigt vidigenaste kongresgiTack vare en hel
rad kldgka beslut har vi nu en organisation dir

1) medlemmarna kan avsitta sina representan-
ter i CK;

2) AU viljs frin hela landet och inte enbart
fran Stockholm;
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3) andelen kvinnor och “invandrare” i AU har X
okat markant;

4) bara 5 LS behovs nu for att tvinga fram ett -
referendum avseende kongressbeslut som
man inte ir néjd med;

5) det centrala byrdkratin bantades till férman
for kampen pa det lokala nivan. Detta ir en
stark forskjutning i riktning till att verk-ligen
uppfylla vira federalistiska principer;

G) de faktiska resurser i form av exempelvist'?
forhandlingshjslp omdisponeras fran Stock-

holm och Givle till att fungera som mentorer

fér LS i glesbygden;

7) man infér rotation i tjanste§ingen ska
behéva uppleva sig sjilv som en livstidsvald
fackfSreningspamp si som det sker i LO/TCO;

8) man genomftr de forindringar som behévs
for att gynna lokala initiativ och initiativ pa
arbetsplatserna pa bekostnad av tomma byra-
kratiska strukturer utan innehall;

9) man utékade organisationens demokratiska
paverkan pa forlagsverksamheten, Arbetaren,
Syndikalisten och bolagen;

160) man inférde transparens och férbjud att
hemlighélla CK/AU beslut;

s C&\L] ;I’ll
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11) man infor rutiner som méjliggor d€feny -

kratiska vinsten av besluten. K¢ .
Iy
Listan kan géras lingre. Aven en sin sak ’;;
A4

som avgiftssinkningen skar demokratin da
d& bidraf At 6ka handlingsutrymmet for vara
medlemmar, d. 78/ LS.

Nu vidare: b) Av niistan 8o LS fanns det ett
litet antal sm4 LS (och, fram till f6rra veckan
dven en medlestor LS) vars styrelser hade
bestimt sig for att sabotera andra LS fackligg
reorganisering. I de flesta fall berodde det pa
att det i dessa styrelsef : sattiled f.d. funktioni-
rer som ville motsitta sig demokratiskt fattade
beslut och satte Wgst sina egna personliga ¢
intressen att behalla en trygg forsérjning pa
medlemmarnas bekostnad. Till denna trista
skara hér inte minst de som fjedrar att slass
mot medlemsdemokratin och fér ritten att
lyfta 1ongh utan att utféra nagot arbete. « i‘"Tj en
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Och: c) Pastiendet 4r sd 16jligt att det knap-#
past fértjanar en kommentar. Jag tror att alla
medlemmar i LS av SAC, inklusive de som
slungar ifrdn sig dessa anklagelsef #tt nigra
centrala pabud om vilka kampmetoder som
ir lampliga eller olimpliga inte har utgitt. Att
det sedan finns fore detta funktionirer som tar
sig (hir 4r det berattigade med detta utrycks-
sdtt) "brésttoner” och férdorilfffer kamraternas

wo
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kamp i andra LS och saboterar deras strider
ir en sorglig historia. Men det 4r som sagt
historia. Den som vi ska ldra av.

Sedan d) Att genomdriva kongressbeslut dr
inte ett godtyckligt agerande fran AU:s sida,
utanﬁ' normalt forfarande vid demokratiska
beslut. Att det sedan finns de ersoner som
motsitter sig majoritetsstyre, somdefkan
utlisas av att vi§g LS-ombud reserverade sig
mot praktiskt taget alla beslut som inte blev
s%}som de hade velat. Det@jinte AU eller CK
som "sparkade” duktiga ombudsmin.

Det ir medlemmarna som antingen genom
referendum eller kongressbeslut beslot att
deras tjinster inte skulle fornyas eller att de
skulle avsittas¥Om dessa personer var "duk-
tiga” eller inte kan nog vatjera fran fall till fall
men hér inte'dit. Nu kan deras tjinster stillas
till forfogande pa det lokala planet, vilket deras

', antar jag, ﬁrgil glada for.

Slutligen: e) Nu kommer vi till statistiken
dver medlemsutvecklingen, dir vi var 6verens
Torsten och jag att den skulle belysa hur det
verkligen ligger till.

Mellan 4ren 1980 och zo00, d.v.s. under de
20 4r di flertalet av dessa nu trilskande/f.d.
funktionirer varit tongivande 1 organisatio-
nen, har medlemantalet sjunkit frin 18221
tilﬁg?é?det ir en minskning med 57% och
skulle innebira, om deghade fortsatt, att vi
skulle fors?inna’helt nagra ir efter var hundr:i‘é
ars jubileum. Under samma period sjonk

antalet arbetande medlemmar (en viktig}
siffra for en fackférening) frin 12213 till 5479
arbetande medlemmar. Det dr, i bada fallen ca

‘.?_-_/3 dél v medlemsstyrkan. Men da hinder det
nagot. Under nagra ar fortsitter medlemsanta-
let totalt att sjunka. Antalet arbetande medlem-
mar sjunker enbart ett par dr och stabiliseras
for att under dfﬁ senaste tiden bérja dka.

Okningen har accelererat pd senare tid

till att dven antalet medlemmar totalt har boga\
dka. Just nu, g]anuan 2007, har vica 7500 /
medlemmar totalt av vilka ca 5500 arbetar (ca

3/4 delar av medlemsstyrkan). Det dr nastan]
dubbelt s manga §Asém vi skulle forvintas

hi bm minskningen hade fortsatt som underJ cy
ticii'gare perioder. N

Det ir for tidigt att siga hur a-kassefragan
kommer att paverka medlemsstatistiken men
facit finns ju Gver en paverkan som kan till-
skrivas den faldiga reorganiseringen.

Att det sedan ar LS som Malms, Skirholmen
och Visterort som 6kar mest visar att det i
varje fall inte dfdef stridbarheten som skrdm- v/
mer medlemmarna.
Ruben Tastas-Duque
Skirholmens LS
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Fundermgaerrmg CK-valen

Sjélva proceduren behdver ses dver

Just nu pagér ju forberedelserna for val till

~K. Av nagon anledning har det efter de
<naste kongresserna (2002 och 2006)

blivit sa att sittande CK har avgattkort tid %

efter kongressen.

Jag har inget minne av att det var s4 tidi-

~are, efter kongresserna 1994 och 1998

.«nns det fungerande CK hela tiden.

Men, jag kanske minns fel, ar det nagon

som har en annan bild av det?

Problemet ér ju uppenbart, vid varje kon-
gress viljs ett nytt AU, med nya méinniskor
som omedelbart har att axla det ansvar det
innebir att hilla ordning pa den oregerliga
massa av minniskor som SAC utgor. Det for-
8tr ju var och en att det inte 4r litt att dels ta
{tu med det 16pande och samtidigt sétta sig in i
AU-jobbet utan att ha nigon att luta sig mot.
Vingerligen brukar en eller ett par frin gamla
AU, personer som dnnu inte &r helt forbruk-

Som det nu ir, har vi efter varje kongress en
period nir SAC saknar ett hogsta beslutande
organ, dtminstone i praktiken om in inte for-
mellt. Vi har ett CK vars ledaméter dr pa vig
att avga, och det vet vil alla att man inte spect
ellt effektiv "om man dnda snart ska sluta”. }

= himb

Det som behévs dr ett CK som fungerar och
arbetar vidare oavsett det vari kongress eller
inte. CK ir ju hogsta beslutande organ inom
SAC, endast understillt kongressen.

CK ledaméterna viljs av valkretsar (tidigare
11 st, numera 5 st) . Det innebir, som jag
forstar det, att varje CK ledamot omedelbart
kan ersittas av en annan person fran sin val-
krets om han/hon av nigon anledning avgir.
Stadgarna siger inte mycket om detta endast:
"nyvald CK-ledamot ska omedelbart intrida i
verksamhet” §5 mom 3 i SAC:s stadgar.

X

Jag forstar dérfor inte varfor det blivit sa att

ﬂdt‘ (Ukh alla ska veta att SAC forbrukar sina’ . CK ledamoterna avglr efter kongresserna

Amntter pi 16pande band) dven komma
ted 1 det nya AU, men jag tror indé att det
belibva mer.

Jag foreslar.

Att: SAC i samband med de nu pagiende
valen atergir till den praxis som tidigare gillt,

dvs. att CK-ledamd&terna viljs i "sin” valkrets
allteftersom en vakans behdver fyllas.

Att: man i samband med detta val klargor for
de nominerade kandidaterna att de inte ska
avga i samband med nista kongress.

Att: det nyvalda CK inom sig forsoker
komma bverens om att inte avga samtidigt.

Man kan mycket vil bestimma att en CK-
ledamotsperiod &r lika lang som en kongress-
period, bara inte perioderna bérjar samtidigt.
Eller sa later man valkretsarna avgora det.

Det viktigaste ir att CK-ledaméterna kontinu-
erligt byts ut, inte alla pd en ging.

Eftersom stadgarna egentligen inte reglerar
det hir, och man dirfor inte behover dndra
nagra, tror jag att man redan nu skulle kunna
bérja arbeta efter dessa forslag.

Man kan ju naturligtvis skriva motioner om -
det till nista kongress, om man nu skulle vilja
det.

Hans-Ove Nordmark
Luled LS
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Johan Larsson svarar Kristian Falk

’

Falk beskriver sitt inligg i férra Syndikalis-
ten som endast bestiende av “summariska
reflektioner”. Sedan fragar sig Falk om jag ar
intresserad av att debattera sakfragorna. Sic!

Falk upprepar sin kritiska instillning till
Ombudsmannautredningen. Falk pastar att
den fackliga verksamheten i Stockholm som
bilaga 2 enbart handlar om endast 4r for att
passa in i en “mytbildning”. Anledningen till
bilaga 2 var att det i Stockholm fanns flest
sektioner och syndikat &n nigon annanstans, *,
samtidigt som att 50 procent av ombudsmin- _
nens drenden var i Stockholm. Fragan var

o= A= drenden i Stockholm som skottes av

&  .Smin var toppen av ett isberg av facklig
verksamhet?

Fér att fa svar'ringde jag runt till samtliga
sektioner och syndikat i Stockholm. Av resul-
tatet fran dessa samtal kunde slutsatsen inte
1 an in den att drendena som skottes
av ombudsmain inte var toppen av ett isberg
av facklig verksamhet, utan med nigra fa
undantag var den fackliga verksamheten i
Stockholm.

Falk'¥inklar detta till att jag skulle vilja sitta
den fackliga verksambheten i Stockholm i dalig
dager. Detta syfte dr dock f6r mig frimmande.
Ett mal med ombudsmannautredningen var
att iigga dll grund f6r en facklig reorganisering
av SAC.

Falks andra invindning mot utredningen &r att
rittsirendena inte har utretts nigot vidare. Det
ir riktigt. Detta var inte heller utredningens
uppgift. Belidgg for de minskade rittegings-

Ar du bra pa att

. oker Umea LS tva personer

Umea LS projektanstéller tva organisatorer!
- Alla medlemmar hjartligt vdlkomna att
soka

Umed LS arsméte 18/3 beslutade att tvd
betalda fortroendeuppdrag ska tillsittas pa
kommande medlemsméte under varen (datum
for detta framgar av kalendariet pd www.sac.
sefls/umea och nista nummer av Umesyn-
dikalisten). Tjinsterna inleds i september

och utgdr totalt en manads heltidsarbete till
en ersittning av 18 ooo kr/mén. Uppdragen
kommer dock utforas p deltid sd att medlem-
mar kan ta ledigt fran sina ordinarie jobb pa
deltid.

kostnaderna, som Falk efierfragar, finns i bud-
getar. Beligg for de minskade rittsarendena,
som dven Falk efterfrigar, finns i verksamhets-
berittelser.

Falk vill alltsa se en nirmare granskning av
rittsirendena. Detta fér att komma fram till
om organisationens negaiiva instillning till
AD dverensstimmer med organisationens
handlande. Precis som jag skrev i mitt férra
inldgg 4r detta strikt akademiskt och irrelevant
eftersom rittsirendena ir bade en del och
beroende av den fackliga verksamheten, vilka !
de forutan inte pa ett korrekt vis kan forklaras. "

[ sitt forsta inligg framférde Falk ingen
specificerad kritik mot ombudsmannautred-
ningen. I detta senare har Falk tagit upp en
inviindning som han ej beldgger, och en annan
vars invindningar bygger pa ett grundlig-
gande felaktigt antagande.

Enligt Falk har kritiken mot ombudsmannaut-
redningen i detta inligg siledes skirpts!

Falk omfamnar bide SAC: s kamp mot
individuell I6nesittning och A-kassestrejken.
Bada centralt beslutade, bida misslyckade av
samma anledning: Det saknades lokal forank-
ring.

Som iven Orjan Bergsten skrev, hade den
centralt beslutade A-kassestrejken sina posi-
tiva sidor. Men det Gverbryggande dr likvil
exponeringen av att vi ir fa och svaga, plus att

3 )

centralledningen gjorde bort sig. AL L o

Falk férséker med deﬁ;iledvﬁrderg Gite-
borgs fackliga verksamhet med att vi i Gote-
borg inte haft nagra stortstrejker som beldgg.

organisera?!?

Organisatérerna skall i korthet ringa runt till
alla medlemmar, kolla intresset av arbets-
platsbesdk, genomfora arbetsplatsbesdk,

kolla intresset for facklig kamp och behovet

av uppbackning samt ordna tvi méten om
branschorganisering med syftet att bilda
sektioner och syndikat. Organisatrerna skall
endast st6tta medlemmarnas sjilvorganisering
och fackliga arbete, inte “la 6ver” och driva
detsamma. Detta for att undvika att det betalda
engagemanget himmar det avgérande ideella
engagemanget.

Bakgrunden till denna satsning dr att Umed
LS medlemmar i regel 4r fi eller ensamma
syndikalister pé sina arbersplatser. Darfor gir
det fackliga arbetet pa sparlaga och tar ofta

%
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Detta till férdel fér den centralt beslutade A-
kassestrejken. Det ar riktigt. Goteborgs LS har
inte utlyst nigon storstrejk mot nagot politiskt
beslut de senaste aren. Anledningen &r dock
strategisk.

Jag kan inte lata bli att dra pa smilbanden 4t
att Falk framstiller sig som foresprikare for
fackliga erfarenheter, och mig som forespra-
kare for det motsatta.

hes Avslutningsvis. Falk inleder sitt svar med

'%_'ﬁ;_}_(gsmmg_ Enligt Falk ska jag i Arbetaren
4220006 ha refererat till ombudsmannaut-
redningen, utan att lisarna fick reda pa att jag
var en av forfattarna till den. Men sa om jag
till och med var “huvudfsrfattaren”?{CK har ‘\

4e

ur

klubbat ombudsmannautredningen som SAC; p,

s, vilket betyder att den officiellt uttrycker 1
organisationens stindpunkter. Detta bekrafta”
des ytterligare pa kongressen sorfi i mangt och
mycket f6ljde utredningens rekommendatio-
ner. Sedan skriver Falk att jag i samma artikel
péstar att fackligt aktiva i Stockholm skulle
vara bromsklossar. Detta dr dock inget annat
in en ren och skirlogn. |

Vad Falk efterfragar ir fler akademiska
diskussioner om den fackliga verksambeten.
Vad jag efterssker 4r mer direkt aktion. For ju
ner direkt aktiui, desto mindre behdver vi ga
till staten med vara tvister. Svarare dn sd 4r det
inte.

Johan Larsson
sektionen pa Coor Service Management och Géte-
borgs Industriarbetarsyndikat

formen av defensivt std till enstaka individer.
Det ir hog tid att medlemmar som jobbar i
samma bransch gir samman, virvar kollegor
och tar sikte pd en kollektiv kamp som flyttar
fram positionerna.

Ni som &r intresserade av organisatérsupp-
dragen kontaktar valberedningen:
Joel Rutschman, joelrutschman@yahoo.se,
0730-28 91 97 eller
Johan Brorsson, johanbrorsson@myway.
com, 0738-36 06 99

Eﬁersomw ér verrepresenterade i

Umed LS drivande skara uppmuntrar vi sirskilt
dvriga medlemmar att stilla upp till val.
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SAC: s Centralkommitté

Motesrapport fran CK: s konstituerande méte

Helgen den 14-15 april samlades SAC: s
nyvalda Centralkommitté (CK) till sitt férsta
konstituerande méte. Métet féregicks av en
kursdag med en introduktion till central-
organisationen, verksamhetsomraden,
anstallda, rollférdelningen och ekonomin.

Pa CK-mdtet nirvarade 32 fortroendevalda;
elva ledaméter frin Arbetsutskottet (AU) varav
fern hade réstritt, 15 ledaméter och supp-
le: frén CK: s valkretsar varav tolv hade
résuatt; samt fyra anstillda funktionirer, en
ideell generalsekreterare och tva revisorer.

CK: s arbete
Eft~ ~~m det var ett konstituerande méte
ant. _ en Arbetsordning fér CK och besluta-
des om Ansvarsférdelningen mellan AU, CK,
le anstillda funktionidrerna och CK: s utskott.
Tva utskott tillsattes av métet; Ekonomi-
atskottet (EU) och Métesforberedande utskott-
:t (MU).
EU ska lopande arbeta med SAC: s ekonomi
»ch MU ska forbereda framtida CK-méten.
Tomas Carlsson, Per Enqvist och Géran
Jlsson valdes till CK:s ekonomiutskott (EU)
illsammans med AU:s ekonomiansvarige (fér
rirvarande/Saman Ali) och SAC:s kassér som
djungerad. Géran Olsson utsags till samman-
:allande.
Torfi Magnusson, Beatrice Rimmerfors,
imil Broberg och Ulf Johanson valdes till det
nétesforberedande utskottet (MU) samt AU:
sar-~ankallande (fér nirvarande Birgitta
wre.  a-Nordmark) och Saman Ali som
djungerad. Torfi Magnusson utsigs till
ammankallande,
CK antog en sammantridesplan som inne-
ar att CK ska sammantrida fyra ginger per
L 22-23 september ska CK anta verksam-
etsplan for kommande 4r. Den 24-25 nov-
mber ska CK anta budget f6r kommande ar.

‘irmatecknare
AC: s kassér, Johanna Nilsson-Peixoto, och
U-ledamoten, Saman Ali, utsags till firma-
:cknare f6r SAC.

vgiftssankningen

n stor del av mtestiden gick 4t till diskus-
on om hur stor avgiftssinkningen skulle
ira. Kongressen 2006 beslutade att en
giftssdnkning skulle géras av CK efier att

: ekonomiska konsekvenserna av kongress-
:sluten blivit klarlagda. Problemet var att

K inte visste om och i s fall hur mycket
kasseférandringen skulle komma att paverka
edlemsantalet i SAC och dirigenom hela
onomin. CK beslutade om att anta avgifts-
nknings forslag 5 och att sinkningen ska
lla fran 1 maj. CK: s beslut innebir att den

centrala delen av
avgiften sinks.
Om det blir mer
pengar till LS
eller en ligre
avgift for den
enskilda med-
lemmen avgdrs
iLS.

SAC:s
budget for
2007

Den budget som
foregiende CK - &
antagit fr 2007
reviderades med
nigra smirre
indringar av
bland annat férviintade medlemsintikter.

&
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Centralkommittén

SAC: s verksamhetsberittelse

D4 ingen firdig verksamhetsberittelse forelag
motet, bordlades berittelsen till CK: s sept-
embermdéte och en arbetsgrupp CK: s utsags
att férbereda berittelsen bestiende av Leif-
Joran Olsson, Niklas Park, Irma Ekblom och
Linda Wagenius.

Verksamhetsplan fér 2008

En arbetsgrupp bestiende av Tomas

Carlsson, Torfi Magnusson, Liv Marend och
Peter Jacobsson fick i uppdrag att forbereda en
plan till CK: s septembermaéte.

Avgiftsredovisningssystemet

I enlighet med kongressens beslut fastslog CK
sjalvfinansieringsavgiften fér de LS som ir
anslutna till det gemensamma avgifts-
redovisningssystemet till 15 kr per medlem
och manad. Provperioden for systemet 4r fram
till &rsskiftet, p4 CK: s novemberméte skall en
utvdrdering presenteras. AU far i uppgift att
anstilla en administratér for systemet pd max
tioprocentig tjinstgéringsgrad.

Uppféljning av kongressbeslut

En mingd personer fick i uppdrag att arbeta
med uppfblining av nagra av kongressens
beslut, bland annat utsdgs Peter Jacobsson
och Liv Marend till att géra en utredning
om stdd vid konflikt (motion B21). Reviso-
rerna fick i uppdrag att se &ver hur man kan
fortydliga suspenderingsforfarandet (motion
B22). Beatrice Rimmerfors fick i uppdrag
att samman-stilla det fackliga programmet
med dndringsforslag. Per Ferm fick i uppdrag
att séka efter folk som 4r intresserade av att
utveckla Joe Hill-garden i Gévle trakten.

fr SAC:s hus pa Sveavagen 98 i Stockholm

ANDERS KNUTSSON

Stadgedndringar
CK antog preliminira stadgar utifran stadge-
komrmitténs forslag, som det ska fattas
definitivt beslut om pi CK: s septembermiéte.
Stadgekommittén har sammanstillt all stadge-
dndringar som kongressen beslutat om. CK
beslutade att de preliminéra stadgarna skall
laggas ut pa SAC: s hemsida och kopieras upp.
Stadgekommittén, bestiende av Orjan
Bergsten, Erik Migi och Ulf Johansson, ska
fortsatta sitt arbete och géra en stadgesversyn
enligt kongressens motion B3a.

SAC: s personalavtal

Det férslag som firelig motet delegeras till
AU for vidare beredning. AU tar fram ett nytt
forslag till ndsta CK-méte. Avtalet ska disku-
teras mellan representanter frin AU och de
anstillda innan det ater framliggs fér CK. En
utredning for att sikerstilla juridisk giltighet
ska CK ocksé géra. Ett férslag om att delar av
avtalet skulle ut pa referendum avslogs.

SAC: s bolag
CK utsag foljande till SAC: s bolagsstyrelse
Thomas Carlsson, Per Enqvist, Anna Jeppson,
Kristina Lindstrém och Martin Fernandez
Long. Thomas Carlsson utsigs till ombud att
representera dgaren SAC pa bolagsstimman.,
CK beslutade iven att SAC: s revisorer skall
granska bolagens verksamhet.

SAC: s 100-arsjubileum

SAC fyller 100 r 2010. CK uppdrog t Maria
Karlsson, Norrképings LS, att utarbeta en
arbetsplan och budgetférslag fér SAC: s
jubileumsskrift. Beatrice Rimmerfors fick i
uppdrag att utarbeta en atbetsplan fér SAC: s
100-415 jubileum.

Enligt uppdrag
Torfi Magnusson
CK-ledamot



Mest man i CK efter valet

Om CK-valet utgb‘rA en gradmatare ser det dystert ut for feminismen i SAC

preetttedeeanettatteneenty

Det har varit ett steg framat och tva steg
bakat sedan SAC 1998, som férsta fack-
forbund i Sverige, skrev in feminismen i
stadgarna. | det nyligen genomférda valet
till SAC:s central-kommitté var bara tva av
de totalt nitton invalda kvinnor.

En organisation dir inflytande och delaktighet
fordelar sig olika mellan min och kvinnor ar
vad man kan forvinta sig iett sa

‘minniskor formas och virderas efter konstl]lg
horighet] Det betyder inte att det dr accepta-
Delt. Snarare pekar det pd nodvindigheten av
ett malinriktat feministiskt arbete: Man kan
inte forviinta sig att ett monster 8ka brytas av
sig sjilv. Det kriivs konkreta insatser.

SAC har totalt sett en férhallandevis jimn
fordelning mellan min och kvinnor bland
sina medlemmar. Bland aktiva medlemmar
och fortroendevalda ir situationen en annan:

I manga LS ir merparten min. Resultatet av
CK-valet gor att andelen kvinnor dven higre
upp i organisationen ar lag.

Det finns en rad myter om kvinnors delta-
gande i sammanhang som ir jim{orbara

med SAC. Ett av dem ir att kvinnor viljer att
inte vara aktiva eller ha fértroendeuppdrag av
den orsaken att de saknar intresse eller vilja.
Eftersom ett stort antal kvinnor valt att vara
medlemmar i SAC fir man f8rmoda att de har
ett intresse for fackliga fragor. SAC dr trots

allt inte ett fack som man ansluter sig till pa 1 :
samma slentrianmdssiga sitt som e:':ernpelvisj x

Kommunal.

I valet till CK kan man ocksi se att det inte
var brist pa kandiderande kvinnor som i sig
lag bakom resultatet. Som helhet fanns fa
kvinnliga kandidater, men det fanns inda
kvinnor som kandiderade och réstades bort.

Dirmed inte sagt att det inte ir ett problem
att sa pass fi kvinnor kandiderade till CK och

<P att det ofta dr fler miin in kvinnor som &r

aktiva i SAC-sammanhang, Istillet har den
laga representationen av kvinnor pi alla nivier
av organisationen sin grund i samma pro-

;{blemz Kvinnor kan inte verka pa samma villkor

som min, eftersom de missgynnas avenrad |

W& { :
“Dirfor behévs ett konkret arbete for att enga-

gera fler kvinnor. Ett sddant arbete ger resuliat:
I SAC:s arbetsutskott, AU, ir tre av fem leda-
moter kvinnor till foljd av att man aktivt sékte
efter kvinnor som ville kandidera och sedan
backade upp dem och deras kandidaturer.
Detta innebir inte att nigon kvinna ska
behiva kinna att hon kommer ifrdga bara
pa grund av att "det behovs fler tjejer”. Det
innebir inte heller att vi kommer att fa mindre
kompetenta ledaméter i exempelvis AU. Det
ir istillet en metod for att direkt kompensera
den inkvotering av min som redan sker. Att
komma in i en grupp och bli en i ginget med
grabbarna ir betydligt littare for en man in

for en kvinna. Manlig kompetens virderas
dessutom generellt sett hogre in kvinnlig
kompetens — att en kvinna gor ett inlagg pa
ett méte utan att fi nagon respons medan en
man som tar upp samma sak genast far gehor
ir ett klassiskt exempel. Att samma uppsatser
fick hogre betyg nar forfattaren uppgavs vara
en man in nir de uppgavs vara skrivna av en
kvinna, som en studie pa Sociologiska insti-
tutionen vid Uppsala universitet for nagra ar
sedan visade, 4r ett annat beldgg.

SAC ir ett radikalt fackforbund. Vi har valt
Klasskamp istillet for samforstind och kohan-
del. Vi har valt att ocks4 anvinda metoder som
kan ta oss lingre 4n de till sin natur system-
bevarande verktyg som lagar och férordningar
utgdr. Metoder som 4ven ger oss bétire
mdjligheter att fora en kollektivkamp istéllet
for att driva var sak med hjilp av individuella
experter.

Men radikala metoder ir i sig inte nog. Vi
maste ocksa vara radikala i vir organisering.
Vi maste bygga underifran och ta med oss de
grupper som oftast hamnar i de simst betalda
jobben, med dalig arbetsmiljo och osikra
anstillningar: Kvinnor och invandrare, Hir
finns ett stort och viktigt arbete att gora, och
alla kan vara en del av det.

Lillian Malande
Jonkopings L

i Hur gér det med den fackliga reorganiseringen?
:

. Q A ena sidan hade vi argumentet frar fore

'Peter Jacobsson i Malm ér pa spaning efter sjélvverksamheten

Hur har det egentligen gatt med den fack-
liga reorganiseringen sen diskussionen
kring kongressen och fore detta anstélida
Bjérn Molin och Lars Westerbergs utspel i
riksmedia? B Molia 5’3. 1095
N { fupt: iy
:
.detta anstillda att SAC holl pa att splittras paf
grund av "brakmakare fran Skine” som mer”
var intresserade att startaﬂl):_r_"l_k an att syssla
med facklig verksamhet. Genomgaende for
argumentationen var att syndikalismen maste
verka inom den demokratiska parlament-

oo,
)

verksamheten siledes var tvungen att forhalla
sig till den arbetsrittsliga praxis som arbets-

domstolen etablerat samt att f6lja de spelregler

som uppstillts i form av arbetsrittsliga lagar
av den socialdemokratiskt dominerade parla-
mentariska férsamlingen.

; Tvist om tolkning av avtal och lagar skulle
forst och frimst avgéras av arbetsdomstolen
efter att kompetenta fackliga experter\kommit

gverens om att vara oense Argumentets for- 1

utsitining var'siledes att SAC:s primira‘fokus
borde vara att reorganiseras'till en facklig

organisation som skulle grundas pd att vara e
kompetent skicklig serviceorganisation.

Till detta kom kritiken att foresprakare for de:
fackliga reorganiseringen, tvirsemot denna
ideologiska vision, istillet skulle banta ner

. antalet anstillda i organisationen och etabler:
% korta anstallnmgspencder fér de kvarvarande

anstillda i organisationen och genom upp-

mirksammade konflikter hade framstallt SA

som konfrontativa lagbrytare och huliganer.
Vidare, fast med mycket undermaligt

underlag, hivdades ocks3 att konflikterna hac

" bidragit till SAC:s minskade medlemsunder- -

lag. Ytterligare kritik framfordes ocksé frin L

i glesbygden om att en minskning av ombud

mannaverksamheten gav konsekvensen att

LS i glesbygden kunde friga sig om varfor L

arismens grundstommar dar den fackliga skulle vara medlemmar i SAC.
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J F.R
A andra sidan fanns foresprakare for en
Tckllg Mars argument foljde
denﬁdﬁ;fés—yn\jlsuska kritiken mot att
parlamentarismens instiftade lagar pé arbets-
marknaden som man menade vara klasslagar |
vars "objektivitet” och "rittvisa” alltid spegladej..,
arbetsképarorganisationernas totala makt |
Sver arbetarnas levnadsforhallanden. Fore-
sprékarna menade att syndikalismen maste
organiseras utomparlamentariskt och grundas
pa handling eller "direkt aktion”. Man menade A}
att den fackliga verksamheten skulle grundas + i«
i ett forkastande av arbetsriitisliga domstols-  xs
processer och att tvister om lagar eller avtal
primirt skulle avgéras av stridsitgirder sdsom %
strejk, bojkott, sabotage och blockad. Vidare -
ville féresprakarna atergi till den klassiska
syndikalistiska idén om att medlemmarma
skulle bli aktiva och organisera sig industriellt b %
. werksamma LS, syndikat och sektioner.
'-’F’ hs‘; ald .“}J
Foresprakama hade ocksi kritik mot ombuds-
mannaverksamheten inom centralorga-
nisationen som man menade motverkade
1 yggandet av sjilvverksamma LS, syndikat
0c.. sektioner, genom att medlemmarna passi-
viserades genom att verksamma ombudsmén
indirekt och direkt féresprakade att tvister
om lagar och avtal skulle avgéras av ombuds- _
miinnens expertis och slutligen i domstol. = R
Tvarsemot dess kritiker menade foresprak- .z,
arna for den fackliga reorganiseringen att de .
uppmirksammade konflikterna hade fram- ‘.-
stillt SAC som en kimpande fackfrening.
Underlag presenterades ocksa i synd1kahsten
dir foresprikare gav underlag fér attden -
fackliga reorganiseringen hade bidragit till ett
okat medlemsunderlag, 6kad sjilvverksamhet
och utékade resurser for en minskning av
medlemsavgifterna.
Foresprikarna for den fackliga reorgani-
seringen hivdade, tvirsemot den kritik som
£ %rdes av vissa féresprakare i glesbygds
Ly, ot en bantning av ombudsmannaverk-

Framtidskonferens i Géteborg 2006
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Socuﬂ och vird synd.zkatet i Sockholm 2003

samheten skulle medftra att LS i glesbygden
kunde utveckla sin sjilvverksambhet. Fore-
sprakarna menade att ett medlemskap i SAC
inte kunde bygga p4 forestillningen om SAC
som en gemensam facklig serviceorganisation
utan att medlemskapet istillet skulle baseras
pé viljan att fora en radikal arbetarkamp pa
arbetsplatserna och att SAC genom sin federa-
tiva struktur, baserat pa LS
sjilvbestimmande, skulle kunna sammantora
denna gemensamma vilja och styrka till en
gemensam konfrontativ kamp mot kapitalis-
men och staten. SAC skulle vara till fér att
organisera syndikalismen i Sverige snarare dn
att organisera facklig legalism. vyl forco hs
e gferti ¢

Den fackliga reorganiseringen och

vi

TORFI MAGNUSSON

legalismen

Reorganiseringen gick vidare genom beslut pa
kongressen trots ett thirdigt motstand i form

av stimningar och utspel i gksﬁkjﬁma o
fran anstillda och Tore detta anstallda som ville
bevara sina anstillningar i organisationen.

Den fackliga reorganiseringen motverkas dock
fortfarande genom att AU/CK har fatt handha
stimningar mot SAC av “Fre dettd’anstillda

som inte accepterat den forindring som

orgamsatmnen va]t att genomga §\
L-! A he , f

s Pro b 2 £ i
Ls, syndxkat och sekuoner héﬂer nu langsamt #
pa att bygga upp sin sjilvverksamhet men )
problemet och diskussionen om legalismens ~ *
inverkan pa verksamheten har i stort sett avta-
git trots att sjilvverksamheten utvecklas pa en
rad omraden. En diskussion borde alltsa foras
mer om SAC:s instillning till legalismen (den *
arbetsrittsliga processen) eftersom organisa-
tionsenheternas strategi och taktik i hog grad
piverkas av dess instillning till legalismen.
Fér organisationens del handlar det om vad
man skall ha fér riktlinjer f6r SAC:s gemen-
samma rittshjilp och ombudsmannaverksam-
het. For LS, syndikat och sektioner handlar
det ytterst om vilken instiillning man skall ha
till den arbetsrittsliga processen och vad man
anser vara syftet med det samarbete som
stadgats mellan LS, syndikat och sektioner
genom centralorganisationen SAC. Skall -
samarbetet vara organiserat sa LS, syndikat ER
och sektioner garanteras en kompetent facklig “o,,
service i forhandling och domstol eller skall réo
samarbetet vara organiserat for att garantera Viding
en gemensam styrka mot kapitalismen och

staten.

by

Ll

I och med den 6kade fackliga verksamheten
har antal rittsirenden ocksa ékat, vilket har
medfort 6kade ekonomiska risker och belast-



ning fér centralorganisationen. Ett flertal av
drendena drivs dock helt sjdlva av syndikat.
SAC har idag beviljat rittshjilp i varierande
omfattning i ca tio drenden dir férhandlings-
sekreteraren arbetat med att bland annat
gbra rattshjilpsutredningar och organisera
domstolsférhandlingar. Bland annat star
Stockholms LS for tre Bergslagens LS en,
Goteborgs Utbildningssyndikat en, Kalmar
LS en, Stringnis LS tvd, SAC har dven blivit
stimda tre ganger dar fullstindig réttshjalp >
Uitgatt i samband med Drenske, Melchior och
Joe Hill-sektionen.

Utéver detta har Géteborgs Handel och
Servicesyndikat stimt Tamro och Almega, och
samtidigt sjilvt blivit stimda av densamma i
samband med den politiska strejken.
Géteborgs industriarbetarsyndikat av SAC
har dven stimt Volvo Lastvagnar for for-
eningsrittskrinkning. Malmé social och
vardsyndikat av SAC har beviljats rittshjalp

t tre drenden fér reseersitining och forlorad
arbetsinkomst vid domstolsférhandlingar. Tva
av drendena rér féreningsritiskrankning, ett
av dem i samband med den politiska strejken,
samt ett rende rér olovliga stridsdtgirder mot

1 av syndikatets sektioner.

”Fﬁresprékarna menade

att ett medlemskap i SAC

inte kunde bygga pa fore-
stédllningen om SAC som en
gemensam facklig service-
organisation utan att medlem-
skapet istéllet skulle baseras
pa viljan att foéra en radikal
arbetarkamp pa arbets-
platsernayy

. en del av dessa drenden har det enbart
fokuserats pa den legalistiska processen och i
en del drenden har legalismen
kombinerats med stridsatgirder sasom olika
+vper av blockader och bojkotter. En stor del av=
:ssa drenden ir konsekvens och efterspel av /
driven arbetsplatskamp och vissa dr det inte.
Mirkbart 4r att ett flertal av dessa renden dr
en konsekvens av den politiska strefken den |
15 november och en stor del behandlar den
interna konsekvensen av den fackliga re-
organiseringen i form av fére detta anstillda
som stimmer organisationen. Att en stor del
av drendena innefattar en krinkning av for-
eningsritten verkar till stor del vara efterspel
av konflikter somn antingen "vunnits” eller
"forlorats”.

Forkasta legalismen

Konferens i Umea for nigra ar sedan

S& kontentan ir att den Skade sjilvverksam- ™
heten aven verkar ha inneburit ett kat antal ~
drenden i arbetsdomstolen med eller utan
tillhérande stridsatgirder] Enligt min mening
ir detta en problematisk utveckling pa ett ideo-
logiskt plan eftersom utvecklingen forutsatter
att centralorganisationen endast existerar

{or att garantera LS, syndikat och sektioner
facklig service i och infér domstolsférhand-
lingar. UtSver detta s motverkar denna typ

av organisatorisk férutsittning den fackliga
reorganiseringen di konflikter skjuts &ver fran
att vara arbetsplatsrelaterade till att bli langa
och tidskrivande domstolsprocesser. Detta
gynnar varken den industriella uppbyggnaden
av syndikat och sektioner eller intresserade
medlemmar som skall organisera dem. Utéver
detta ir det dven en ekonomiskt mycket vansk-
lig situation att befinna sig i.

Utsikten fr vinster i arbetsdomstolen miste A
antas dver lag vara m1n1mal da organisationen

w&w@@_
edaméter och har s4 gjort under en lingre
tid i drenden av betydelsel Att tilldgga ar att
arbetsritten kontnmerliigt férsimras genom

!lagstiftning sasom bland annat den nya

allménna visstidsanstillningsformen. Det

4r bara en tidsfraga innan de reformistiska
fackféreningarna sjilva kommer att ligga pa
forslag om en mslcranlcmng av konfliktritten.
Det finns alltsa dven anledning att fortfarande
ifragasitta om det 4r pa denna arena som
organisationen vill verka och utvecklas och
huruvida man skall “sldsa” organisatoriska
resurser (som centralt betyder frlorad arbets-
tid och férlorade ekonomiska resurser) pa
domstolsforhandlingar. = Awd

[lpsh Iw
o

Enhgt min memng s4 dr SAC som syndika- | £n
listisk fackforening pa forhand démd att ga
under om man i férhallande till samhallsut- *é;
vecklingen inte reorganiseras fran at; vara en
_facklig serviceinstitution till att bli eft werktyg ‘4
4 mot det globala kfa:’}ﬁéal tf Med tanke
pa arbetsdomstolens reaktionira rattspraxis, <
kombinerat med kontinuerliga férsamringar i
anstillningsskydd och regleringar av konflik-
triitten, s4 ir det frigan om SAC i framtiden
antingen spelar ut sin roll eller gverhuvudtaget -
kommer att kunna ha nigon facklig service av -,
betydelse att erb;uda;j-lstallet bar SAC forkasta *
den legalistiska processen och fokusera pa att >
organiserg direkt aknog/fstallet for att organis- ¢
era domstolsférhandlingar och service. %
Utifrdn detta kan konstateras att det krdvs en
oversyn av den fackliga verksamheten utifran
SAC:s rittshjilp vad det giller det ekonom-

iska, men dven det fackliga. SAC behdver ett
“konsekvent forhallningssitt'rérande atgirder | l¢L
vid konflikter. Borde det inte vara dags for =~
ett tilliggsdirektiv vilket siger att SAC inte

skall bevilja rittshjilp utan att stridsatgard-

er (olovliga och lovliga) vidtas och att SAC:

s organisatorer och forhandlingssekreterare
bistir berérda instanser med organisatoriska
resurser vid stridsatgarder istillet for facklig
juridisk service. Ar det inte dags att vi siger

vad vi skall ha pi férhandlingar och arbets-
platser istillet for att sliss med undermalig
klasslagstiftning?

Peter lacobsson
Malmé social och virdsyndikat av SAC

* Peras bed conde IM%JM fi
ﬂmn%atﬂm

Vil oe Wela Adon s,
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Vilka bar upp en folkrorelse?

I polariseringen mellan férsvarare av ombuds-

mannainsatser respektive LS-aktivism har
vissa av de f6rstnimnda foresprikat en "bred
folkrgrelse” och kritiserat de sistnimnda for
att skapa en smal klubb for sillsynt aktiva och
starka individer, ja rentav en "avantgardistisk
elitorganisation”. Tillmilet ingick i rubriken
for konferensen i Givle 2006, ledd av ovan
nimnda funktionirer. Kritikerna faller pa eget
grepp.

Som illustration kan nimnas en kampanj
mot individuell lénesitining som jag drev
ir 2002 pi mitt forra jobb, Apoteksbolagets
fabrik i Umea. Att kampanjen blev en fréjd
att driva berodde pé mina kollegors stéd, pa
insatser frin Umed LS och andra LS, och forst
i tredje hand pad ombudsmaén. (Kampanjen
ate i handboken Vi har ritt.)

OL. .ns enda stdd 4r ombudsmin méste
man vara en sillsynt aktiv och stark individ
for att kunna flytta fram positionerna. Det blir
genast littare med LS i ryggen och betydligt

Kritik mot Skarholmens LS

littare i kollegornas mitt, sivil for aktiva som
"passiva” medlemmar. Min slutsats 4r att en
folkrérelse varken kan axlas av ombudsmin
eller externa aktivister. Dess ryggrad ir arbets-
platsaktivister. Denna term maste dock i klas

i "kétt och blod” for att bli mer dn ett slagord.
Lit mig dirfor ta ett sista exempel.

Fallet APL
Medan motstindet krossades pa Eco Glocal
och det kollektiva agerandet i min kampanij
stannade vid namninsamlingar fér 6ppna
lénelistor, s& dvertraffade mina kollegor bigge
exempel nigra ir tidigare. De lyckades nimli-
gen avpollettera sin fgrman, som fabriks-
chefen placerat in pa deras avdelning.
Arbetarna krivde att fa driva avdelningen
sjilva. Fabrikschefen forsokte knicka dem
genom individuella samtal. Men de stod pa
sig, héll ihop och vann.

Rollen som arbetsplatsaktivist kan alla inta
P4 sina jobb. Dirfér spirar en folkrérelse ur
just denna jordmiin. Det innebdr inte att var

dynd 2008 4., 22

rorelse dr tandlés innan arbetsplatsaktivister
gripit huvudrollen. Inte heller ska LS-for-
handlingar och gatuaktivism avfirdas som

en primitiv évergidngsfas (vilket vissa ivrare
for branschorganisering gor). Engagemanget
i LS ar en unik ingang till klasskamp, dven
for arbetslésa, studenter, pensionirer och
egenfretagare. Detta blir fsrhoppningsvis en
trogen féljeslagare och plantskola f6r framtida
arbetsplatsaktivister.

For att sammanfatta artikelns poinger kan
foljande sigas Var aktivistbubbla bedriver fort-
farande en ganska individualistisk och reaktiv
kamp. Hjilparnas distans till berérda arbetare
rymmer en risk att stjilpa. Kampen ir ganska
defensiv och sirbar. Ett §kat horisontellt sam-
arbetet kan hjilpa oss att na ett nytt utgangs-
lige pa arbetsgolven. Den linga marschen #r

paboérjad.

Rasmus Hastbacka
Umed LS

—ans Berglund ar kritisk mot Skarholmens LS och Ruben Tastas-Duque

Att ga ut i strejk &r som att ga ut i krig,
;dgs det. Jag heter Hans Berglund och kan
sekréfta att detta stammer alltfor val.
viellan 9 oktober 2006 och 30 mars 2007
rar jag uttagen | strejk fran mitt jobb som
rardare pa en gruppbostad i Skarpnécks
stal alsférvaltning, Stockholm.

ztt halvar av krig — men dessvirre mest
not SAC och Skarholmens LS

idr att gbra en lang historia kort s var

i aledningen till min enmansstrejk de
rakasserier jag blivit utsatt fr av chefer och
rbetsképare, efter en Lex Sara-anmailan ett
lrygt ar tidigare, angiende allvarliga miss-
orhillanden pa gruppbostaden. En brukare
1ade blivit utsatt for vald av en annan brukare
inder flera ars tid, utan att gode min eller
srildrar fatt nagon information om miss-
andeln. Ledningen har gjort allt for att
nérklagga detta, bland annat "férsvann” en
rbetsskadeanmilan jag gjorde efter att ha
gerat levande skold mellan de tva brukarna.
Trakasserierna forvirrades sedan jag
olisanmilt en av cheferna, Jérgen Sutorius,
st urkundsforfalskning. Sutorius skrev helt
nkelt om ett métesprotokoll och underteck-
ade i mitt namn. Ledningen har brutit mot

e flesta arbetsrittsliga lagar som finng och
ven gjort flera olagliga och godtyckliga léne-
vdrag pd sammanlagt ungefir 10 ooo kronor.
1g har dessutom fatt ett krav pd 5 640 kronor
in lénekontoret med motiveringen “for

- |

mycket uttagen semester pa grund av strejk”.

Under viren 2006 hade jag och Ruben
Tastas-Duque fran Skirholmens LS nigra for-
handlingar med Personalstrategiska enheten
i Stockholms stad. Dessa ledde inte till nagon
forlikning, men vil ett skriftligt erkinnande
att "det fanns fog fér min klagan”. Under
hésten 2006 blev situationen pa arbetsplatsen
helt ohéllbar. Ruben varslade om strejk fran 9
oktober.

Vad han dessviirre inte informerade mig om
var att det skulle bli en hungerstrejk.

Innan strejken tridde i kraft fick jag veta att
stridsunderstédet skulle bli 500 kronor per
dag och att ersitiningen skulle betalas ut var
fjortonde dag. Enligt Tastas-Duque skulle
jag strejka sa linge jag tnskade, eftersom
det fanns nistan 20 miljoner kronor i SAC:s
strejkkassa.

Verkligheten blev en helt annan. Det drdjde

nistan sju veckor, eller narmare bestimt 46

dagar, innan jag fick nagra pengar éverhu-
vudtaget. 23 november betalades det ut 2000
kronor.

I samband med denna frikostiga utbetalning
blev jag lovad "resten” av den innestiende
ersitiningen till dagen dirpa. *

29 november hade jag fortfarande inte sett
réken av nagra pengar. Jag hade da ocksa blivit
tdmligen trétt pd ett antal tormma 16ften om
ersdttning som skulle betalas ut eller rent av
pastods hade betalats ut.

Eftersom jag bor nistan fyra mil frin
nirmaste bankomat/uttagningsstille och inte
har tillging till Internet, innebar detta flera
ondédiga och i denna situation ekonomiskt
pafrestande resor.

Smaborgerlig som jag ir bor jag i ett hus och
det aterstod nu en dag innan banken skulle ha
sina stalar. Jag ringde 4'upp SAC:s divarande
kass6r Anna-Lena Piazzolla som enligt Tastas-
Duque var orsaken till allt krangel. Niar
Piazzolla inledde med att séiga att byrikratin
kan ta sin tid s kan man lugnt siga att mitt
tilamod tog slut. Att byrikratin tog sddan
tid berodde pa att det tog 4tta veckor innan
mitt fall togs upp i AU. Att Tastas-Duque ir
suppleant dir verkar inte ha paskyndat irendet
direkt.

Dagen dirpd blev jag uppringd av Tastas-
Duque som ombad mig att framfora en ursikt
till Piazzolla; vilket jag ocksé gjorde. Med facit
i hand anser jag att det var Tastas-Duque som
borde ha bett savil Piazzolla som mig om
ursikt.

Jag blev emellertid vid samtalet med Tastas-
Dugque lovad 10 0oo kronor, vilket nagot
senare 4ndrades till "so00 nu och 3000
senare idag” vilket i slutindan blev 5 500
kronor. 2 500 kronor inkom dock tva veckor
senare. i 14/j2

I slutet av februari var min situation helt
katastrofal, inte minst ekonomiskt men dven
socialt som direkt resultat av denna cirkus.

cas
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Jag hade da mottagit summa 29 coo pé
drygt 19 veckor, vilket gav ett snitt pa 6 300
kronor i ménaden.

Tastas-Duque hade d& dessutom lovat betala
ut ersittning 16 februari. Nir jag kontaktade
SAC och efterlyste min strejkersittning pastod
Tastas-Duque att 10 ooo kronor hade betalats
ut 14 februari“En vecka senare hade pengarna
fortfarande inte dykt upp. Situationen var
faktiskt sidan att jag seridst overviigde en
blockad mot SAC. Jag angrar mig faktiskt i dag

- att inte detta genomfo6rdes.

gl
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Jag paborjade istillet en insindare till
Syndikalisten. Nér detta kom till kinnedom

7 for Skirholmens LS ville de plétsligthaett K
7/ 7‘@6t§pé Sveavigen for att reda ut problemet.

Detta var nagot jag foreslog i ett brev till SAC

redan 30 november 2006 men fick aldrig >

r\lﬂé%){’ svar. Jag skulle dessutom f2 mina

10 000 kronor i handen om jag kom till métet.
Eftersom jag bor drygt 40 mil fran

stockholm férklarade jag for Maaret

Rissanen fran Skirholmens LS att jag bara

kunde komma till detta méte om jag fick mina
-

pengar forst. Dagen efter motet skulle ha dgt ¢

rum betalades det ut 9500 kronor, men da 'fo.r“*
1de jag redan postat min insindare. Jag ir ~ ““det borde vi ha tankt pa”. vi? I sjilva verket hade Skirholmens LS betalat

fortfarande nyfiken pa vad som hinde med de
500 kronor som forsvann. Expeditionsavgift? *

Tre veckor senare upprepades historien.
Styrelsen for Skiirholmens LS ville nu ha méte
16 mars for att bland annat "ompréva” min
strejk och mitt medlemskap i LS. Att det skulle
ha nagot som helst samband med min insind-
are fornekades. Aven denna gang skulle jag fa
mitt strejkunderstod 1 handen om jag kom till
mébtet. Rissanen skrev i ett SMS 14 mars att
Skirholmens LS hade skickat reseersittning.

Sex timmar innan métet skulle iiga rum
inkom Goo kronor pa mitt konto. Den som
har bil kan sjilv rikna ut hur langt den ersitt-
ningen ricker. Att hinna 45 mil, var av 25 mil
pa diliga norrlindska vintervigar, med en risig

slvo dr ocksé en utmaning. Med buss och tig
skulle jag tidigast kunna ha varit i Stockholm
ca 22.00. Den skriftliga kallelsen till detta
moéte kom for 6vrigt i min brevlada férst20  »
mars, alltsa fyra dagar efter att métet skulle ha
“atrum.

; 21 mars mottog jag nista kallelse, till ett méte

20 mars klockan 22.00, pa Sveavigen. Detta ¥
ir poststimplat 19 mars. Brevet ir underteck-
nat av Maaret Rissanen, Ali Yousefi och Alex
Mancebo. De skriver bland annat: "Om inte
Hans Berglund (som har fitt ersitining for att
ta sig till Stockholm) instiller sig for diskus-
sion ... kommer betalning av stridsunderstsd
att avbrytas”. Vidare Vi vill inte ha svar pa
detta brev i form av SMS, E-post eller vanligt
brev utan vill ha fysiskt méte med dig”.

Aven om min adress hade varit trappupp-
gingen pa Sveavigen 9o hade jag énd4 inte
kunnat ta mig tid till detta méte. Detta var
naturligtvis ocksi avsikten, antar jag. K

Skirholmens LS lyckades si sminingom
sdtta in pengar s jag kunde ta mig ner till
Stockholm. Av de 10 ooo kronor som jag

LM H LT

skulle f2 himta pa Sveavigen (jag frigade till Rissanen vid vart samtal 20 februari. Hon
Rissanen om detta var en ny betalningsrutin visade dock inte nagot som helst intresse for «
men %%Wtbetalades 8 0coo kronor. 7 detta. Mirkligt eftersom ett av skilen till att

o kronor hade Skirholmens avbryta min strejk officiellt var att jag varit

Resterande 2 co Dt
LS dragit for obetalda medlemsavgifter. Detta  inaktiv. Nir jag fragade vad hon baserade detta
trots att jag betalade min medlemsavgift sa pastdende p4, sade hon att det var ett anta- .
sent som i januari. gande. Att férstka fora en facklig kamp utan

Fan San |- ens ha rad att képa ett frimérke dr dock ganska

” Torsdagen 29 mars triffades vi slutligen i LS-  tufft.

lokalen i Skirholmen. Jag fick d veta att jag Jag tycker att det finns godanledning att friga
var omogen okamratlig och hade problem. Vad  sig hur medlemsavgifterna hanteras i
jag hade att siga var Rissanen totalt Skarholmens LS, och i vems fickor de hamnar.

ointresserad av. Dagen efter avblastes strejken. ~ Vid mitt sista méte med dessa minniskor
Detta dr dock inget jag griter over. Att strejka  fick jag héra att de lagt ut egna pengar for att
utan ersittning kan ju vilken tomte som helst ~ betala mitt strejkunderstdd. I ett brev frdn 19

gora. Det behdver man inte vara medlem i januari 2007 skriver emellertid Anna-Lena
Syndikalisterna for. Piazzolla att hon hade betalat ut 24 coo

Fran Skirholmens LS har man hela tiden kroner till Skirholmens LS gillande perioden
lagt skulden pa SAC:s forre kassér, Anna- 9 oktober 2006 till 5 januari 2007. Av dessa
Lena Piazzolla. Jag vill hirmed be Piazzolla hittade 19 ooo till mitt konto.

uppriktigt om ursikt for mitt oréttfirdiga sitt .

vid vart samtal i november. Tyvirr hade jagdd [ en annan "redogdrelse till AU” daterat 2
fortfarande visst fértroende for Tastas-Duque.  mars 2007 hivdar Skirholmens LS fsljande:
Niir jag fragade Tastas-Duque hur han kunde "betalt av LS till Hans Berglund 40 coo

ta ut nigon i strejk trots att man vet att det inte  kr. Betalningar 1o coo kr var fjirde vecka.
finns ekonomisk tickning, svarade han: "Ja,  ? Senaste bet o70122. nista bet 070216”.

¥

ut 29 ooo kronor, utan nagon som helst
I borjan av juni 2006 gjordes (trodde jag, mitt  periodicitet, den senaste betalningen gjordes
dumma fin) en anmilan till Arbetsdomstolen 070126 och nista blev delvis betald o70222.
(AD). Att sa skedde informerades dven min Tydligen var det nagon som tyckte att
arbetskopare om. Nir jag bad att fi lisa denna  pengarna gjorde stérre nytta pd annat hall.
anmilan pdstod Tastas-Duque attden hade ¥ Och vem som har ldnat av vem kan man ju
forsvunnit nir hans dator kraschade. Under fraga sig?
flera minader frigade jag honom om han hért
nagot frin AD. Han svarade di flera ganger att 1 ett brev daterat 16 mars pastir Rissanen &
han bérjade bli riktigt irriterad pa AD eftersom  co att Skirholmens LS betalat till och med 11
byrdkratin tog sddan tid. Forst efter att jag mars. "Resterande veckorna, 11-14, betalades
hade tagits ut i strejk framkom det plotsligt att 400 kr per dag, ty d4 antas att din "strejk” har
nigon anmadlan éverhuvudtaget hade gjorts till  tagit slut v.14”, skriver de.
AD. Tastas-Duque hade helt enkelt blaljugit X Torsdagen 19 april skickade jag ett SMS och

under nistan ett halvirs tid. efterlyste aterstoden av strejkunderstodet. Jag
fick da svaret att dessa pengar skulle betalas ut

Aven de blockader som genomfbrts mot 26 april.

Skarpnicks stadsdelsforvalining har varit i Naturligtvis klarade inte Skdrholmens LS att

de nirmaste farsartade. Den forsta blockaden  hilla ens detta lofte. Forst sent pa eftermid-
var utlyst till 16 oktober klockan 08.00. Nir dagen 30 april fick jag besked att 6 500 kronor
varken Tastas-Duque eller nigon annan frin hade satts in pa mitt konto. Darmed kickades
LS hade dykt upp 08.30 ringde jag honom och  jag 4ven ut ur SAAK.
blev da informerad om att blockaden hade “  Eftersom jag inte hade begirt uttride star
flyttats till dagen dirpa. jag nu i skuld till SAC. De pengarna tvingas
D3 kom det visserligen fyra kamrater, som SAC driva in. Heller eldar jag upp pengarna i
ska ha stort tack dven om det blev pannkaka av  kakelugnen &n att jag betalar.
alltihop. Inom en halvtimma dék det dess-
utom upp 16/apori kravallutrustning som - Nar Bjorn Molin i héstas gick ut och sade att
slipade pa en galen hund, denne dock utan |- de nya makthavarna pé Sveavigen inte klarar
uniform. Infor hoten att bli pepparspejade och| _att skéta en fackférening blev han kallad for
"omhindertagna” (av en hefilsapa som inte srridare/av, bland andra, Maaret Ris-
kunde svara pa vad han hette), togs ett gemen- :san'en.;_iw‘___i_w T N~
samt beslut att avbryta den fredliga aktionen. Om jag pastar att Molin har ritt i just detta /
Nista blockad genomftrdes nigon vecka v 2} pastiende, maste jag nog med detsamma ange {
senare. Efter en kvart sa Tastas-Duque att han“I¢| mig som klassférridare, vad det du egentligen !
fros och gick dérifrin. dr. Riktar man kritik mot sekten Syndikalis- [/
Med det forstas, har var ju inte prinsessans _ | terna far man tydligen rikna med den stim- l( 8
voffsingar inblandade. peln. Takhsjden i SAC tycks i mina 6gon just
i hojd med forsvettsnivs,
Nigon mer hjilp var sedan inte att riknamed  Jag tycker sattet hur min strejk hanterats av
fran varken LS eller SAC. Massor av saker har ~ Skiirholmens LS, och utan att centrala SAC
hint pd min arbetsplats, vilket jag framftrde lyft ett finger, visar pi ett forodande systemfel.
>>
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Det finns de som tycker att det 4r konstigt att

SAC tappar medlemmar, eftersom SAC gér %
s4 stort vdsen av att vara en "fri kimpande
fackforening utan byrakrati”. Jag kan lugnt

/4’ i.:j',

DEBATT

ersittning som utlovas, nir man behéver den.
Vid strejk arbetsplatskonflikter eller arbets-

Isshet. Detta dr vad medlemmen betalar for

varje minad. Nir detta fortroende ér slut

Det vore intressant att hora hur andra LS dn
Skirholmens LS skulle reagera om nagon av
deras medlemmar inte fick nigon 16n p4 flera
méanader och 6verhuvudtaget inte hade en

aning om nir, hur eller hur mycket han/hon
skulle fi i 1on. Och om den medlemmen

sedan rensas bort med metoder som fir den
mest luttrade stidbolagsdirektdr att blekna. -«

Det som dr mest tragiskt ir de stora forvint-
ningar manga manniskor har pa Syndikalist-
erna, av olika anledningar.

En fackférening bygger sin legitimitet pi
inget annat 4n just medlemmarnas fértro-
ende. Fortroende att man fir den hjilp och

betalar man inte lingre.

Att fascisternal hajer a-kassenivan till det

dubbla ar egentligen ointressantAtt inte SAC
kan leva upp till vad de stort och brett lovar dr &
allvarligareMin karridr som medlemsvirvare
till SAC dr definitivt ett avslutat kapitel, Triffar
jag ndgon som dr medlem, rekommenderar

jag numer den personen att §verviga sitt
medlemskap.

Vii har gjort vad vi skulle

Skarholmens LS styrelsens kommentarer Hans Berglunds kritik

Inledningsvis bér sigas att denna insindare
dr nummer tvd. Nummer ett tog Hans
Berglund tillbaka efter vart medlems& te
28/3. Denna insindare kryllar av sakfel, -
krinkande kommentarer och a ‘_txdmngar
samt efterhandskonstruktioner.| P4 styrelsens
begiran kontaktade undertec'k'lad ‘

142
Berglund telefon-ledes for att dels hora hur ézb/g

det var med honom, dels for att fé till sténd
bestimt hans inkorrekta kommentarer om
min pastadda likgiltighet samt hans pistiende
om mSandaren som orsak till detta samtal da
in  ‘afens existens kom till vir kinnedom
via senare tillfille. D4 Berglund lyst med sin™

franvaro pa vira medlemsméten och hanej f,

heller horde av sig till oss i styrelsen var det ett:
samtalet initierat i all vilmening. J_:
I't. onsamtal (19 februari, inte 20 februari
som Berglund pastar) framgick det bland
annat:

1- Hur lite Berglund viste om SAC som orga-
nisation liksom om LS, bland annat genom att
breven som han skulle ha sint till LS sindes
till SAC. Jag upplyste Berglund om det sedvan-
liga tillviigagingssiittet nir man dr missnéjd
med sin LS. Det rimliga ir vil att man
kontaktar styrelsen/medlemmarna i LS och
om inte det leder nigonvart har vi ju skilje-
nimnden.

2- Att Berglund var missnéjd med ut-
betalningar av hans stridsunderstdd. Vidare
crkinde att han att han hade skrivit en frukt-
mnsvard inséndare (nr ett) som han overvagde
it skicka i ivdg. Vi anser dock att det idr var och
:ns rittighet att géra det som kiinns ritt for
n.

Jursombhelst kom vi fram till ett métesdatum
:3 februari. Berglund ville ha betalningen

r

kontant i samband med métet. Jag ringde

till andra styrelsemedlemmar och en av dem

< kontaktade Berglund som da ville ha motet

21 februari kl. 16.00 samt kontant betalning, *
Métet skulle ha gt rum pa Sveavigen men
Berglund uteblev. Vi ringde honom men han
gav ingen anledning for utebhvande

Styrelsen hade méte den 14 mars och da skick- J
ades SMS och brev om att vi ska ha méte den
16 mars angdende hans strejk. D4 Berglund =~ %
uteblev skickades den 18 mars en ny kallelse™
om moéte den 20 mars, ocksi som SMS och | ¢
brev men éven fran detta méte uteblev hans /%
Man kan tycka att breven skickades med kort , .
varsel men drendet birjade bli akut. Syftet
med moétet 16 mars var inte, som .
Berglund pastar, att diskutera hans 1nsandare
eller hans medlemskap i LS, utan att diskutera
en omprévning av strejkens aktualitet med
tanke pa att stadgarnas sexminadersgrins
ndrmade sig samt att vi alla i styrelsen arbetar
inom varden vilket medftr vissa svarigheter
med att fi thop tider da vi alla kan nirvara
samtidigt.

Den enda som har ifrigasatt sitt medlem-
skap i LS ir Berglund sjilv.

BN d.

Vid det hir liget forstod vi att Berglund inte
befann sig i Stockholm, dir strejken pagick,
utan 45 mil dirifrin,

Det enda svaret eller begiran fran hans sida
var ideligen att f3 strejkersittning. Strejkersitt-
ning? Kan man strejka pé distans? Uppenbar-

“ ligen...

Onsdagen den 28 mars i Alby kom intligen
Hans till medlemsmétet. Men det var inte
torsdagen den 29 mars i Skirholmen som
Berglund pastir, sidana pipekanden kan

sdga att jag inte dr forvanad dver medlemstap-
pet. Det mirkliga i det hir sammanhanget §r )

ju snarare att SAC dverhuvudtaget har nagra r
medlemmar. J

Hans Berglund
Skirholmens LS

verka som petitesser men det dr den nivi som
man blir trungen att sjunka i debatten med
Berglund., Jag tillstir att jag var upprérd 6ver
hans standiga uteblivande men jag kunde
inte stanna under métet och ville utrycka

vad jag kinde innan jag skulle rusa till mitt
nattjobb. Ovriga LS-medlemmar som var pa
métet tyckte att Berglund verkade angerfull
och LS beslt i samridd med honom att avbryta
strejken vid minadsskiftet samt att kontakt
skulle tas med Anders Nilsson och med hjilp
av Alex Mancebo skulle man &éverviga om hur
striden skulle fortsitta. Men vad hinde sedan?
Berglund tog inte kontakt med vare sig Man-

- cebo eller med Nilsson. Istillet dok det upp ett

ny insindare.
Vad hinde med den 4dla krigaren som drog

. till strid for en utsatt klient? Vilka var hans

motivationer?

I hela denna historia tycker vi att vi varit
pinsamt tillmétesgiende och inte stillt de
kray som vi rimligtvis borde ha stillts pa en
medlem i strejk avseende delaktighet i en strid
som finansieras av medlemmarnas pengar.

Har vill vi i styrelsen sitta punkt pa denna
historia. Om efterfragan pa all korrespondens,
kvitton, etcetera. blir enorm, kommer vi att
lagga ut det hela till allmén beskddande pa var
hemsida. Trevlig hést for er alla fran oss alla i
Skirholmens LS styrelse.

Maaret Rissanen
Skirholmens LS styrelse



Inte en siffra ratt

Ruben Tastas-Duque svarar Hans Berglund

Hans Berglund handskas vardslést med
fakta. Inte en siffra eller datum ar ratti
hans redogorelse, hdvdar Ruben Tastas-
Duque i sitt svar

Fram till den 22 januari 2007 hade LS betalt

39 ooo kr (inte 29 ooo som Hans Berglund %

hivdar) i fem utbetalningar, (tvd i november,
tva i december och si utbetalningen (10 coo
kr) den 22 januari (¢j 26 januari som Hans
Berglund hivdar). LS betalade antingen direkt
till hans konto eller girerade till Hans
Berglunds flickvin. Detta for att betalningen
ulle ske fortare och under kvillstid /helger
da samarbetet mellan Svensk Kassaservice och
den bank dir Berglund har sitt konto avslut-
ades 1 januari 2007. Den 14 februari miss-
lyckades en girering av pengar (pa grund av
~vsaknad av tickning i LS plusgirokonto).

Maaret Rissanen kontaktade di Berglund
i LS styrelses namn for att se till att han fick
betalt kontant och samtidigt kunde komma
till eden 21 februari med LS styrelse.
Enligt egen uppgift befann sig Berglund da i
Stockholm.

Av ofdrklarliga skil uteblev Berglund fran
moétet. Alex Mancebo ringde for att séiga att
man vintade pd honom i SAC: s lokal pa
Sveavigen med pengarna men Berglund valde
att inda inte komma. De 12 500 kronorna (gj
10 ooo kr som Berglund hivdar) betalades da
dagarna efter, di bankerna redan var stingda
d4 man férstod att Berglund inte skulle visa
sig (9 500 kr betalades den 22 februari och 3
oo0o den 23 februari).

“unan nigra pengar éverhuvudtaget betalades

och undertecknat betalat 21 ooo kr i den takt
vi fsrmadde. Vid slutet av oktober var Skir-
holmens LS ekonomi och sirejkkassa slut for
lange sedan efter ett intensivt stridsar. Berg-
and tycks glomma att hans strejk inte var den
enda som LS deltog i. Bortsett fran Hisselbys
hemtjinstsektions strejk (som borjade som en
strejk av Skiirholmens LS men finansierades
helt genom solidariskt stéd fran andra LS) var
Skirholmens LS indragen i inte mindre in tio
andra strejker under de sista minaderna av
aret. LS hade dessutom fatt betala ikapp sina

skulder till SAC f&r att inte hamna i karantin
och dessutom fatt betala kongressens avgifter.
De 21 ooo kronorna kom huvudsakligen frin
min egen anstringda ficka (min nettoinkomst
per méanad var di 7 8oo kr). Dessutom har LS
styrelse och jag linat pengar fran alla tinkbara
hall (friga Mario Leon, Maaret Rissanen, Dirk
Grosjean, med flera) for att kunna betala nigra
pengar till Berglund.

Sammanlagt har LS betalat 1o 6oo kr fran
egna medel till Berglund. Det ir ca hilften
av LS del av medlemsavgifterna for samma
period. Fran det centrala stridsunderstsdet
betalades dessutom 48 ooo kr till Berglund.
I ett brev daterat den 17 juli 2007 efterfragar
Berglund dels de pengar som drogs av pa
grund av en sinkning av avgiftsnivin frin soo
till 400 kr frin och med vecka 11. Berglund
fick méjlighet att diskutera avgiftsnivin med
LS vecka 8, g och 10 men utebley fran alla X
méten med férevindningen att han fick de
skriftliga kallelserna for sent. y

Berglund tycks glémma bort att han
dessutom vid varje tillfille fick SMS frinen *
styrelsemedlem (men inte frin Rissanen som
Berglund péstir) till sin mobiltelefon med
kallelserna. Han riknar bort éven de 600 kr ¥
LS skickade den 16 mars och tycks anse att
det &r LS uppgift att finansiera resorna mellan
Norrland och strejkplatsen. Berglund vill ha
dessutom tillbaka pengar frin “de ménader
jag inte r medlem lingre, det vill siga 1380
kr”. Skirholmens LS har dock inte fatt nigon
begiran fran Berglund om att limna LS och
det har (tvirtemot vad han sjilv pastir) aldrig »
vickts nigon friga om att utesluta honom.
Dessutom erhaller inte ickemedlemmar strids-

Jt central av SAC:s kassor i januari hade LS~ ¢ understdd verhuvudtaget.

Nir jag ser tillbaka pa hela denna historia kan
jag inte lata bli att bli forvanad (till en bérjan
blev jag mest uppriktigt ledsen, sedan arg
men nu dr jag mest forvinad.). Jag dgnade
ménga av mina timmar i Berglunds problem
pi jobbet. Férutom flera férhandlingar med
arbetskoparna, cheferna och sedan med Per-
sonalstrategiska avdelningen i Stadshuset, till-
bringade vi minga timmar med att skriva brev
till intresserade och drabbade parter, gira Lex
Sarah-anmilan, diskutera fallet och éverviga

MDA

olika sitt att handla. Jag tog med mig Berg-
lund till konferensen om den fackliga reorga-
niseringen i Géteborg och trodde verkligen att
han var mera insatt i hur SAC fungerar och att
vi har gatt ifrdn att vara en serviceorganisation
sa att mera sjilvverksambhet krivs.

Sjalvklart kan man inte “strejka s linge
man énskar” (ndgot sddan har jag inte sagt till
honom). Det dr dock méjligt att jag, dagarna
innan jag skulle till kongressen, kommenterat
att det finns/borde finnas ett antal miljoner i
strejkkassan.

Men jag trodde att han var mera insatt i hur
SAC 4r tankt att fungera. Vi hade tva blockader
som Berglund tyckte var farsartade... I den ena
var vi sex kamrater som trotsade kylan och fick
utstd misshandel frin en av arbetsképaren
utsdnt provokatsr och i den andra varvi fem /
men é’lide dirifrin nir 16 kravallutrustade
poliser med hundar dék upp. Férutom att f
utstd misshandeln frin provokatéren har jag
dessutom blivit polisanmild fér misshandel
av samma provokatdr. Berglund tycks ocksd
glémma att i var och en av dessa tillfillen var
det fyra av dessa kamrater frin Skirholmens
LS.

Jag beklagar att jag inte kunde 4gna mig till
100 procent i att sjilv driva Berglunds fall

och strunta i alla andra pigiende strider.

Visst, Berglunds fall hamnade i skuggan av
strejken i Hésselby, i skuggan av kongressen,

i skuggan av organiseringen avipapperslosa,
anmilan till AD f6ll bort i det kaos som f8ljde
med upplésningen av industrisekretariatet och
efter kongressen hade jag 1000 andra saker
att géra. Men, det faller p4 den stridande sjilv
att driva sitt fall. Att sjilv ta initiativ och att
soka hjilp frin organisationen nir det behévs,
men nu var det helt tyst ifrin Hans sida s4 fort
strejken pabérjades.

Berglunds fall aktualiserar dock visa problem
och behovet av en forindring av stadgarna for
stridsunderstodet och jag hoppas att alla sitter
sig in i forslaget om referendum avseende
stadgarna for stridsunderstidet som féljer
med detta nummer av Syndikalisten.

Ruben Tastas-Duque
Visterorts LS
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DEBATT

Dalig stamni

Vad hande med de gamla fortroendevalda?
"—WSA[ diveled @ ikt ek m{w(mm«j = Dy o i

¥ Slig

En epidemi av domstolsstdmningar har
drabbat SAC. Och det éir inte arbetskopare
som stdmmer oss, utan fére detta’

fortroendevalda. ¥ | Sgn, ordvild —

“Fore detta'generalsekreterare Lars
Hammarberg, forhandlingssekreterare Jan
Hammarberg och avtalssekreterare Bjdmm
Mobhlin har s@gmt SAC i Arbetsdomstolen pa
100 0oo kr#. Fore detta forsikringsombuds-
man Ingela Drenske har stimt SAC i

rsborgs tingsritt pa 285 840 kr**. Och

“fore detta forsikringsombudsman Anders
Melchior har stimt SAC i Géteborgs tingsritt
pi 275 6770 kr*#¥*,

Sammanlagt kriver alltsa dessa fem, som
“ivilligt kandiderat som fértroendevalda
11.oxfbreningen utan fallskirmar, 661 510 kr.
For den typiska medlemmen (som tjinar
mellan 12 500 och 19 coo i manadslén)

motsvarar det 5 512 inbetalda medlemsavgifter

om SAC skulle medge dessa yrkanglengSAC
siger nej - och ligger medlemmarnas sma
resurser pa annat. Men det kostar indi i form
av juristkostnader och tid som borde liggas
pa fackliga konflikter med arbetskoparna. Nir
dessa var fortroendevalda betalade medlem-
marna de sammanlagt 5 835 7o6**** kr for

l6n, eller 48 G30 inbetalda medlemsavgifter.
Oavsett vad som hént tidigare handlar det nu
om en enda sak. Personer som avldnats med
medlemmarnas pengar kriver 4nnu mer av
medlemmarnas pengar utan nigon arbets- &
insats. Dom kriver en safng fallskiirm.

Ingela Drenske & Anders Melchior

Sa vad ar det som hint tidigare? Asikterna ir
olika ute i LS. Ar det giriga fackpampar som

vill sno it sig medlemmarnas pengar? Eller ir

SAC en dalig arbetskopare, en fackférening
som inte lever som den lir utan till och med
stdms av sina egna anstéllda? For att forsta
dag-ens situation kravs egentligen forst en
langre historisk tillbakablick. Se artikeln
nedan “frén direkt aktion till ombudsmin och
tillbaka igen” som tar upp hur SAC forindrats
historiskt, vilket lagt grunden fér dagens situ-
ation.

I korthet ir det ett ytterst knepigt problem
med ansta]lda i en ideell organisation. Och

Q)\‘\L\.«. koo g V]
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dnnu mer %o hcergxl en syndikalistisk
fackforemrfl%[-ﬁEen anstillde kan ju mycket
vil vilja exakt samma sak som vilken anstilld
som helst - hog 16n, ligt arbetstempo, stark
anstéllningstrygghet mm. Nigot som kostar

medlemmarnas penggi_r_jDet finns en inbyggd | :
motsitining mellan anstillda och medlemmar, -51 .

@

Problemet ir inte att SAC anstillt fel personer="

“onda” personer, som nu stimt organisa-
tionen. Utan att vi inte tagit detta problem

allvar, §

Inflation i stimningar

Under kongressperioden mellan 2002 och
2000 stills motsitmingarna mellan anstillda
och organisation pa sin spets. Nir statistik
bérjar foras paA ombudsminnens arbetsbérda
visar det sig att flera ombudsmin har en
vildigt lag arbetsbérda. SAC: s Centralkom-
mitté (CK) via “arbetsutskottet (AU) viljer att
képa ut tre ombudsmiin, som har méjlighet
till fértidspension.

9

*®

Lars Mohlin & Jan Hammarberg

Cmm
Senare uppstar en stark konflikt mellan AU/
CK och férhandlingssekreteraren Jan
Hammarberg samt avtalssekreteraren Bjérn
Mohlin och generalsekreteraren Lars Ham-
marberg. Nir denna blir ohallbar viljer AU/
CK att kopa ut Jan och Bjérn.

Forst nir det visar sig att forsdkrings-
ombudsmannen Ingela Drenske har ett eget
foretag valjer man att genomfbra referendum
bland medlemmarna***** gom drar tillbaka
sitt fortroende med stark majoritet. Men

“sporrad av de pengar som redan betalats uf
meddelar Drenske och hennes LS Tanums
& LS i forhandling****** att referendum 4r en

“folkdomstol” man vigrar delta i, att SAC: s

stadgar inte ir giltiga och att man kréver “lika-

behandling” det vill siga lika mycket pengar
som | Hammarberg och Mohlin. Utképet
i
sporrar éven lite senare forsikringsombuds-
man Melchior att stimma organisationen med
hjalp i férhandling av sitt LS Ale LS, efter att
kongressen 2006 avskaffat hans tjinst och
_ referendum™®***¥*%* inte gett honom fortsatt
* fortroende. |
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" 't@’Tﬂl pé kopet stimmer ] Hammarberg, L
\ Hammarberg och Mohlin organisationen
trots tidigare utkép. Denna ging fér pastidd

forhandlingsvigran. Férst har man hjilp av
Gavle LS. Men nir medlemmarna dir avsitter
- Bjorn Mohlin ur styrelsen och tar avstind frin

hans agerande limnar trion SAC.

LS hjilper till

I samtliga fall har man hjilp av sitt LS. Att )
LS hjilper sina medlemmar att stimma SAC .
ir inte acceptabelt] For det dr alla vi LS som
betalar till SAC for att pengarna ska anvindas
for solidariskt stisd i fackliga konflikter som
drabbas.

Férsvara sin medlem far LS gira genom att
argumentera for fortsatt fértroende enligt de
méjligheter SAC: s stadgar erbjuder och LS
dr tvungen att acceptera. Man kan exempelvis
samla i vissa fall sa fi som tre men som mest
fem LS som kréver referendum (§ 7 i stadgar-
na) eller begira omprévning via skiljedom

(§ 13 1 stadgarna).

Om tillexempel Tanums LS vill ge 285 840
kr av sina egna pengar till Ingela Drenske ir
det LS ensak, men ett LS eller dess medlem-
mar foljer inte stadgarna om man kriver

via domstol att alla vi LS gemensamt (det
vill siga SAC) ska tvi tvingas betala tusentals o
medlemsavgifter i fallskéirmsavtal. Utan nagot "™
demokratiskt beslut inom SAC. Det ir att inte
erkinna SAC: s stadgar vilket ir ett krav for
medlemskap ({2 i stadgarna).

%

Juts

Betalar dessa LS som driver skadestinds-
processer mot organisationen pengar ifall de
vill avsdtta ledamater ur sin egen styrelse?
Eller handlar det om att man inte ser SAC

som LS gemensamma resurs man madste vara
sparsam med, utan som en gigantisk mjolk-
kossa? En syndikalistisk organisation kan inte
betala ut 661 510 kr om man inte demokratiskt
beslutat sa.

AU/CK har nu satt Tanums LS i karantin da
man har en medlem som via sin stimnirn

%‘gb\q’:?rﬂ”; otl



inte erkinner organisationens stadgar och
beslut. Om inte Tanums LS utesluter Ingela
Drenske kommer hela LS uteslutas. Ale LS
kommer om inte stimningen dras tillbaka
ocksa riskera uteslutning.

e |

Hur gar vi vidare? ¢ (¢ 50

(o

Fotnoter:

* Mal nr A 37/07, Arbetsdomstolen.

“* Mal nr T 265-07, Storrotel 1, Védnersborgs
Tingsritt.

*** Mal nr 6474-07, Malenhet 13:1, Géteborgs
tingsrétt.

**** Siffrorna ar fran SAC: s kassor. Siffran dr

Losningen ir en djupare titt pa ideologi, stadg- B ,_inklusive arbetsgivaravgift, beréknat pa aktuell
ar och principforklaringar. For vara avlénade 125, arbetsgivaravgift 2007 32,4%. Lonen féljer de

{tjinster r precis som de ideella fortroende-
uppdragen. Ju fler kockar desto bittre soppa.
Istillet for att som tidigare oftast ha samma
personer pa uppdragen ar efter &r behdvs en
stindig rotation, sa det tydligt &r ett tids-
begrinsat uppdrag och inget livstidsjobb.

AU/CK har slutat “kdpa ut” anstéllda, och

“ kriver istillet respekt for organisationens
stadgar och demokratiskt fattade beslut. Det dr

i allaJ6kar respekten for vira stadgar = sombudsmén likasé, Jan Hammarberg till

dags att

justeringar som gjorts i SAC-avtalet. Kostnaden
i medlemsavgifter &r beréknat pa den sénkta
centrala medlemsavgiften som inférdes 2007.
Kostnaden asyftar alla anstéliningar dessa fem
haft sedan 1998. Lars Hammarberg valdes till
generalsekreterare pa kongressen 2002. Bjérn
Mohlin valdes till férhandlingssekreterare genom
referendum (medlemsomrdstning) 2003, Ingela
Drenske och Anders Melchior till férsékring-

och demokratiskt fattade beslut. Det dr ju en SU1forhamdl|ngssekreter:=zre likasa. Ingela, Bjorn och
" undvalarna i den syndikalistiska rorelsen, “" Anders hade dock kortare tidsbundna férord-

o .. ndgot vi stindigt framhaller i vir pro-
paganda utit. Glidjande &r att kongressen
1006 tydligt dargjorde att @llanstallda’i SAC”

Iir [6rtroendevaldd och inget annat. Fran denn—ll_

nhringspunkt kan vi fora klasskonflikten ute
.hillet, istéllet for mellan anstillda och
imedlemmar inom organisationen.

3 [ lithr raendelﬁr ingen rittighet utan nagot
inan stindigt miste fortjina. Mojligheten att
' #lerkalla'fortroende ir dnnu en syndikalistisk
grundval, som vi alltid framhdller i var pro-
papanda utdt.

)1 jag behandlas illa av mina styrelse-
kamrater i Solna LS eller avsitts av medlem-
i1arna kan jag ju inte g och stimma Solna
18 Det jag kan gbra i det forsta fallet dr att be
ftirdlemmarna avsitta mina styrelsekamrat-er,

i idet andra att visa medlemmarna att jag visst
i fartinar deras ’ftirtrpende‘bch kandidera igen.
Mijligheten att avsitta en styrelse-
Aaiaimot i LS, syndikat eller sektion brukar
ﬂdrig iftigasittas.
i : betalda tjanster i SAC 4r precis som mitt
% difijuleag i forsta hand ett ideellt fortroende-
~ Hjijulrag, Ingen blir vald utan att visa upp ett
 Brinnande engagemang och ett lofte om att
il ajiera for medlemmarnas bista. Tjinst-
“iir dock sd omfattande att de inte kan
fas pA ndgons fritid, darfor far den som far
wlsimarnas fortroende formanen att f
Wi viil v andra gor gratis, betalt av
pdleminarnas pengar. SAC: s anstillda
s doprutom mer dn en stor del av alla
bu"“ar?’ﬁ?**u‘c*_

// -\\

iver en hel del 6dmjukhet om man
d av SAC. For
feten av alla syndikalis-
nigationer i virlden
utimirkt utan
i, men ingen klarar
Wi ileella aktivister och
WHinaypifter. En begrin-
vl Inte har rad att
P domstolsprocesser.
Mattias Pettersson

Solna LS

&

nanden valda av AU/CK innan dess. Eventuella
férordnanden inom SAC fére 1998 4rinte med i
berékningen.

*exx+ Syndikalisten nr 2 20086.

#eixx Se fgrhandlingsprotokoll fran forhandling
justerad 2006-04-10 angdende organisationens
avsikter om Atgirder rérande forsékringsom-
budsménnen. DNR hos SAC 06/213.

wexarix Syndikalisten nr 1 2007,

rexarik SAC-IBnen ligger pa 20 730 kr/ménad
vid heltid. D& hamnar man i inkomstklass AA,
SAC: s hgsta avgiftsklass. En mindre grupp
~av SAC: s medlemmar ligger i denna inkomstk-

“ lass. December 2008 redovisade alia LS 4010
betalande medlemmar Kﬁensmnarer fangar

“och medlemmar sc som befinner sig utomlands &r
befriade fran avgift). Av dessa betalade 853 eller
21 procent AA-avgift. Observera att Stockholms
LS inte &nnu redovisat sina medlemmar fér
december 20086 och saledes inte finns med i
underiaget.

Utdrag ur de delar av stadgarna som Lerdrs
i texten (observera att det r de nu gillande
stadgarna som antogs pi kongressen 2006):

§ 8 SAC: s funktiondrer

Mom 2. Den som 6nskar avga fére anstélining-
stidens slut &r skyldig fullgéra sin syssla till dess
nyval verkstéllts eller acceptabel erséttare ans-
kaffats, dock bér vad kasstrsbefattningen angr
ombyte ske efter nyaret sedan bokslut gjorts.
Den som misskétt sin syssla eller svikit de for
rérelsen grundldggande Erinciperna kan av CK
suspenderas till dess mandatet pa nytt avgjorts
av medlemmarna.

ar

.

r..rOi‘f

§ 9 SAC: s fackliga organisatorer

Mom 7. Har facklig organisatér uppenbart brustit -

i fullgérandet av ataget uppdrag eller i 6vrigt up-
ptritt pa ett sitt, som varit till skada fér organi-
sationen, kan huvudman besluta om omedelbar
suspendering fran befattningen i avvaktan pa
sakens provning i enlighet med bestdmmelserna
i§ 8 Mom 2.
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§ 7 Referendum

Mom 1. Mellan kongresserna avgérs alla frigor
av principiell och ekonomisk betydelse genom
omrdstning, antingen pé férslag av AU och CK
eller efter begéran av LS. Vid sadan omrdstning
fattas besluten med absolut majoritet (mer &n 60
procent av avgivna roster).

Mom 3. AU har skyldighet att med de i Mom
4 stadgade forbehallen utsénda en fraga till
omréstning nir minst 3 LS s& begér inom en
tidrymd av tre manader.

Mom 4. | fraga om AU: s skyldighet att utsénda
fragor till omréstning géller féljande férbehali:

a) | frigor som innebér upphévandet av tidigare
fattade kongress- eller omréstningsbeslut, som
&r av visentlig ekonomisk eller organisatorisk
betydelse, ma omréistning ej &ga rum med min-
dre &n att beslutet varit i kraft minst tva &r och at
omrdstningsbegéran stéds av minst fem LS, som
inkommer med framstéllan inom en tidsrymd av
tre manader till AU.

Dock mé i sddana fragor som hér avses, om-
rostning féretas dven om beslut icke varit i kraft
under tva &r, ddrest det ursprungliga beslutet
inte samlat mer &n hogst 55 procent av hela
antalet avgivna rdster. Ocksé i sadant fall géller
emellertid att begéran om férnyad omrdstning for
att bifallas maste stédjas av minst fem'LS, som
inkommer med framstéllan inom en tidsrymd av
tre manader till AU.

b) | fragor som innebér upphévande av tidig-

are fattat kongress- eller omrstningsbeslut,
men som inte &r att betrakta som vésentliga ur
organisatorisk eller ekonomisk synpunkt, mé
omristning &ga rum, dven om beslutet ifriga
inte varit i kraft viss tid, under férutséttning att
omréstningsbegdran stdds av minst fem LS, som
inkommer med framstéllan inom en tidsrymd av
tre manader till AU.

§ 13 Skiljedomsinstitut
Medlem som anser sig utsatt for oréttvis behan-
dling fran LS, Centralorganisationens eller ndgon
av dess institutioners sida, eller LS som anser sig
utsatt for oréittvis behandling fran centralorgani-
sationens eller ndgon av dess institutioners sida,
ager att, da det &r fraga om beslut eller atgérd
som inte stadgeenligt maste bli féremal for
prévning av kongress eller annan beslutsméssig
férsamling, hos AU eller CK begéra omprévning
av sitt fall genom skiliedom. o 2
§ 2 Intride och medlemskap .
Mom 1. Lokal Samorganisation, somjerkdnner

#32

Vippir w St 1.~fn ’r,ﬂrw “t’zd‘,)#ﬂ-
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SAC:s uppgift, principférklaring och samman-
séttning samt for LS faststéllda grundstadgar,
ager ritt till intride och medlemskap | SAC.

Utdrag ur nu gillande kollektivavtal for
anstillda, SAC-avtalet, tecknat 2003:

§ 11 For anstillda funktiondrer och ombudsmén
vars anstillning féregéatts av kongressval,
medlemsomréstning eller givet tidsbundet
férordnande &ger lagen om anstéllningsskydd
>>
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endast giltighet i de delar som inte regleras i
personliga anstéliningsavtalet som skall upprt-
tas vid tilltridandet av tjinsten, eller i SAC: s
stadgar. Funktion&r vald av kongress eller genom
medlemsomrdstning, samt ombudsman med
férordnande, upprétthaller tjinst som medfsr

att anstéliningen upph&r om funktionaren eller
ombudsmannen inte far férnyat fértroende av
kongress eller medlemsomréstning.

Mattias Pettersson har varit AU/CK: s ombud
gentemot Ingela Drenske och Tanums LS. Asik-

Tillbaka till direkt aktion

En historisk bakgrund till dagens situation

S AC bildades som en motreaktion pa byré?:;
krat-iseringen, pampvildet och )

liga syndikalistiska tanken tillimpade man
ideella fortroendevalda som satt pa direkt

terna i artikeln dr dock forfattarens egna. Mattias ¢ mandat av medlemmarna, och iven kunde

Pettersson har vikarierat som ombudsman under
kongressperioden 2002-20006.

t LS rétt uppgifter?

Glom inte att meddela din LS om du flyttar,
far nytt jobb eller &ndrad l6n. _
For att kunna hjdlpa dig om det uppstar
= Hlem pa din arbetsplats &r det viktigt att
L .arrdtt uppgifter.
Det &r &ven viktigt om ditt syndikat vill fa
| tag pa dig.
| Om du #r oséker pa om din LS har ritt
uppgifter om dig, ta kontakt med LS-expidi-
| tionen s& snart som méjligt.

Rapportera till Syndikalisten

Tidningen Syndikalisten &r ett av medlem-
marnas kommunikationsvigar mellan LS.

M= &r ett fonster ut mot andras arbets-
p.. .r, LS, sektioner och syndikat. Den &r
ett debattforum for att seddan kunna fatta
gemensamma beslut.

Den &r en kalla till inspiration, rad och tips.
Den kan aven fungera som en kontaktkalla
¢ 4n far namnet p& nagon som kan vara
till hjélp 1 en kommande konflikt.

Fortsatt skniv, ta bilder och rapportera till
Syndikalisten. Behdver du/ni hjalp eller kan-
ner att ni inte orkar skriva eller vill diskutera
uppslag, hor av er sa loser vi det till sam-
man. Kanske kan vi ordna det ni vill ha med i
tidningen genom en intervju ellert nagot an-
nat satt. Det viktiga dr att kommunikationen
mellan medlemmarna i alla LS:en fortsatter
fungera och inspirera,

Vill ni komma i kontakt med Syndikalistens
redaktor &r det bara att ringa eller mejla.

Anders Knutsson
Syndikalistens redaktsr
E-post: syndikalisten@sac.se

Telefon: 08-673 35 59

avsdttas direkt. Direkt aktion fér makt pa
arbetsplatsen var vapnet istillet f5r LO: s
reformism. I det orikneliga antal konflikter

: som SAC drev i bérjan av sin existens var det
. helt oméiligt att ledas av en mindre grupp

: anstillda. Enda méjligheten att klara alla

: konflikter var med en massorganisation av

¢ ideella aktivister.

i Den lilla grupp organisationen faktiskt av-

: 16nade under denna tid, och en stérre grupp

! journalister pa tidningen Arbetaren, var

¢ sjilvklart fortroendevalda och direkt avsattbara
: avmedlemmarna.

: Ombudsmannakaren vixer

i Men konflikterna blir firre pi 50- och Go-talen
: nir folkhemmet vixer fram. LO viixer genom
 kollektivavtal och samforstind med foretagen. -
: SAC minskar i antal. Eftersom foretagen inte
© ser LO som ett hot lingre kan facket arbeta

: Gppet pa arbetsplatserna. LO anstiller en ny

: yrkeskar - ombudsménnen - som reser frin

: arbetsplats till arbetsplats och &ppet

: organiserar arbetarna. Snart organiserar LO

: majoriteten av alla arbetare inom alla

! branscher.

{ SAC svarar genom anpassning. Man

: bérjar sluta egna kollektivavtal och soka eget

: samférstind. Man anstiller en stor kir egna <
: ombudsmin som &ker ut och konkurrerar

¢ med LO. Numera 4r det nastan lika litt for

i vira ombudsmiin som LO: s att komma in pa

: arbetsplatserna, medan SAC 4r majoritetsfack

: pd minga arbetsplatser inom skogen, bygg-

: industrin, gruvindustrin med mera. Kamp

i mot LO: s fackféreningsmonopol blir huvud-

: fragan, arbetskoparna ses inte lingre som

: huvudfienden. ;- pic. fuzs

{ Ombudsminnen bérjar ses'Som anstillda, inte
i : fortroendevalda. Visserligen valdes man forsta |
gingen man anstills, men sedan sitter man
i for resten av livet. En inflytelserik personal-

: klubb bildas som férhandlar med SAC: s

: Centralkommitté (CK) via arbetsutskottet (AU)

i om “SAC-avtalet”, kollektivavtalet fér SAC: s

¢ anstillda. Snart ligger 16nerna och villkoren

: hogt 6ver den genomsnittliga LS-medlem-

- Iors thwonk el poardhilin

Synd 0 mass. 2.4

tise ' r{ pampvillkoren
centraliseringen av LO. [Enligt den ursprung- J

1Ay At (o Res

J/_ [rsta f._y:.ﬂ_.y dC Candfnlida ves Jo i l'\..,mr,_v.,

men, dven om%et inte kan jimféras med
om utvecklades i LO.

Personalen var nu ett starkt “arbetarkollektiv”.
Bland ombudsmin och andra anstillda bérjar
man kalla SAC for “arbetsképaren”, Férhand-

lingstaktiker man anyint mot arbetsképarna f\
anvinds nu dven @nedlemmamas

representanter i AU och CK. D4 den fackliga(/

kompetensen mer och mer samlats i hinderna
pa ombudsménnen och forsvunnit fran golvet,

hade man ett stort évertag. - Forifa 4dny 58

% n h,thﬂ'mng SAC - "rMm"L’..u\ 1

Den fackliga styrkan via direkt - aktion saknas
numera nistan fullstéindi‘gﬂriméAC. Nir en
arbetskopare vill siga upp en medlem i ett
LS av SAC, satter ombudsménnen i system
att forhandla om att arbetsképaren far “kopa
ut” den anstillde. Det vill siga LS godkinner
uppsdgningen mot att arbetskiparen betalar
medlemmen en summa pengar. Samma
system blir snart norm i férhaillandet mellan
SAC och dess ombudsmin och funktionirer.

I stadgarna och SAC-avtalet fanns fortfarande
méjligheten kvar att genom medlemsomrést-
ning avsitta en ombudsman eller funktionir
som misskéter sig (idag hittas detta i § 8 och

9 i stadgarna). Men i praktiken anviinds de
aldrig. Istallet birjade SAC: s AU/CK képa ut
anstillda ndr problem uppstar. Visserligen inte
jaimférbart med LO: s fallskirmsavtal/ men
langt ifrdn syndikalistiska ideal.

Tillbaka till syndikalismen

Under 8c-talet mi santalet in -
mer vilket leder till att man‘maste minska
ombudsmannakére_njlfl‘er konflikter med
arbetskoparna leder till fler ideella aktivister

frimst i storstiderna. Den syndikalistiska
Iy 2 Algia. s ul .
ideologin blir starkare, tanken pi ombudsmin

och funktionirer som fértroendevalda och
avsittbara av medlemmarna vixer sig starka
igen. P4 kongressen 1987 beslutar man om
att ombudsmén numera ska omviljas var
fjérde 4r. Men de ombudsmiin som redan ir
anstillda jobbar vidare pa livstidsval.

Ombudsminnens arbete har forindrats. Fran
att framst varit kringresande organisatirer gar
nu det mesta arbetet at till MBL-férhandlingar.
Borta dr de arbetsplatser diir SAC &r
majoritetsfack, de flesta fsrhandlingar rér
istallet enskilda medlemmar.

Mattias Pettersson <
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”En skam for socialismen”

Péxer Jacobsson kritiserar Lennart Markebos artikel i Huddinge LS meddelande juli QOO? ‘
Dvs de andrade villler mgbt 7. J“v 1 Pty et enes u./# ,J

ag har ett tag f6ljt Lennart Markebos egna

tidning i form av Huddinge LS medlems-
ttskick som dven skickas ut till andra LS for
lasning. Jag har fastnat for utskicken, inte for
att de handlar om intressanta géromal som
organisering och konflikt utan mer for dess
mternpohtlsk ,énnehal] som behandlar
i SAC
kombinerat med en kritik av orgamsatlonens
utveckling. =~ ¢

I senaste numret har Lennart publicerat en
artikel plus bifogat kopior pa férhandlings-
~ntokoll fran Huddinge LS konflikt med SAC )

:nde inte mindre n Lennarts ansprak
pA foretradesritt inom centralorganisationen.
Sammanlagt dr det uppat atta sidors lasning
om ren och skiir internpolitik.

att sin medlem skall ha foretradesritt till tjans-
ter inom SAC varvid SAC anser att
medlemmen inte kan f& detta eftersom
tjinsterna tillsitts antingen genom val eller
efter det foriroende som de sokande fir fran
fortroendevalda instanser som AU och CK.
Huddinge LS poing ir att LAS skall ga fore
det fértroende som utvas av medlemmarna
i form av val eller tillsdttande av tjanst av for-
! troendevalda instanser.\SAC:
[tvirsemot att fortroendet skall g4 fore lag-
%E’fuﬁnge‘r_l.

Vem som har ritt enligt klasslagstifiningen
ir det ju givetvis tvist om. Enligt AD praxis
¢ omfattas inte fortroendevalda av Las eftersom
 allt som berdr den fértroendevaldes anstill-
skall avgbras via val eller fortroendevald
instans. Nu dr det givetvis enbart SAC som
fackforening sop praktiserar sadana typer
av val. Huddinge LS forssker kringgd detta
genom att dels hivda att Lennart en tid
" -ierat for sig sjilv och att vikariatet inte
ttade en fértroendevald anstillning. Att
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foretridesritt innan kongressen fastslog detta.
SAC hivdar 4 andra sidan att Lennart inte kan
vikariera for sig sjilv och att anstillningen var

om konstateras ir att Huddinge LS tycker | en forlingning av en fértroendevald anstill-

ning och inte ett vikariat. :

oj'\ '{‘5 fean W NEATEin G?P\,ri‘v‘ﬂﬁ{t
Vidare publicerar Lennart en egen artikel dar
han jimfér SAC: s stindpunkt till hansE&Kall-
lade ansprik pa foretridesritten som “en skam
T6r socialismen” och att till och med att det
handlar om “en strid om sjilva socialismens
innebord” For det forsta forstar dtminstoné
inte jag vad socialismen har med Lennarts

|

anstéllningar i SAC 2007 att gora med ett
socialistiskt samhille? |Det vore ju tragiskt om\l
socialismens innebdrd hingde pa en sadan
v skor tr:%fl_.iNej, det handlar om helt enkelt o
att centralorganisaﬁonen under en lingre
~»tid ha v anstillda funktiondrer och
ombudsmin och inte av medlemmarna och
dess representativa organ och att dessa inte
“jccepterat gemensamma beslut i enlighet med
SAC:s stadg_mr Sa &r dven fallet med Lennarts_
ansprak p4 sin foretridesritt genom Huddinge
LS.
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Vad sysslar LO med?

Blockaden mot Beda tradgard reser en heide

nte ir jag kunnig om forhallandet fér Beda

Tridgard, men har lang erfarenhet av hur

LO-férbunden i samarbete med Social-
demokrater och VPK forsokt stinga ute
Syndikalister frin arbetsplatser. Det har .
varit oméijligt f6r LS-medlemmiar att kunna
arbete inom vissa kommuner, inom BPA och
Konsum, dirtill som i Géteborg nu stinga ute
LS-medlemmar genom monopolavtal.
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Tror och anser attASJ-‘:E: s nuvarande for-
faringssitt, att hela tiden per automatik stédja
alla centrala varsel som LO-férbunden ligger
oavsett innehall, dr for oss syndikalister for-
édande, Naivt och missledande klassromantisk
tro att LO har nigot med “arbetarnas befrielse
vér egen sak” att gora. LO: s uppgift 4r att
stabilisera l6nearbetarna och nu mer tjina
pengar pa outtagna léner i form av egna
aktievinster, samt vara fundamentet fér

&

0 ers beslut. Defn forsoker med statens

Hela detta gir igenom hos alla
anstillda i organisationen dir fem stycken har
stimt organisationen pa liknande grund-

L er det vill siiga de har efaccepterat fortroende-
omrostmngar och f:__;g_emlevalda instans-

£y

‘hjilp(arbetsdomstolen och tingsritten) bricka

centralorganisationen och géira ansprak pa
medlemmarnas gemensamma ekonomi.
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Huddinge LS har dirfor mycket gemensamt

2 vmed Tanums LS (i form av stddet av Drenskes

stimning) som stddjer ett motarbetande ay

ansprak pa foretradesritten att gora. Vad har | - organisationend/gemensamt fattade beslut

¢ och de beslut som kongressen dlagt AU och
CK att genomféra och agera utefter. SAC s

o ¢ stadgar séger att LS maste q&w‘_pvte;a. ‘gemen-

! samt fattade beslut'och ett aktivt motarbetande
av dessa ej dr forenligt med ett medlemskap
i SAC. Mitt forslag édr dirfor att SAC sitter

4 Huddinge LS i karantin och i férlingningen
(" 6verviger en uteslutning av bada dessa LS mot

bakgrunden att de inte erkinner SAC: s stagar

och principer.

1 /‘\*\f\m [

. Peter Jacobsson
Malmé LS

socialdernokratiskt statsstyre. Varfor skall vi
syndikalister blint stodja dessa strukturer, det
" dr att organisera sjilvutplining av oss som
syndikalistisk organisation.
Har ni nigonsin hort om att nagot LO-
férbund stott LS-konflikt?
Gunnar Eriksson
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Rapport fran SAC:s Arbetsutskott

AU-rapport fér sommaren 2007

nder sommaren har det varit lugnt for

AU. Inte sd manga drenden har kommit
in, vi har klarat oss med telefonméten och har
t.o.m. kunnat stilla in nagot mote pga. att inga
drenden kommit oss tillhandal

Tyvirr dras vi fortfarande med interna konflik-
ter fran den forra kongressperioden. | [Tbland
kan det forefalla som att en del LS lagger ner
mer tid pa att fightas med’den egna'organisa-
tionen dn med arbetsképare och kapital. |

“el  Ett LS, Tanums, hotas nu med uteslutning,™

" Foljandebrev har AU tvingats skicka till dem
dan). v Sl vean Ten®

Vi hoppas pi en 16sning av denna konflikt, dir
alla parter kan kinna sig néjda med resultatet,
s4 vi alla kan fortsitta kampen dir vi behovs, i
Ast fackliga arbetet!

AU vill dven passa pa att tacka alla som
funnits for oss under vart forsta halvar och
pamint oss om det vi glomt och hjilpt oss med
rad & dad:

Sekretariatet, alla funktionirer (nya som
gamla), alla medlemmar som hort av sej med
funderingar, glada tillrop och kritik, och de
som hjilpt oss i drenden gillande férhand-
lingar inom organisationen: Mattias Petters-

son, Anna ]eppsson,_jgllg;u,g;sm

Ha en fortsatt fin sommar och en lyckad
kamphost!

Birgitta Nordmark,
AU: s sammankallande

Plats: Striingniie LS lokal, Nordfeldts vig 9,
Striingniis,

Forollsare: L.ona Barrow, Anders Nilsson &
Lillomor Narling

Innohaliar bland annat: Syndikalism/Histo-
ria/ideologi, Hynelikalism/Organisation - grup-
parbeta, ArbatarillArbatoplatskamp/Kamp-
formar/8tridatakilk,

Kontnadlufritt for LG maellammar, Utltigg for
rosot dnkan hos raapaktive L&
Keat aal logi ingar, Bag till vid anmitlan vid

Facklig grundkurs 8-9 september

Slrangnas LS | samarbete med Stockholm/Gotlands distrikt av SAC Syndikalisterna
Inbjuder harmed fill facklig grundkurs i Strangnés.

speciella 8nskemél angdende kost eller behov
av barnvakt.

Anmdlan: Féretridesvis deltagare frn LS
inom Stockholm/Gotlands distrikt. | méan av
plats tas anmélningar utifran emot.
Striangnis LS tillhanda senast mandagen 3
september.

Strangnés LS

Nordfeldts vag 9

645 59 Stringnis

E-post: strangnas.Is@sac.se

Upplyaningar: Andreas Hellgren mobil: 076-261 30 47

Kalmar LS kallar till kurser!

Kurslokal;
Verdandi, Landsviigsgatan 6, Karlskrona.

Lérdag den 13 oktober k. 09.00 = 18.00
"Ockrarsamhéllet kan sluta fdag"
Per Erik Persaon

Liérdag 7 december kl. 09.00 - 16.00
Programmet inte helt klart. Preliminart nagot om
lagar, avtal, AD och hur man skriver en stamning.

(Kom garna med forslag pa intressant tema)

Meddela sedan om du inte kan vara med i ngon del av kursen, Andringar vad galler deltagande
barn och kosténskemal #r bra om jag kan f& en vecka innan de foljiande kursdelarna.

Anmlan till: karlskronasyndikalister@hotmail.com eller Karlskrona ortssektion av Kalmar LS,
Landsvgsgatan 6, 37091 Karlskrona

F&r samAkning;
Oland och Kalmar ring Rasmus, 0485-668 9910 eller 073-732 49 31
Ve~ “ed omnejd ring Tobias, 070-894 76 10
Rseda, med omnejd ring Jon, 0481-680 02 ellar 070-278 47 06

Fragor till: Irma Ekblom 0455-36 61 17

Detta ar SAC:s AU

Ordinarie:

Birgitta Aronson-Nordmark, Lule4 LS

Ola Brunnstrém, Malmé LS

Elisabet Skoglund, Boras LS

Saman Ali, Stockholms LS

Liv Marend, Malmé LS (ersitter Zoya Yosefi,
Skarholmens LS under hennes franvaro)

Suppleanter:

Niklas Park, Stockholms LS

Nina Kapell Stérensen, Goteborgs LS
Ruben Tastas-Duque, Vasterorts LS

Leif-Jéran Olsson, Géteborgs LS

Irma Ekblom, Kalmar LS
Peter Forsberg, Tyrest LS

Sofia Kalpazidou, Martin Thorén samt Linda
Wagenius har avgattr AU~ — 51 =

Ansvarsomraden: (Huvudansvarig férst, ovriga
kursiverade)

AU-samordning samt sammankallande:
Birgitta Aronson-Nordmark, Ola Brunnstrom

Sekreterare:
Ola Brunnstrom, Elisabet Skogiund

Justerare:
Saman Ali, Liv Marend

Kongress:
Elisabet Skoglund, Ola Brunnstrém

Val & valberedning:
Liv Marend, Birgitta Aronson-Nordmark

Ekonomi:
Saman Ali, Leif-Jéran Olsson

Bolagen:
Saman Ali, Ruben Tastas-Duque, Leif-loran
Olsson

Anstillda:
Elisabet Skoglund, Saman Ali, Niklas Park

Studieverksamhet:
Liv Marend, Birgitta Aronson-Nordmark

Réttsdrenden:
Ola Brunnstrém, Leif-Jéran Olsson

Internationellt:
Liv Marend, Ruben Tastas-Duque, Peter
Forsberg

Mediakontakt:
Ruben Tastas-Duque, Liv Marend

Kontakt med AU sker via sekretariatet, sa all
korrespondens blir diarieférd:
! SAC:s AU, Box 6507, 103 83 Stockholm,
eller: au@sac.se
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